PRZYKt ADOWY REGULAMIN
PRACY MOMITETU
MONITORUJACEGO

Uchwata Nr ....

Komitetu Monitoruj @Cego .......cvvvvveiieiiiineinniannns
zdnia...............

w sprawie przyj ecia regulaminu pracy Komitetu Monitoruj  gcego

Na podstawie art. ................. Komitet Monitorujacy .......................uchwala, co
nastepuje:
81
Przyjmuje sie Regulamin Komitetu Monitorujgcego ...........c.cvvvvvenenn. zgodnie z zatgcznikiem do

Uchwaly Nr ..... Komitetu Monitorujacego ..............ceevenee.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Przewodniczacy Komitetu Monitorujgcego



Zalgcznik do Uchwalty nr .......
Komitetu Monitorujgcego .............

Regulamin pracy Komitetu Monitoruj @cego ...........c.ccvvenee.

§1.
Postanowienia ogolne

Regulamin  zostat przyjety na posiedzeniu  Komitetu  Monitorujgcego

e Wdniu L
§ 2.
Powotanie Komitetu Monitoruj gcego i jego kadencja
1. Komitet Monitorujacy ............. zwany dalej ,Komitetem”, zostat powotany na
mocy Zarzadzenia........................zwanego dalej ,Zarzgdzeniem”.

Komitet jest powotywany na okres realizacji ................

Okres dziatania Komitetu moze by¢ przedtuzony, jezeli okaze sie to niezbedne
dla zakonhczenia powierzonych mu zadan.

8§ 3.
Skfad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu
1. Skiad Komitetu okre$la Zarzadzenie.

2. Czlonka Komitetu i jego zastepce wyznaczajg wiladze podmiotu, ktory jest
reprezentowany w Komitecie.

3. O odwotaniu cztonka Komitetu badz jego rezygnaciji, podmiot ktory byt
reprezentowany, informuje niezwtocznie przewodniczagcego Komitetu.

4. W uzasadnionych przypadkach, jesli czionek Komitetu nie moze uczestniczy¢ w
posiedzeniu Komitetu, jego zastepca bierze udziat w posiedzeniu Komitetu z
prawem gtosu.

5. Nieobecno$¢ powinna by¢ zgtaszana, przez czionka Komitetu, do Sekretariatu
Komitetu, na co najmniej ...... dni kalendarzowych® przed dniem posiedzenia.
Cztonek Komitetu jest zobowigzany do przekazania zastepcy wszystkich
dokumentow zwigzanych z posiedzeniem Komitetu.

6. Czionkostwo w Komitecie wygasa z dniem utraty przez cztonka Komitetu funkciji,
z ktérg jest ono zwigzane lub w przypadku $mierci. Wylgczenie czionka z prac
Komitetu nastepuje réwniez na jego wniosek, na wniosek wiasciwej instytucji lub
organizacji zgtaszajgcej swojego przedstawiciela. Uprawniony podmiot wskazuje
wolwczas swojego howego przedstawiciela i jego zastepce.

7. W przypadku dwdéch nastepujgcych po sobie nieusprawiedliwionych nieobecnosci
cztionka Komitetu Przewodniczacy moze wystgpi¢ do podmiotu delegujgcego

! Ten i ponizsze terminy do ustalenia przez instytucje przygotowujaca Regulamin oraz odpowiedni
Komitet przyjmujacy regulamin.



cztonka Komitetu o jego odwotanie i wyznaczenie nowego przedstawiciela i jego
zastepcy do prac w Komitecie.

. W przypadku, gdy frekwencja czionka Komitetu w posiedzeniach Komitetu, w
danym roku kalendarzowym, jest nizsza niz 50% a posiedzen Komitetu byto
wiecej niz dwa, Przewodniczacy bez rozpatrywania przyczyn nieobecnosci moze
wystgpi¢ z wnioskiem o skreslenie ze sktadu Komitetu czionka Komitetu oraz
podmiotu, ktéry byt przez niego reprezentowany.

. Komitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego lub jego zastepcy oraz co
najmniej potowy cztonkéw Komitetu, upowaznionych do gtosowania.

§ 4.
Zadania
Zadania Komitetu okres$la Zarzadzenie.

Komitet podejmuje decyzje w sprawie przyjecia regulaminu Komitetu oraz innych
spraw dotyczacych dziatalnosci Komitetu. Regulamin Komitetu oraz jego zmiany
przyjmuje sie w formie uchwaty, w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkow,
zwyklg wiekszoscig gtosow.

Do zadan Przewodniczgcego Komitetu nalezy:

1) przewodniczenie posiedzeniom Komitetu;

2) wyznaczenie na pierwszym posiedzeniu swojego zastepcy;
3) przygotowanie regulaminu pracy Komitetu;

2) wyznaczanie termindw, miejsca i porzgadku spotkan Komitetu;

3) zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, cztonkdw Komitetu o miejscu i
terminie posiedzen;

4) zapraszanie ekspertow, przedstawicieli innych instytucji, grup spotecznych i
zawodowych;

5) podpisywanie uchwat Komitetu i protokotow z posiedzen;

6) zlecanie za posrednictwem Sekretariatu wykonania ekspertyz niezbednych do
realizacji zadan Komitetu.

W czasie nieobecnosci Przewodniczagcego Komitetu zadania, o ktérych mowa w
pkt 1-6 wykonuje jego zastepca.
§ 5.
Sposob podejmowania decyzji

Kworum w obradach Komitetu jest zapewnione, gdy w posiedzeniu Komitetu
uczestniczy co najmniej potowa cztonkow, uprawnionych do gtosowania.

W obradach Komitetu, na pisemne zaproszenie Przewodniczgacego, mogq
uczestniczy¢ eksperci oraz przedstawiciele innych instytucji, grup spotecznych i
zawodowych. Osoby te uczestniczg w posiedzeniu Komitetu w charakterze
obserwatorow bez prawa gtosu przy podejmowaniu uchwat.

Komitet podejmuje decyzje w formie uchwaly.

Dyskusje oraz uchwaly podejmowane na forum Komitetu sg zgodne z przyjetym
porzadkiem obrad.



10.

11.

12.

Kwestie zgtaszane przez Instytucje Zarzadzajaca poddawane sg dyskusji w
pierwszej kolejnosci, o ile Przewodniczacy Komitetu lub czionkowie Komitetu nie
postanowig inacze)j.

Kazdy projekt uchwaly Komitetu jest przedmiotem debaty. Przewodniczacy
proponuje przyjecie projektu uchwaty jednomysinie.

Jesli projekt uchwaty nie zostanie przyjety przez cztonkéw Komitetu w drodze
konsensusu przeprowadza sie gtosowanie.

Za przyjetg uwaza sie uchwate, ktora uzyska wiekszos¢ gtosow. Przy liczeniu nie
uwzglednia sie gltoséw osbéb wstrzymujgcych sie. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Komitetu.

Jesli projekt uchwaty nie uzyska wymaganej liczby gtosow, zostaje on odrzucony
lub odestany do rozpatrzenia w terminie pézniejszym, nie pézniej jednak niz na
kolejnym posiedzeniu Komitetu.

Podczas debaty Przewodniczacy oraz cztonkowie Komitetu mogq zgtaszac
poprawki do projektu uchwaty.

Jakakolwiek odmienna propozycja uchwaty badz jej czesci, zgtaszana przez
cztonka Komitetu, musi uzyskaé¢ akceptacje co najmniej jeszcze jednego czionka
Komitetu.

Na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej 1/3 czionkéw Komitetu, Komitet
moze podja¢ uchwate o zmianie niniejszego regulaminu.

§ 6.
Procedury pisemne

W naglych przypadkach, z inicjatywy czionkbw Komitetu Iub jego
Przewodniczgcego, Komitet moze podejmowacC decyzje w trybie udzielenia
pisemnej akceptacii, bez koniecznosci zwotywania posiedzenia czionkoéw Komitetu.

Tryb pisemnego udzielenia akceptacji moze byé stosowany w przypadku
ponownego przesytania propozycji do uzgodnien.

Przewodniczacy Komitetu przesyla pisemny projekt uchwatly do wszystkich
cztonkdw Komitetu i ustala ostateczng date na przestanie pisemnej opinii. Okres
przewidziany na przestanie odpowiedzi nie moze by¢ krétszy niz ...... dni
kalendarzowych od daty wystania projektu uchwaty. Przestana propozycja jest
uznawana za zaakceptowang, jesli zaden z cztonkédw Komitetu nie przesle, w
przewidzianym terminie, pisemnych zastrzezen do otrzymanej propozyciji.

W przypadku zastrzezen lub uwag do otrzymanej propozycji, przedstawionych
w formie pisemnej w wymaganym terminie, projekt uchwaty musi zosta¢
ponownie przestany cztonkom Komitetu do uzgodnien.

Czionkowie Komitetu mogg w terminie przewidzianym na zgtaszanie uwag
wycofaé przestane zastrzezenia. Jezeli wszystkie otrzymane zastrzezenia
zostang wycofane projekt uchwaty uwaza sie za przyjety.

W trybie udzielania pisemnej akceptacji nie mogg by¢é rozpatrywane
sprawozdania z realizacji programu ............ zmiany alokacji oraz przesuniecia
srodkOw w programie..............



Obstuga Komitetu

1. Obstuge organizacyjng i techniczng prac Komitetu zapewnia Sekretariat
Znajdujacy SIe W .......evveeeeeeenns 2

2. Do zadan Sekretariatu nalezy:
1) opracowywanie rocznych planéw pracy Komitetu i porzadkéw posiedzen;
2) zawiadamianie cztonkéw o miejscu i terminie posiedzen;

3) zawiadamianie 0 miejscu i terminie posiedzen przedstawiciela Komisji
Europejskiej, Europejskiego Banku Inwestycyjnego, Europejskiego Funduszu
Inwestycyjnego;

4) koordynacja przygotowania oraz dostarczenie materiatdw i projektow
dokumentow przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez
Komitet, w szczegodlnosci projektéw uchwat,

5) sporzadzanie protokotdéw z posiedzen;

6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami
Komitetu, w szczegdélnosci uchwat i protokotdw z posiedzen;

7) przygotowywanie i obstuga posiedzen Komitetu;
8) zapewnienie ttumaczenia materiatow i dokumentow na potrzeby Komitetu;

9) zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz niezbednych do realizaciji
zadan Komitetu;

10)wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego
Komitetu;

11)opracowanie propozycji budzetu na obstuge prac Komitetu;

12)formutowanie i przedktadanie wnioskéw o finansowanie z pomocy technicznej
kosztow zwigzanych z dziatalnoscig Komitetu.

3. Sekretariat jest odpowiedzialny za terminowe informowanie odpowiednich
partneréw o decyzjach podejmowanych przez Komitet.

4. Z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek co najmniej 1/3 czionkow
Komitetu, Komitet moze w swych pracach korzysta¢ z ustug ekspertow.
Eksperci mogg by¢ powotani na state lub doraznie.

5. Przewodniczacy Komitetu moze zlecaé opracowanie ekspertyz niezbednych do
realizacji zadan Komitetu.

8§ 8.
Podkomitety monitoruj ace®

1. W ramach Komitetu powotywane sg nastepujgce Podkomitety monitorujgce
zwane dalej ,Podkomitetami”:

2 Nalezy poda¢ odpowiednio: nazwe ministerstwa lub urzedu marszatkowskiego oraz nazwe
departamentu badz innej komérki organizacyjnej.

® § 8. nalezy uwzgledni¢ w regulaminie jesli przewiduje sie powotanie Podkomitetéw.



2. Cztonkami Podkomitetéw moga by¢ ..........

3. Przewodniczacy Podkomitetow, w uzasadnionych przypadkach mogg zapraszaé
do udzialu w pracach Podkomitetow inne osoby, w tym ekspertow z glosem
doradczym.

4. Szczego6towy skilad, zakres i tryb pracy poszczegdélnych Podkomitetéw okresli
Komitet w drodze uchwaly.

5. Do gtdbwnych zadah Podkomitetéw nalezy:

6. Na wniosek Przewodniczgacego Podkomitetu koszty prowadzenia biezacych dziatan
Podkomitetu bedg refundowane ze srodkéw pomocy techniczne;.

7. Przewodniczacy Podkomitetu, za zgodg Przewodniczacego Komitetu, moze
wyznaczy¢ do petnienia funkcji Sekretariatu Podkomitetu inng instytucje
reprezentowang w Podkomitecie ,

§09.

Grupy i zespoty robocze
1. Komitet moze powotywac specjalne grupy i zespoty robocze.

2. Czlonkowie grup i zespotow roboczych, mogq by¢ powotywani spoza grona
cztonkéw Komitetu.

3. Szczegotowy skiad osobowy i liczbe cztonkow oraz tryb pracy poszczegolnych
grup i zespotow roboczych ustala Komitet.

4. Grupy i zespoly robocze sg powotywane z inicjatywy Przewodniczacego lub
cztonkéw Komitetu.

§ 10.
Posiedzenia Komitetu
1. Komitet zbiera sie nie rzadziej nizrazna ............ zZ inicjatywy Przewodniczacego
Komitetu.

2. Na pisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkow Komitetu mogg byc¢
zwotywane posiedzenia dodatkowe.

3. W razie nieobecnosci przewodniczacego Komitetu, posiedzeniom przewodniczy
jego zastepca.

4. Informacje na temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia oraz projekt
porzadku obrad rozsytane sa przez Sekretariat, drogq elektroniczng, do cztonkow
Komitetu najpdzniej na ...... dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia.
Dokumenty, bedace przedmiotem obrad, wysytane sg — drogg elektroniczng - na
CO najmniej ...... dni kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem.

5. Cztonkowie i ich zastepcy zobowigzani sg nie rozpowszechnia¢ tresci
dokumentow, ktére sg przedmiotem obrad, do czasu podjecia przez Komitet
decyzji w ich sprawie. Zastrzezenie to nie dotyczy procedur wewnetrznych
podmiotéw delegujgcych czionkdéw i zastepcoéw Komitetu.

* § 9. nalezy uwzgledni¢ w regulaminie jesli przewiduje sie powotanie grup roboczych.



. Kazde posiedzenie jest rejestrowane za pomocag urzadzenia do rejestracji
dzwieku. Nagrania z posiedzen udostepniane sg czionkom Komitetu przez
Sekretariat na ich wniosek. Nagrania sg kasowane po uptywie ...... dni po
przyjeciu protokotu z posiedzenia Komitetu.

. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie
Komitetu i przesta¢ materialy do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania
termindw wskazanych w ust. 4.

§ 11.
Porzadek obrad Komitetu

. Zawiadomienie o posiedzeniu Komitetu powinno zawiera¢ w swej tresci, badz w
formie zalgcznika, proponowany porzadek obrad.

. Kazdy czionek Komitetu moze zgtosi¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt,
najpozniej na ...... dni kalendarzowych przed dniem posiedzenia. Sprawy te
moga byC¢ rozpatrywane na posiedzeniu Komitetu za uprzednig zgodg
przewodniczgcego Komitetu oraz po zatwierdzeniu przez Komitet.

. Przewodniczacy Komitetu moze, na poczatku kazdego posiedzenia, wprowadzic
pod obrady sprawy, ktére nie znajdujg sie w porzadku.

. Porzadek obrad musi zosta¢ zatwierdzony przez cztonkdédw Komitetu na poczatku
kazdego posiedzenia.

. Cztonkowie Komitetu mogg zgtasza¢ swoje propozycje porzadku obrad na kolejne
posiedzenie Komitetu.

§ 12.
Protokoty

Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokot. Projekt protokotu
rozsytany jest, w celu uzgodnienia, do wszystkich czionkéw Komitetu w terminie
...... dni kalendarzowych od dnia posiedzenia.

Czionek Komitetu lub jego zastepca uczestniczacy w posiedzeniu Komitetu,
mogq zgtasza¢ uwagi do projektu protokotu w terminie ...... dni kalendarzowych
od daty jego rozestania. Brak uwag oznacza przyjecie protokotu.

W przypadku uwag Przewodniczacy decyduje o wprowadzeniu ewentualnych
poprawek. Poprawiony projekt protokotu jest ponownie rozsytany do czionkéw
Komitetu. Jezeli w terminie ...... dni kalendarzowych od daty rozestania do
aktualnej wersji projektu protokotu nie zostang zgtoszone zastrzezenia do
poprawek wniesionych do protokotu, Przewodniczacy Komitetu akceptuje
protokét swoim podpisem.

Uzgodniona wersja protokotu jest przyjmowana przez Komitet na najblizszym
posiedzeniu w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw, zwyktg wiekszoscig
gtosow.

Protokoty, ktére uzyskaly akceptacje przewodniczacego oraz zostaly
zaakceptowane przez cztonkow Komitetu sg podawane do wiadomosci za
posrednictwem strony internetowej instytucji zarzadzajgcej..................

§ 13.
Honoraria i wynagradzanie cztonkéw Komitetu



1. Czlonkowie Komitetu i Podkomitetow nie otrzymujg zadnych honorariow ani
wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Komitetu.

2. Czionkowie Komitetu oraz ich zastepcy zamieszkali poza miejscem obrad
Komitetu, na ich wniosek, moga uzyska¢ ze srodkéw .................. refundacje:

1) kosztéw przejazdu publicznymi srodkami komunikaciji;

2) kosztow przejazdu niepublicznymi $rodkami komunikacji, do wysokosci
kosztow przejazdu publicznymi srodkami na danym odcinku;

3) kosztow zakwaterowania.
3. Refundacja nie przystuguje czionkom posiedzenia bez prawa gtosu.
§ 14.
Postanowienia ko hcowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia uchwaty.



