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ŻYCIORYS ZAWODOWY 

Proponowane stanowisko w Komisji Oceny Projektów w ramach RPO WSL Działanie 1.2, Poddziałanie 3.1.1, Poddziałanie 3.2.1:



1. Nazwisko:





2. Imię:






3. Data urodzenia:

4. Telefon:

5. Adres mailowy: 

6. Wykształcenie (tabelę można dodatkowo powielać w zależności od potrzeb):

	Instytucja
	

	Data: od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy:
	


	Instytucja
	

	Data: od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy:
	


	Instytucja
	

	Data: od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy:
	


7. Znajomość języków obcych: (od 1 do 5 w zależności od stopnia znajomości języka, 5 – bardzo dobra znajomość języka, 1 – brak znajomości języka).

	Język obcy
	Czytanie
	Mówienie
	Pisanie

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Obecne stanowisko: 

9. Liczba lat pracy w obecnej firmie: 

10. Przebieg pracy zawodowej (tabelę można dodatkowo powielać w zależności od potrzeb):

	Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	

	Miejsce
	

	Firma
	

	Stanowisko
	

	Opis stanowiska 

Powinien zawierać w szczególności informacje dotyczące: 

1. doświadczenia w dziedzinie rozwój MŚP,

2. doświadczenia z analizy finansowej 
i ekonomicznej, znajomości zasad finansowania projektów w ramach RPO 

(ze wskazaniem liczby lat);

Dodatkowo powinien zawierać informacje dotyczące 

1. doświadczenia w zakresie tworzenia i/lub opiniowania biznes planów,

2. doświadczenia w zakresie oceny projektów inwestycyjnych/doradczych, 

3. doświadczenia w zakresie oceny zdolności kredytowej przedsiębiorstwa,

4. doświadczenia w zarządzaniu/ prowadzeniu przedsiębiorstwa 

(ze wskazaniem liczby lat).
	


	Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	

	Miejsce
	

	Firma
	

	Stanowisko
	

	Opis stanowiska 

Powinien zawierać w szczególności informacje dotyczące: 

1. doświadczenia w dziedzinie rozwój MŚP,

2. doświadczenia z analizy finansowej 
i ekonomicznej, znajomości zasad finansowania projektów w ramach RPO 

(ze wskazaniem liczby lat);

Dodatkowo powinien zawierać informacje dotyczące 

1. doświadczenia w zakresie tworzenia i/lub opiniowania biznes planów,

2. doświadczenia w zakresie oceny projektów inwestycyjnych/doradczych, 

3. doświadczenia w zakresie oceny zdolności kredytowej przedsiębiorstwa,

4. doświadczenia w zarządzaniu/ prowadzeniu przedsiębiorstwa 

(ze wskazaniem liczby lat).
	


11. Udział w programach rozwoju gospodarczego finansowanych ze środków pomocowych:

12. Dobra znajomość zagadnień związanych z funkcjonowaniem małych i średnich przedsiębiorstw:

13. Publikacje:

14. Inne:

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Śląskie Centrum Przedsiębiorczości moich danych osobowych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz.U. nr 111 poz. 883)".

	Imię i nazwisko:
	

	Podpis:
	

	Miejscowość i data:
	


