
 

 
Katowice 21.06.2010 r. 

 
 
Szanowni Państwo, 
 
Górnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Katowicach jest instytucją działającą na rzecz 
rozwoju przedsiębiorczości w regionie. Obecnie przystępujemy do realizacji prestiżowego 
przedsięwzięcia pod nazwą „LIDERZY ZMIAN”, do którego pragniemy Państwa zaprosić (udział 
bezpłatny). Projekt ten jest cyklem spotkań informacyjnych o szerokiej tematyce, skierowanym do 
menedżerów oraz właścicieli małych i średnich przedsiębiorstw. Grupa zostanie objęta opieką 
merytoryczną przez menedżera z firmy pełniącej rolę Opiekuna w projekcie. W poprzedniej edycji rolę 
tę objęły OPEL Polska w Gliwicach oraz Tenneco Automotive w Rybniku. Projekt "Liderzy Zmian" został 
objęty Honorowym Patronatem przez Marszałka Województwa Śląskiego Pana Bogusława 
Śmigielskiego.  
 
Podstawowe informacje o projekcie. 

• Częstotliwość spotkań -raz w miesiącu; 

• Czas trwania spotkania– około 3 godziny; 

• Ilość spotkań -14; 

• Wielkość grupy –kilkanaście osób; 

• Zakres tematyczny –Zarządzanie strategiczne, zarządzanie produkcją, finanse, logistyka, 
Six Sigma, Lean Manufacturing, TQM, Systemy informatyczne klasy ERP, 
outsourcing pracowniczy, strategie HR oraz te, które wskażą nam uczestnicy.  

• Przebieg spotkania –spotkania składać będą się z dwóch części: Pierwsza to sesja 
merytoryczna, na którą każdorazowo zostanie zaproszony ekspert zewnętrzny lub autorytet 
w danej dziedzinie będącej tematem przewodnim spotkania. Zaprezentuje on aktualne 
trendy/techniki występujące w zakresie omawianego tematu. Druga część spotkania zostanie 
poświęcona dyskusji uczestników nt. poznanych nowych metod/narzędzi zarządzania zmianą. 
Dodatkowo zostaną zorganizowane dwa wspólne seminaria będące niecodzienną okazją do 
wymiany poglądów, doświadczeń oraz nawiązania kontaktów biznesowych. 

 

Korzyści z udziału w projekcie. 

• Uzupełnienie wiedzy przekazywanej przez wysokiej klasy ekspertów (praktyków w swojej 
branży); 

• Niepowtarzalna okazja do spotkania i wymiany doświadczeń w gronie menedżerów; 

• Nawiązanie cennych kontaktów biznesowych; 

• Możliwość skorzystania z bogatych doświadczeń Opiekuna Projektu; 

• Pomoc w znalezieniu odpowiedzi na pytanie, w jaki sposób restrukturyzację firmy przekuć w jej 



 

sukces i rozwój. 

 
 
Wymagania formalne wobec firm uczestniczących w projekcie. 

• Zatrudnienie mniejsze niż 80 pracowników; 

• Okres działalności nie krótszy niż 4 lata; 

• Firma zarejestrowana jest na terenie województwa śląskiego; 

• Firma przechodzi procesy adaptacyjne, modernizacyjne.  

 
 
Na kolejnej stronie umieszczam Formularz Zgłoszeniowy. Jest jedynie wstępną deklaracją 
uczestnictwa w Projekcie, można go przesłać za pośrednictwem: 
 
Faksu 32 728 58 00 wew. 103  
 
Maila na adres liderzy@garr.pl  
 

Jeśli pojawią się pytania  proszę o kontakt pod numerem telefonu (32) 728 58 80. 

 

Z wyrazami szacunku, 

Beata Master 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY do projektu 

„Liderzy zmian – cykl spotkań informacyjnych dla firm w okresie zmian” 
 

1. Dane kontaktowe  

Nazwa firmy 
 
 

Adres 
 
 

Forma prawna 

□ Osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą 
□ Spółka cywilna 
□ Spółka z o.o. 
□ SA 
□ Inne ………………………………………………………… 

Branża w jakiej działa firma 
□ usługi     □ handel     □ produkcja    □ inne ………………… 

 
krótki opis działalności …………………………………………………………… 

Osoba do kontaktu  
Telefon  
Email  

2. Dane uczestnika  

Imię i nazwisko uczestnika 
 
 

Stanowisko w firmie 
 
 

Jestem zainteresowany udziałem w 
projekcie 

□ grupa Katowice                      □ grupa Bielsko-Biała 

3. Informacje dodatkowe  
Liczba zatrudnionych w firmie /na dzień 

zgłoszenia udziału w projekcie/ 
 

Miejsce rejestracji firmy  
Rok założenia firmy  

Na czym polegają procesy 
modernizacyjne/adaptacyjne w 

Państwa firmie 

 
 
 

Dlaczego chcę wziąć udział w 
projekcie 

 

 
Oświadczenie: 

Oświadczam, że dane przedstawione w Formularzu Zgłoszeniowym odpowiadają stanowi faktycznemu i są prawdziwe. Zostałem 
poinformowany o odpowiedzialności jaką ponoszę w przypadku podania nieprawdziwych danych. 
Zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29.8.97, Dz.U. nr 133 poz. 883 wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji projektu „Liderzy zmian – cykl spotkań informacyjnych w okresie zmian” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Administratorem danych osobowych w rozumieniu ww. ustawy 
będzie Górnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Katowicach.  
 
Data i podpis kandydata na uczestnika Projektu 

 
..................................................................................... 
 
Dziękujemy za wypełnienie. Powyższy formularz jest jedynie wstępną deklaracją uczestnictwa w Projekcie, można go Przesłać: faksem, e-
mailem lub pocztą na adres podany w stopce. Formularz prosimy przesłać niezwłocznie. Liczba miejsc ograniczona (dwie grupy po 16-18 
osób). Będziemy się z Panią/Panem kontaktować w najbliższym czasie.     

 


