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1. Wstep

Podstawowym instrumentem realizacji na poziomiéaspa cztonkowskich przyiej

w 2010 roku strategii ,Europa 2020% saktualizowane w kwietniu kalego roku
Krajowe Programy Reform (KPR). Aktualizacji tej dwluje s¢ w rytmie Semestru
Europejskiego, jednocgeie z aktualizag) Programéw Stabilni lub Konwergencji,

co umaliwia powiazanie proceséw programowania reform strukturalnych
z planowaniem buatowym.

Niniejsza aktualizacja jest trzacedych KPR w tym cyklu. Pierwszym, w§giowym
dokumentem byKrajowy Program Reform na rzecz realizacji strateguropa 202Q
przyjety przez Rad Ministrow 26 kwietnia 2011 r., w ktérym olkdleno jak Polska
w perspektywie do roku 2020cdlzie realizowé zobowhzania podijte w zakresie
picciu wiodacych celdw strategii ,Europa 2020”, uwzdhiajac przy tym specyficzne
krajowe uwarunkowania i kierunki dzidtawytyczone w polskich dokumentach
strategicznych. W KPR Rd RP uznalze naley skupt sigc na odrabianiu zalegioi
rozwojowych oraz budowie nowych przewag konkuremggh w trzech obszarach
priorytetowych:

1. Infrastruktura dla wzrostu zréwnowanego;
2. Innowacyjnd¢ dla wzrostu inteligentnego;
3. Aktywnos¢ dla wzrostu sprzyjagego whczeniu spotecznemu.

Odrabianie zalegkzi rozwojowych polegabedzie przede wszystkim na zmniejszeniu
dystansu infrastrukturalnego m.in. w transporcigjergetyce, telekomunikaciji,
infrastrukturze spotecznej oraz poprawie otoczewgulacyjnego i dziatana rzecz
podniesienia jakii stanowionego prawa, z zachowaniem wysokiej jakastug
swiadczonych przez administragubliczn.

Budowanie nowych przewag konkurencyjnych wymagaegez wszystkim dziata
zwiazanych z popraw zdolngci innowacyjnych przedsbiorstw oraz spotecastwa.
Dziatania te powinny si skupid@ na wzmacnianiu kadry nauczegj w rozwoju
kompetencji zwizanych z kreatywrimia i innowacyjnécia w zakresie metod
nauczania. Wane jest rOownie¢ wzmocnienie powszan migdzy szkolnictwem
wyzszym, sektorem nauki i stegospodarki. W konsekwencji dziatania te powinny
przetazy¢ sie na wzrost poziomu zatrudnienia, szczegolnigdal tych grup, ktorych
potencjat do tej pory nie zostat w petni wykorzystaPodejcie takie wzaden sposob
nie wyklucza promowania tworzenia miejsc pracy vkyspjakaosci. Konieczne jest
takze uzyskanie impetu cyfrowego, ktoryedzie jedm z kluczowych dwigni dla
utrzymania wysokiego tempa rozwoju gospodarczegqorayszigcei. Dotyczy to
w szczegolnéci nowych przewag konkurencyjnych, ktéredh tworzone w oparciu
0 zaawansowane technologie. Pozwoli to Polsce sr@dnim okresie podngé
innowacyjnad¢ gospodarki i zwikszy¢ adaptacyjn& spoteczastwa.

Ten wyboOr obszaréw priorytetowych i kierunkéw dafat zostat podtrzymany
w dokumencie pnKrajowy Program Reform na rzecz realizacji strategturopa
2020” — Aktualizacja KPR 2012/201®rzygtym przez Rag Ministrow 25 kwietnia
2012 r. Zasadnicza c&¢ tej aktualizacji polegata na weryfikacji listy dian
Z rozdziatuKoncentracja tematycznaraz wskazaniu zadalo realizacji w latach 2012-
2013. Przy weryfikaciji listy dziafakierowano si doswiadczeniami z pierwszego roku
wdrazania KPR, w tym pogpem w realizacji poszczegolnych zadaraz poditymi
w ciagu tego okresu decyzjami i wyborami politycznymi.



Podobnie pogpiono rownie przy obecnej aktualizacji — zostaty utrzymane
priorytetowe kierunki dziafg usungto dziatania ju zrealizowane, wskazano zadania
do realizacji w latach 2013-2014. Ze wahji na potrzeb bardziej precyzyjnego
monitorowania pogpow w realizacji strategii ,Europa 2020”, zmieniojgalnak uktad
tresci rozdzialu Koncentracja tematycznaporzadkujac zapisane w nim dziatania
wedtug peciu wiodacych celéw z uzupetnieniem dodatkowo o dziataneygzyniapce

si¢ do realizacji zalede Rady UE skierowanych do Polski 10 lipca 2012 ktére
wykraczaj poza te cele. W odonym rozdziale opisane zostaty dziatania, ktore
w sposOb pé&redni wpisua sie w cele strategii ,Europa 2020” i jednoéne
odpowiadag na wyzwania zidentyfikowane w inicjatywach przewmth
towarzysacych tej strategii. Z punktu widzenia Polski istptole odgrywaj dziatania
majace na celu wsparcie przeelsiorstw, przyczynigice se¢ do realizacji
ogolnounijnego celu wzrostu udziatu przemystu w PKEktualnych 16% do 20%
w 2020 r., co zaproponowano w komunikacie dodggm reindustrializacfiWsparcia
wymagaj réwniez przedsiwzigcia przyczyniagijce s¢ do poprawy otoczenia
regulacyjnego podmiotéw gospodarczych.

Aktualizacja KPR 2013/2014iwzgkdnia priorytety zawarte wRocznej Analizie
Wzrostu Gospodarczego na 2013irpotwierdzone w konkluzjach Rady Europejskiej
z 14-15 marca 2013 r., dotyzzch konsolidacji fiskalnej, dziatadla ograniczenia
bezrobocia, zwlaszcza $wbd miodziey, wsparcia dla wzrostu gospodarczego
i konkurencji na jednolitym rynku oraz redukcji afpen regulacyjnych. Obok
wymienionych wyej dokumentoéw unijnych, baalla przygotowanidktualizacji KPR
2013/2014stanowita rownie przyjcta przez Rag Ministrow 25 wrzénia 2012 r.
Strategia Rozwoju Krajl2020: aktywne spoteczetwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne pastwo (SRK 2020), a tate juz przyjete lub procedowane w ramach Rady
Ministréw strategie zintegrowahe

Niezalezng czes¢ Aktualizacji KPR 2013/2014tanowi zadcznik nr 2 zawierajcy
Deklaracg na temat celow Rzlu Rzeczypospolitej Polskiej na rok 2013 w gk
z uczestnictwem Polski w Pakcie Euro Plus.

Przy przygotowanitAktualizacji KPR 2013/201#8rano réwnie pod uwag role jaka
KPR kedzie odgrywat w mechanizmach realizacji unijnejify&l spojnaci w ramach
nowej perspektywy finansowej na lata 2014-2020ed@ngj stronysrodki pochodzce

! Zalecenie Rady z 10 lipca 2012 r. w sprawie kragovg@rogramu reform Polski z 2012 r. oraz
zawierajice opinie Rady na temat przedstawionego przez Ropslgramu konwergencji na lata 2012—
2015, 0J (2012/R19/19)

> Komunikat KE: Silniejszy przemyst europejski na azewzrostu i aywienia gospodarczego -
Aktualizacja komunikatu w sprawie polityki przemyslej (COM(2012)582)

® Komunikat KE: Roczna analiza wzrostu na 2013 rM{gD12) 750

4 Gléwne cele rozwojowe kraju w perspektywiieedniookresowej zostaty sformutowane Strategii
Rozwoju Kraju 2020: aktywne spotedgivo, konkurencyjna gospodarka, sprawnggpao (SRK 2020),
przyjctej przez Rag Ministrow 25 wrzénia 2012 roku. Dodatkowo realizacja poszczegoélngeldw
strategii ,Europa 2020"dwlzie zapewniona poprzez wdeaie zapisow zintegrowanych strategii rozwoju
- cel w zakresie zatrudnienia (gtdwnie dziataniaggridziane wStrategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
SRKL), cel w zakresie innowacyjéd (gtéwnie dzialania przewidziane @trategii Innowacyjnfci

i Efektywndéci Gospodarki- SIEG), cel w zakresie energii i klimatu (gtéwrdeiatania przewidziane
w Strategii Bezpieczstwo Energetyczne $rodowisko - BEIS), cel w zakresie edukacji (gtownie
dziatania przewidziane w SRKL, SIEG), cel w zakeesibostwa (gtéwnie dziatania przewidziane
w SRKL). Dodatkowo do realizacji celéw strategii uipa 2020” przyczynta sic beda pozostate
strategie zintegrowane tjStrategia Rozwoju Kapitatu Spoleczneditrategia Rozwoju Transportu
do roku 2020 (z perspektgwdo 2030 r.) Strategia Sprawne Ratw, Strategia Rozwoju Systemu
Bezpieczéstwa Narodowego RPrazKrajowa Strategia Rozwoju Regionalnego



z polityki spéjndci beda stanowt istotne zrédto finansowania zadazapisanych
w KPR. Z drugiej strony, monitorowanie realizacjPR, zgodnie z projektowanymi
regulacjami, ma shy¢ ukierunkowaniu polityki spojriei na wsparcie realizacji celow
strategii ,Europa 2020”. KPR¢hzie pozostawat wcistym zwhzku z tzw. umow
partnerstwa, zawierampomicdzy KE i paistwem cztonkowskim dla okékenia celdw

i warunkéw realizacji polityki spojriwi oraz Wspolnej Polityki Rolnej i Rybackiej.
Zobowigzania pastw cztonkowskich przgte w KPR i Programie Konwergencji lub
Stabilngci, a take sformutowane po ich analizie zalecenia i opinedRUE (tzw.
country-specific recommendatignsCSR) stanowi beda jeden z kluczowych
elementow branych pod uwagrzy formutowaniu tej umowy. Rownida okoliczngé
spowodowata wspomniarnwyzej zmiarg struktury dokumentu KPR, co zrestyto
zapowiedziane juw ubiegtorocznej aktualizacji.

Biorac pod uwag obecn sytuacje makroekonomicgna take prognozy i priorytety
gospodarcze Rdu RP okrélone w dokumentach strategicznyohktualizacja KPR
2013/2014identyfikuje najwaniejsze dziatania, ktOre przektadagic na realizag

krajowych celéw strategii ,Europa 2020”", a #tak spetniai co najmniej jeden
Z nasgpujacych warunkow:

0 przyczyni si¢ do realizacji zaledeRady UE z 10 lipca 2012 r.;

0 zostaty wskazane w konkluzjach Rady Europejskie§-A5 marca br.
i/lub Rocznej Analizie Wzrostu Gospodarczego na3201

0 zostaty wskazane jako warunek ex-ante waatiku 1V do projektu
rozporadzenia ogblnego dotyazego przysztej polityki spéjrici;

0 Wwpisuja Sie w dziatania okrdone w Strategii Rozwoju Kraju 2020;

0 znajdup sic w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrow.

W prace naddktualizacy KPR 2013/2014aangaowany byt Midzyresortowy Zespoét
ds. strategii ,Europa 2020”, stanawy organ opiniodawczo-doradczy Prezesa Rady
Ministrow. W jego skilad, obok przedstawicieli adistracji rzdowej, wchodz
réwniez partnerzy spoteczno-gospodarczy, co maystuypromocji strategii ,Europa
2020"oraz wzmocnieniu wspotpracyzro/ch srodowisk i wspotodpowiedzialdoi za

jej realizacg na szczeblu krajowym i lokalnym.
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2. Scenariusz makroekonomiczny

Poprawa sytuacji na rynkach finansowychgddza efektem ugpienia obaw
dotyczcych rozpadu strefy euro, nie przefa sk na popraw tempa wzrostu
gospodarczego UE. W 2012 r. gospodarka europejgkatawata nieznaczny spadek
PKB, co wynikato gtdwnie z gorszych od oczekimaynikow w Il potowie ubiegtego
roku. Korekta zewetrznych iwewntrznych nierbwnowag, zwlaszcza proces
delewarowania, ograniczyty dynamilpopytu krajowego, czego skutkiem byt spadek
importu UE, gibwnego wskaika popytu na polskie towary i ustugi. Wzirost
wprawdzie import z Niemiec, z ktorymi Polska utraym najsilniejsze kontakty
handlowe, ale i w tym wypadku zanotowano wynaspadek tempa wzrostu.

Polska gospodarka, pomimo stosunkowo wysokiej augor, odczuta pogorszenie
koniunktury na gtdbwnych rynkach eksportowych. Zm#dato odzwierciedlenie
w spadku tempa wzrostu eksportu, co w gtéwnej meidrgto to efektem stagnaciji lub
nawet spadku eksportu (towaréw) do naksizych gospodarek strefy euro, tj. Niemiec,
Francji i Wioch. Wyranie lepsze wyniki sprzedg do bytych krajow Wspolnoty
Niepodlegtych Pastw, tj. Rosji i Ukrainy, nie byly w stanie tegoekompensowa
Kontynuowany byt proces konsolidacji finanséw puabtiych, co znalazto swoje
odzwierciedlenie w stagnacji konsumpcji i spadkwastycji sektora instytucji
rzadowych i samorgdowych. Pomimo utrzymagego s¢ wzrostu inwestycji sektora
prywatnego, dcznie inwestycje w catej gospodarce spadly. Rowemiz decyzje
Rady Polityki Piengznej (RPP) w zakresie stop procentowych miaty, wuagii
stopniowego pogarszaniagsperspektyw wzrostu gospodarczego i Stalen presji
inflacyjnej, charakter bardziej adaptacyjny z niwyprzedzajicy. W zwihzku
Z powy'szym, wraz ze spowolnieniem tempa wzrostu konsumpgwatnej oraz
spadkiem inwestycji w zapasy popyt krajowy spadidvidym czynnikiem wzrostu
PKB byt eksport netto w efekcie zsizej dynamiki importu @i eksportu.
W konsekwencji powsszych czynnikbw PKB w 2012 roku zkiszyt sk tylko
0 1,9%, wobec 4,3% zanotowanych rok wécue.

Przyjty scenariusz wzrostu gospodarczego w Polsce zakkattynuagj wysitku
konsolidacyjnego finanséw publicznych w krajusidt czynnikow odpowiedzialnych
za ksztaltowanie sispazycia publicznego naky wymieni planowane ograniczenia
kosztow pracy oraz wydatkow zaliczanych daymia pdgredniego sektora instytucji
rzadowych i samorgdowych. Oczekuje sirowniez ograniczenia udziatu inwestycji
publicznych w PKB, ch©jego skala &dzie mniejsza ziw 2012 r. Miejsce inwestycji
publicznych w tworzeniu wzrostu gospodarczego powirstopniowo przejmowa
inwestycje prywatne. Proces ten jest obserwowany2@tll r., od kiedy to udziat
w PKB naktadow brutto narodki trwate sektora rynkowego systematycznie si
zwicksza, pomimo relatywnie niekorzystnej sytuacji wazieniu zewetrznym. W celu
utrzymania obecnej dynamiki inwestycji w projektgfrastrukturalne, inwestycje
bezpdrednio finansowane przez sektor instytucpdawych i samorgdowych mag
by¢ wspierane inwestycjami realizowanymi w ramach progs Inwestycje Polskie.
Program ten oparty jest na dwoch filarach: Bankusgsdarstwa Krajowego oraz
Spoice Polskie Inwestycje Rozwojowe S.A.

W przypadku eksportu oczekujeg sstabilizacji realnego tempa wzrostu (2,8%)
w 2013 r. W kolejnych latach realne tempo wzrodtapertu pozostanie zkbne do
tempa wzrostu rynkéw eksportowych i wyniesie odpimio 4,3% w 2014 r. i ok. 5%
w latach 2015-16. Oczekujegsize w 2013 r. realny wzrost importwdrzie istotnie
nizszy niz prognozowany wzrost eksportu, co pozwoli utrzyrdadatnia kontrybucg



eksportu netto we wzrost PKB, jednak na poziomiecmi nzszym nz w roku
poprzednim (odpowiednio 0,8 pkt. proc. watgm 2,0 pkt. proc.). W kolejnych latach,
wraz z przyspieszeniem popytu w kraju, oczekiwase przyspieszenie realnego tempa
wzrostu importu do pozioméw powgj tempa notowanego przez eksport.

Przygty scenariusz ksztattowania ¢siwspoiczynnika aktywniwi zawodowej,
uwzgkdniafacy m.in. dziatania rzdu polegajce na znacznym ograniczeniu fhwosci
przechodzenia na wcaggejsz emerytug oraz podniesieniu wieku emerytalnego,
pozwoli ograniczy negatywne skutki demograficzne dla rynku pracy.zghkdniaac
spodziewany wzrost liczby osob aktywnych zawodowaz dfakt, ze rosaca poda
pracy napotka silp bariee po stronie popytu na prac prognozuje 8i ze
zharmonizowana stopa bezrobocia rejestrowanegoswnieralo ok. 11% w okresie
2013-2014, by w kolejnych latach nieznacznie aphsic (ale wcaz do poziomu pow.
10%).

Utrzymujpca sg¢ wysoka stopa bezrobocia wraz z rgsn podaa pracy oraz
planowanym znacznym ograniczeniem wzrostu fundwsygnagrodzé w wigkszaci
jednostek podsektora agowego oraz w podsektorze ubezpigcapotecznych dla
ogranicza wzrost wynagrodzew gospodarce. Uwzginiajac wysoki wzrost funduszu
emerytur i rent w wyniku obowzujacego systemu waloryzacjwiadczeé, pomimo
oczekiwanego zwkszenia stopy oszedncsci gospodarstw domowych w zyziku
z tzw. efektem przezordoiowym, konsumpcja prywatna w 2013 r. wanie realnie
0 1,1% w poréwnaniu do 0,8% wzrostu w 2012 r. Wekwofch latach, wraz z popraw
warunkéw na rynku pracy i oczekiwanym polepszenipastrojow konsumentéw
dzieki lepszej koniunkturze, tempo wzrostu konsumpegizie przyspiesza

Uwzgledniajac istniepca niepewndéé co do ksztattowania sikoniunktury zewatrznej
oraz efekty planowanych dziatav zakresie polityki gospodarczej — oczekuje se
wzrost gospodarczy w Polsce w 2013 r. wyniesie 1&8li o 0,4 pkt. proc. mniej fi
w 2012 r. W kolejnych latach, wraz z poprakoniunktury w UE mana spodziewa
si¢ przyspieszenia tempa wzrostu PKB w Polsce do 2062014 r. oraz odpowiednio
3,81 4,3% w latach 2015-16. W horyzoncie progn@ojityka makroekonomiczna
prowadzona édzie w warunkach niekorzystnych uwarunkaevegklicznych.

Tabela 1 Oczekiwane ksztatltowanie godstawowych wielk&i makroekonomicznych
w najblizszych latach

PKB w ugciu realnym, wzrost w % 1,9 1,5 2,5 3,8 4.3
Eksport 2,8 2,8 4,3 5,0 51
Import -1,8 0,9 4.9 5,5 5,9
Spaycie prywatne 0,8 1,1 2,1 3,2 3,5
Spaycie publiczne 0,0 0,9 0,0 -0,6 -0,1

Naktady brutto n&rodki trwate, wzrost w % -0,8 -0,7 4,4 7,8 9,2

PKB w cenach biscych, mid PLN 1595,3 16429 1721,5 1829,8 1855

Egiizi%g)gjg);gfrxsozcen towaréw i ustug 37 16 24 25 25

Pracujcy®, wzrost w % 0,2 -0,3 0,0 0,6 0,6

Stopa bezroboctaw % 10,1 10,8 11,0 10,6 10,3

> BAEL, 15 lat i wicej.

¢ Zharmonizowana stopa bezrobocia, zgodna z defifigfostatu.



3. Realizacja celow krajowych strategii ,Europa 208" oraz zaleceh Rady UE z 10
lipca 2012 .

Biorac pod uwag wytyczne KE z 14 stycznia br., w tej g8zi aktualizacji KPR
zawarto gtébwne dziatania przyczynjeg¢ st bezpdrednio do realizacji przez Poksk
celow strategii ,Europa 2020” oraz zalédeady UE skierowanych do Polski 10 lipca
2012 .

Kazdy podrozdziat podzielony zostat nae¢®z podsumowujca gtdwne dziatania
podite w 2012 r. oraz €&¢ prezentujca dziatania zaplanowane na lata 2013/2014.
Dziataniom zostaly przypisane resorty odpowied&ata ich realizagj harmonogram
wdrazania oraz szacunkowe skutki finansowe. Dane datgzskutkow finansowych
planowanych dziatdinterwencji stanowd szacunkowe wyliczenia ich potencjalnego
wptywu. W zakresie roku 2013 szacunki te wynakajustawy bugetowej na rok 2013,
natomiast ostateczny poziom ich finansowania w 201dynikat bedzie z ustawy
budzetowej na rok 2014 oraz stosownych aktow prawny®i. przypadku dziaia
bedacych na etapie projektéw kwoty te nie stanpwziobownzania do czasu ich
oficjalnego zaakceptowania przez Radinistrow.

3.1. Cel w zakresie zatrudnienia

W Polsce nadal istotnym wyzwaniem pozostajeckszenie wskanika zatrudnienia.
Wsréd populacji w wieku 20-64 lata wskak ten ksztaltuje gina poziomie 64,7%
(dane za 2012 r.), podczas gagdnia dla catej Unii Europejskiej to 68,5% (dare z
2012 r.). Drugim gtéwnym zadaniem pozostaje powystianie wzrostu bezrobocia,
ktore jest m.in. wynikiem niekorzystnej sytuacji kn@ekonomicznej w Polsce
i Europie. W 2012 rsrednioroczna stopa bezrobocia wg metodologii BAHA asob
w wieku 15 lat i wecej wyniosta 10,1%

W zwiazku z tymi wyzwaniami, jak rowniemapc na uwadze zachoglze procesy
demograficzne, skutkage kurczeniem sipopulacji aktywnych zawodowo po 2020 r.,
konieczne jest aktywizowanie grup spotecznych, e&tordo tej pory
w niewystarczajcym stopniu byty obecne na rynku pracy, w szczeg@inrmtodziery,
kobiet, os6b powiej 50 rokuzycia i osOb niepetnosprawnych. Ponadto, w celu
ograniczania wzrostu bezrobocia istnieje potrzebprowadzenia instrumentow
wspierajcych przedsibiorstwa przechodze trudndci finansowe w utrzymaniu
zatrudnienia. Wysokie bezrobocigndd ludzi mtodych (w 2012 &rednioroczna stopa
bezrobocia wg metodologii BAEL dla miodzie(15-24 lata) wyniosta 26,5%) ¢zto
zZwiazane jest z trudricia przefcia z etapu edukacji do zatrudnienia. Sytuacjgnepy
wymaga z jednej strony prowadzania dziatdatwiapcych podgcie pierwszej pracy,
z drugiej — zwtkszania kompetencji i kwalifikacji zdobywanych wnrach systemu
ksztalcenia i szkolenia, tak by odpowiadaty potorabpracodawcéw w zakresie
umiegtnosci. Szczegolnie istotne jest stworzenie warunkéw oiliwiajacych
uczelniom wzmocnienie praktycznych aspektéw ksetadtci dostosowanie kierunkow
studidow do potrzeb rynku pracy oraz stworzenie rmgsnych programoéw ksztatcenia
odpowiadajcych na wyzwania innowacyjnej gospodarki

W celu podwyszenia wskanika zatrudnienia kobiet, ktory jestzszy ni wskanik
zatrudnienia rnrwczyzn, kdzie rozszerzona paleta instrumentéw utatyeiagh

’ Dziatania w zakresie dostosowania kierunkéw studipotrzeb rynku pracy, w tym w szczegditio
program tzw. kierunkéw zamawianych, Krajowe Ramy dfifikacji dla Szkolnictwa Wyszego oraz
projektowane zmiany w Prawie o szkolnictwie 28gym, opisaneasw czsci 3.4 Cele w zakresie
edukaciji.



godzenie pracy zawodowej z rodzicielstwem. Dodostpnych, takich jak elastyczny
czas pracy i telepraca, dodane zostdmwlejne, m.in. grant na telepkacoraz
zwickszenie dogpnaici do r&znych form opieki nad dzéeni.

W zwiazku z podwyszeniem ustawowego wieku emerytalnego, ktére miaigjsce
1 stycznia 2013 r., kontynuowaned dziatania wptywajce na wzrost zdolrgai do
zatrudnienia Wréd osob w wieku przedemerytalnym i okotoemerytainytak aby
umazliwi¢ im sprawne funkcjonowanie na rynku pracy, co pye Sk do
podwyzszenia efektywnego wieku dezaktywizacji zawodowej.

Skuteczna aktywizacja zawodowa bezrobotnych, sataieggrup defaworyzowanych
na rynku pracy, wymaga pedja kompleksowych dziataw zakresie polityki rynku
pracy. W tym kontelcie, zaklada s m.in. wprowadzanie mechanizmow
zwickszapcych efektywnéc¢ publicznych stab zatrudnienia, zapewnienie szerszego
spektrum instrumentow aktywnej polityki rynku pracy take stworzenie modelu
efektywnego zlecania przez wdy pracy agencjom zatrudnienia obstugi o0so6b
bezrobotnych.

Prognozowany wskaik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lata (w %) @ydtw Polsce
w latach 2010-2020

643 | 645| 64,7/ 653 | 659 | 66,7| 675 683 69, 70,L 71,0
Zrédto: Dane dla lat 2010-2012 - na podstawie BAGUS'. Dla lat 2013-2020 — MPiPS

Gtéwne dziatania podgte w 2012 r.

Tl 4 11 maja 2012 r. Parlament pralypstawy wydtiajace wiek emerytalny Od 1 stycznia
Podwyzszenie wieku 2013 r. weszta wycie ustawa 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentachrmészu
CEzeliyazig] Ubezpieczé Spotecznych oraz niektérych innych ustaw i rozpbcgie proces
stopniowego podwiszania wieku emerytalnego dla obu pici do 67 rokcia. Wiek
emerytalny bdzie wydhlzany kadego roku o trzy miesgte, co oznaczae nezczyzni
osiagna docelowy wiek w 2020 r., a kobiety w 2040 r. Ustaw zmianie ustawy
0 zabezpieczeniu emerytalnyimtnierzy zawodowych (...) wprowadzita rozwania
dotyczice wieku emerytalnego stio mundurowych dlazotnierzy i funkcjonariuszy
przyjetych do stiby po 31 grudnia 2012 r.— wcaeejsza emeryturaghlzie maliwa
dla osob, ktére ukiazyly 55. rokzycia oraz legitymuy si¢ co najmniej 25-letnim
okresem stiby.

zawodowej

8 . . : S .
Ludnci¢ pracugca = osoby w wieku 15 lat i weej, ktére w badanym tygodniu wykonywaty przez co
najmniej 1 godzia prag przynoszaca zarobek lub dochdd albo pomagaty (bez wynagrodgeni
w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa w rolnictwile rodzinnej dziataln@i gospodarczej poza
rolnictwem oraz osoby, ktére formalnie mialy praele jej nie wykonywaly (np. z powodu choroby,
urlopu, przerwy w dzialalni@i zaktadu, trudnych warunkéw atmosferycznych}ejeprzerwa w pracy
wynosita ponad 3 miegie, dodatkowym kryterium od 2006 r. w przypadkucpranikéw najemnych
(zatrudnieni na podstawie stosunku pracy oraz oselykonupce prag nakladcz) byt fakt
otrzymywania co najmniej 50% dotychczasowego wyodgenia. Zrodio: GUS, BAEL)
° wskaniki oparte na BAEL zaprezentowane w dokumencieopracowane na podstawie danych
uogélnionych w oparciu o bilanse opracowane na asde Narodowego Spisu Powszechnego Lédno
i Mieszkaa 2011 (NSP 2011). Aktualnie do uogdlnienia wynikibadania BAEL na populaggenerala
stosuje si dane o ludnéci Polski w wieku 15 lat i vécej, pochodgce z bilanséw opracowanych na
podstawie wynikbw NSP 2011. Jednogie wprowadzono zmiany metodologiczne, sogapc
z zakresu badania osoby przebyweaj poza gospodarstwem domowym 12 migsilub wicej
(dotychczas byto to powrgj 3 miesgcy).
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W 2012 kontynuowana byta realizacja Programu ,Sohd¢ pokoler. Dziatania dla
zwigkszenia aktywngci zawodowej oséb w wieku 50+”. Dokonana zostalaalizacja
Dokumentu Implementacyjnego (DI), przig w dniu 27 marca 2012 r. przez Rad
Ministrow. Aktualizacja DI miata na celu gtdwnie wzetnienie dokumentu o nowe
zadania realizare cele Programu. Nowy DI ahj55 nowych zadaprzewidzianych do
wykonania, w przewajacej swej cgsci, przez jednostki regionalne (Uidy
Marszatkowskie i Wojewddzkie Ugdy Pracy) w ramach projektow PO KL.

Nowe zadania dotygmastpujacych obszarow:

— wspieranie ksztatcenia ustawicznego osob w wieky 50

— wsparcie narzecz osob zatrudnionych w wieku 50+,

— dzialania na rzecz integracji spotecznej oséb vkwig0+,

- aktywizacja zawodowa os6b w wieku 50+, w tym z uldgieniem 0soOb

niepetnosprawnych,

— promocja przedsbiorczaci wsrod osob w wieku 45 i wcej lat.
Ponadto, w ramach wsparci@sob starszych na rynku pracgzpoczto realizacg
projektéw szkoleniowo-doradczych: ,Aktywny emerytfotyczcego utrzymania
aktywnaci zawodowej pracownikdw w starszym wieku oraz ,Zekiem na plus —
szkolenia dla przedghiorstw”, wspieragcego wdraanie w firmach systemow
zaradzania wiekiem. Zesrodkdéw rezerwy Funduszu Pracy zostata sfinansowana
realizacja programow specjalnych skierowanych débopowyej 50 roku zycia.
Wsparcie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej naalizacg tych programéw
specjalnych — na kwet41,2 min zt — otrzymato 109 powiatowych esldw pracy.
W ich ramach aktywizagjobjcto ok. 4,1 tys. oséb povigj 50 rokuzycia.

Od 2012 r. rozpoego realizacg programu,Mtodzi na rynku pracy, ktory zaktada
szereg dziafana rzecz aktywizacji zawodowej oséb przed 30 mokigcia. W ramach SEzssesmauismes
tego programu, wykorzystano m.igtodki z rezerwy celowej Funduszu Pracy BEGLReETe:
dofinansowanie realizowanych przez ¢dy pracy programow specjalnych. Wsparcie
na realizag] programéw specjalnych dla oséb do 30 rakaia — na kwat 64,8 min zt

— otrzymato 150 powiatowych wdow pracy. W 2012 r. dziataniami ebp prawie
10 tys. os6b. Ponadto, w ramach ww. programu, wmibno projekt pilotaowy
.Twoja Kariera — Twdj Wybor”, majcy na celu zaprojektowanie i sprawdzenie
nowych instrumentow rynku pracy adresowanych dd dmzrobotnych w wieku do 30
roku zycia. Milodym bezrobotnym oferuje e¢si opiekuna, ktéry w oparciu
o indywidualny plan ustala zakres dziatatatwiapcych wegcie na rynek pracy. Na
podstawie tego planu miodzi ludzie otrzymujysparcie z urgdu pracy — m.in.
w formie bondéw na staw miejscu pracy, na szkolenie kursowe, ksztatcengzkole
zawodowej, studia podyplomowe. Projekt realizowaest od czerwca 2012 r. do
konca 2013 r. przez wybrane gdy pracy.

Zalecenie 3

Ponadto, podejmowane byty wielokierunkowe dziataraarzecz wzmocnienia jas@
szkolen dla bezrobotnych — m.in. rozbudowywano zasoby bdapych MPIPS
zawierajcej standardy kompetencji wymaganych przez  pracodew
Zintensyfikowano dziatania OHP skierowane do osktire jednoczénie nie g
zatrudnione, nie gsuczniami oraz nie doksztalgapic na kursach czy szkoleniach.
Ponadto, w ramach projektu ,OHP jako realizatougstynku pracy” utworzono 70
placéwek, ktéreswiadcz ustugi w zakresie poradnictwa zawodowegosr@dnictwa
pracy i szkole.

W 2012 r. w zwazku z realizagj Programu ,Maluch” gminy ztoyty oferty na kwot RAIEEEES
ok. 23,9 min zt i zadeklarowaty powstanie ok. 3y8.tnowych miejsc opieki nag i(‘;‘gi@ektsvier;'ﬁkﬂd;r'gg
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matymi dziémi w ztobkach i klubach dzieetych. Ponadto na przetomie Il i IV
kwartatu 2012 r. uruchomiono z htetu pastwa 77,1 min zi, z przeznaczeniem na
dofinansowanie wydatkow higcych zwizanych z utrzymanienmiejsc opieki nad
dziecmi w wieku do lat 3utworzonych z udziatem Programu ,Maluch”, a #ek
kosztow utrzymania i tworzenia innych miejsc opiekid dziémi w wieku do lat 3,
szczegolnie u dziennego opiekuna. Ponadto, w 20t@zpoczto realizacgg nowego
dziatania w ramach Programu Operacyjnego Kapitalzku,Wspieranie rozwizan na
rzecz godzeniazycia zawodowego i rodzinnego”, ktérego celem jestpavcie
tworzenia i funkcjonowaniatobkow i klubow dziegicych, w tym pokrycie kosztéw
opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3, w przypadly co najmniej jedno z rodzicow
lub opiekunéw prawnych dziecka powraca na rynekcyrpo przerwie zwizanej

z urodzeniem lub wychowaniem dzieci. W wyniku prospadzenia | konkursu,
podpisano umowy o dofinansowanie projektéw, w ramatrych planowane jest
utworzenie 166#obkéw, 20 klubéw dziegcych, oraz zawarcie uméw z siedmioma
dziennymi opiekunami. Wsparciem zostanie ¢plgh prawie 5 tys. uczestnikow
projektu, tj. rodzicéw powracajych na rynek pracy.

Ponadto, wspierano dziatania organizacji pogdwevych w obszarze wyréwnywania
szans kobiet i ®wrczyzn na rynku pracy, poprzez dofinansowanie wyrhn
projektow.

Prowadzono prace zmierzag do wprowadzenia zmian prawnych acgch na celu:

— zwickszenie dogpndici opieki nad dziémi do lat 3,

— wprowadzenie elastycznego czasu pracy (projektwysta zmianie ustawy
Kodeks pracy oraz ustawy o zwkach zawodowych zostat przty przez Rad
Ministrow),

— upowszechnienie edukacji przedszkolnej,

— wprowadzenie nowych instrumentow polityki rynku @ya

Praca nad powgzymi zmianami oraz ich wdranie kgda kontynuowane w 2013
12014 r.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014
Reforma polityki rynku pracy (MPiPS)

W celu skutecznego tagodzenia skutkdéw kryzysu ekocmnego na rynku pracy,
w ramach nowelizacji ustawy o promocji zatrudniemignstytucjach rynku pracy,
wdrozone zostap nowe rozwazania w polityce rynku pracy mgge na celu popraw
jakaosci i efektywndaci swiadczonych ustug przez way pracy wobec swoich klientéw
Projektowane rozwieania zaktadaj zwiekszenie roli samordu wojewddztwa
w polityce rynku pracy, zmiany w sposobie dystryjbucodkéw Funduszu Pracy,
uzaleznienie przyznawani&rodkow na aktywizagj bezrobotnych i na wynagrodzenia
pracownikow powiatowych ueddéw pracy od efektow ich dziatania, a ek
angaowanie srodkow Funduszu Pracy w realizacprojektow realizowanych ze
srodkéw unijnych.

Ponadto, poprawa efektywsod dziatania urgdéw pracy ma by osihgana poprzez
wzmacnianie zindywidualizowanego podga w s$wiadczeniu ustug na rzecz
bezrobotnych. Zaktada¢swprowadzenie m.in. profilowania bezrobotnych, @Eogr
standardéw dziatania wdoéw pracy, wprowadzenie zlecania ustug aktywizagn
oraz wprowadzenie nowej formuty wspétpracy peaay powiatowymi urgzdami pracy

I gminami.
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Ponadto, planowane jest wprowadzenie nowych ingniéw rynku pracy
skierowanych do grup znajdigjych s¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

0 Miodzi do 30 rokwycia

Zalecenie 3

Planowane jest wprowadzenie instrumentéw utatwiaggh mtodym ludziom wégie na Z',“r,“gisfegieﬁeZTObOCia
. Wsroa miodyc

rynek pracy, m.in.: : y

— zwolnienie pracodawcow, Kktorzy zatruani skierowanego przez wd
bezrobotnego, ktory nie przekroczyt 30 rokycia, przez okres 12 miesly,

z obowhzku odprowadzania skladek na Fundusz Pracy i Fundus
Gwarantowanyci$wiadczeé Pracowniczych;

- refundacy przez starosgt kosztow pracodawcy poniesionych przez okres do
6 miesecy na sktadki na ubezpieczenia spoteczne za skargeh do pracy
bezrobotnych do 30 roktycia, ktérzy podejmuj zatrudnienie po raz pierwszy;

- mozliwo$¢ ubiegania s przez bezrobotnych oraz studentow ostatniego roku
studiow oraz poszukagych pracy absolwentéw szkét i uczelni asyych
w okresie 24 miescy od uzyskania dyplomu o preferencyjnie oproceatmw
pozyczke na podgcie dziatalnéci gospodarczej, ktoragtizie mogta stanowido
100% kosztow przedsiziecia, nie wecej jednak ni kwota odpowiadaga 20-
krotnasci przecetnego wynagrodzenia.

o Osoby diugotrwale bezrobotne pakey 50 rokuzycia

W ramach wsparcia zatrudnienia osob paeyyp0 rokuzycia planuje si wprowadzenie T
dofinansowania do wysoka 30% minimalnego wynagrodzenia za [Ea RN R
wynagrodzenia za zatrudnionego dtugotrwale bezrmwui powyej 50 rokuzycia. BEEZENITEE]
Okres wsparcia uzatmiony bedzie od wieku zatrudnianego bezrobotnego i wyho s
bedzie 12 miesicy w przypadku osob pordzy 50 a 60. rokientycia i 24 miesice

w przypadku osoOb, ktore ukozyty 60 lat. Pracodawca uzyskoy od starosty
dofinansowanie, dtizie musiat zobowzat sic w umowie do zatrudniania bezrobotnego

po zakaczeniu refundacji przez okres rowny co najmnieppoé okresu refundaciji.

o Utworzenie Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Zaktada s ponadto stworzenie Krajowego Funduszu Szkoleniowstanowicego
instrument finansowania ksztatcenia ustawicznegegwnikow. W pierwszym etapie
funkcjonowania Funduszu przewidziane jest wspamg szkolenia w zakresie
dostosowania kompetencji starszych pracownikéw {ekw 45 lat i wecej) do zmian
spoteczno-gospodarczych.

o Osoby powracape na rynek pracy po przerwie aganej z wychowanie

dziecka Zalecenie 4
Zwiekszenie udziatu

Planowane jest wprowadzenie nowych kdez wspieragcych tworzenie miejsc pracyCLEalAI TRE Y
i powrét do zatrudnienia 0s6b bezrobotnych, w tylan aséb powracagych na rynek
pracy po przerwie zwranej z wychowywaniem dziecka:

— grant w wysokéci do 6-krotngci minimalnego wynagrodzenia za ptaoa
utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego radzigb bezrobotnego
sprawujcego opiek nad osob zalezna, umazliwiajacy mu podgcie zatrudnienia
w formie telepracy;

— S$wiadczenie aktywizacyjne przyznawane pracodawcy zatrudnienie
skierowanych przez ugd pracy bezrobotnych powrageych na rynek pracy po
przerwie zwazanej z wychowywaniem dziecka lub opiekad osob zalerna,
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zaktadajce obowiazek utrzymania miejsca pracy po zakpeniu otrzymywania
tegoswiadczenia.

Harmonogram dziatan™®

— Przewidywany termin przggia przez Rag Ministrow zat@en do projektu
ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy oraz
niektorych innych ustaw Hl kwartat 2013 r.

- Przewidywany termin przyggia przez Rag Ministréw projektu ustawy o zmianie
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynyacy oraz niektorych innych
ustaw -V kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlament\W-kwartat 2013 r.

— Planowany termin wégia wzycie —1 stycznia 2014 r.

Finansowanie

Projektowane nowe formy aktywizacji nie spowadwzrostu wydatkow Funduszu
Pracy w 2014 r. i w kolejnych latach, poniewéinansowane dxa w ramach
dotychczasowych limitbw w zmienionej strukturze wagkbw planu finansowego
Funduszu Pracy.

Elastyczna organizacja czasu pracy (MPiPS)

Projektowane zmiany maumazliwi ¢ bardziej elastyczne organizowanie czasu pracy,
co, poprzez bardziej racjonalne nim zgzenie, powinno wphya€ na zwekszenie
konkurencyjnéci firm, a poprzez to utatwizachowanie dotychczasowych i tworzenie
nowych miejsc pracy. Ponadto usiwi pracownikom — poprzez korzystanie
Z ruchomego czasu pracy — tatwiejsze godzetyieia zawodowego z 0sobistym,
zwickszy przestrzie porozumi@ zawieranych przez pracodawcOw i reprezentac
pracownikdéw. Zmiany zaktadajmazliwos¢é stosowania wyditonego do 12 miesty
okresu rozliczeniowego czasu pracy, na podstawiezomienia z reprezentacgatogi
oraz zasady stosowania tzw. ruchomego czasu pnatymn tryb wprowadzania takiej
organizacji czasu pracy w zaktadzie pracy.

Harmonogram dziatan
— Przygcie przez Ragl Ministrow projektu ustawy o zmianie ustawy Kodgkacy
oraz ustawy o zwikach zawodowych 5 lutego 2013 r.

Finansowanie
Projektowane zmiany nie wptgma sektor finansow publicznych.

Przeciwdziatanie skutkom kryzysu na rynku pracy (MAPS)

Przygotowany zostat projekistawy o szczegolnych rozyganiach dla pracownikow

i przedsgbiorcéw na rzecz ochrony miejsc pracy z@éanych z tagodzeniem skutkéw
spowolnienia gospodarczego Ilub kryzysu ekonomicanegtorego celem jest
wprowadzenie rozwizan wspieragcych zatrudnienie poprzez doptaty do wynagradze
dla pracownikébw zagrmnych zwolnieniem w sytuacji przejowych trudndci
przedsgbiorcy. Przewidywaneasswiadczenia na e&ciowe zaspokojenie wynagrodze
pracowniczych na czas przestoju ekonomicznego éwdadczenia na @iciowe
zrekompensowanie wynagrodzez tytutu obnkenia wymiaru czasu pracy,
a take dofinansowanie kosztéw szkslpracownikow?”.

% Harmonogram uzat@iony od diugéci procesu konsultacii
1 Ww. rozwizania § obecnie przedmiotem uzgodhié zaleze¢ beda od ostatecznej decyzji Rady
Ministrow
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Przyznanie doptat skutkowdedzie obnkeniem koszow pracy, co wptynie na popeaw
sytuacji finansowej przedgsiorcy w okresie spowolnienia gospodarczego lulzysy
ekonomicznego, utrzymaniem poziomu zatrudnienia atogasci do podgcia
dziatalngci w przypadku poprawy koniunktury oraz utrzymani&onkurencyjnéci
prowadzonej dziatalrioi.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 szczegolnych rozwzaniach dla pracownikéw i przedsiorcow na rzecz
ochrony miejsc pracy zwtanych z tagodzeniem skutkbw spowolnienia
gospodarczego lub kryzysu ekonomicznedbkwartat 2013 r.
— Przewidywany termin przyggia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2013 r.
— Planowany termin weégia wzycie —II/Ill kwartat 2013 r.

Finansowanie

Od dnia wejcia w zycie ustawy do 30 czerwca 2014 r., ministerseiay do spraw
pracy — dysponent Funduszu Gwarantowar§efadczeé: Pracowniczych i dysponent
Funduszu Pracy przeznaczy na wyptaty z tytutowtooyich mowa w ustawie - 400 min
zt na wyptat $wiadczer z Funduszu GwarantowanySkiadczeér Pracowniczych oraz
100 miIn zt na dofinansowanie kosztow szkolenia @rackéw z Funduszu Pracy.

Ptatny urlop rodzicielski (MPIiPS)

W celu umaliwienia rodzicom dziecka, w wkszym n# dotychczas stopniu, dzielenia
sig uprawnieniami rodzicielskimi, wprowadzona zostani@stytucja urlopu
rodzicielskiego.

Projektowane zmiany mgjumazliwi¢ sprawowanie opieki nad matym dzieckiem
w okresie pierwszego roku jegeycia, poprzez umdiwienie pracownicy-matce
dziecka i pracownikowi-ojcu dziecka korzystaniak tmk dotychczas, z urlopu
macierzyskiego i dodatkowego urlopu maciefiskiego oraz z nowej instytucji urlopu
rodzicielskiego. kczny wymiar tych urlopdw wyniesie 52 tygodnie w ypadku
urodzenia jednego dziecka, natomiast w przypadkwdmv mnogich wymiar ten
wyniesie od 65 do 71 tygodni. Roziema jest réwnie mozliwosé jednoczesnego
wykorzystania urlopu przez oboje rodzicow.

Taka regulacja powinna sprzyjaczestszemu podejmowaniu przez ojca dziecka
obowiazkow zwhzanych z opiek nad matym dzieckiem, zgodnie z deagymgbojga
rodzicow, podejmowapnz uwzgkdnieniem ich sytuacji rodzinnej, a takzawodowe;.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przggia przez Rag Ministréw projektu ustawy o zmianie
ustawy Kodeks pracy oraz ustawywiadczeniach pieRinych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i maciegrgtyva —I1/111 kwartat 2013 r.
— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamenti-kwartat 2013 r.
— Planowany termin wégia wzycie —czerwiec 2013 r.

Finansowanie

Przy zal@eniu, ze projektowane zmiany wejdv zycie w czerwcu 2013 r., szacowany
maksymalny wzrost wydatkow na zasitki w 2013 r. w§n497 min zt wraz ze
sktadkami emerytalno-rentowymi z biedu pastwa.

Koszt wydtzenia urlopow macierzgkich w roku 2014 — jdi skorzysta z nich 50%
uprawnionych — to ok. 1,54 mld ztzgi 70% — 2,16 mld zt, jeeli 90 % — 2,78 mid zt.
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Zalecenie 4
Podwyzszenie wskanika
przyjmowania dzieci do
placéwek opieki nad

matymi dzieé¢mi i
placéwek
przedszkolnych

Zwiegkszenie dosgpnosci opieki nad dzigmi do lat 3 (MPiPS)

W celu zwkkszenia dogpnasci miejsc w placéwkach opieki nad matymi daig
realizowany hkdzie w 2013 r. Resortowy program rozwoju instytuopieki nad
dzieémi w wieku do lat 3 ,Maluch”. Ponadto do ustawyraal4 lutego 2011 r. o opiece
nad dziémi w wieku do lat 3 wprowadzone zosiaamiany, majce utatwé tworzenie
miejsc opieki nad dzéeni, polegajce m.in. na:

— zmniejszeniu wymaganego wktadu wilasnego gminy z 508620% kosztow
realizacji zadania przy ubieganiw 9 srodki finansowe z budktu pastwa na
utworzenie i funkcjonowanie instytucji opieki,

— rozszerzeniu katalogu podmiotéw, ktéreddp mogly ubiega sie o srodki
finansowe z bugktu pastwa na utworzenie i funkcjonowanie instytucji die
oraz mogcych zatrudniadziennych opiekunow,

— umazliwieniu zatrudnienia niani, za ktgroptacane g sktadki na ubezpieczenia
spoteczne i ubezpieczenie zdrowotnesmelkOw budetu pastwa, przez osoby
prowadace dziatalnéc rolnicza,

— stworzenia podstawy prawnej otrzymania przez potmiaatrudniagce
dziennych opiekunow dotacji celowej z latli gminy.

Harmonogram dziatan

— Przygcie przez Rag Ministréw projektu ustawy o zmianie ustawy o ogewd
dziegmi w wieku do lat 3 oraz ustawy a&wiadczeniach pierinych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i magistwa — 8 listopada
2012r.

- Przewidywany termin przyggia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2013 r.

- Realizacja Resortowego programu rozwoju instytopjeki nad dziémi w wieku
do lat 3 ,Maluch” — dziatanie ggte

Finansowanie

Srodki budzetu pastwa przewidziane na realizacgada wynikajacych z ustawy
0 opiece nad dzéeni w wieku do lat 3 w 2013 r. wynos$A01 min zt, w tym 90 min zi
na tworzenie i funkcjonowanie miejsc Mobkach, klubach dziegtych i u dziennych
opiekunow. Realizacja dziatavynikajacych z ustawy o opiece nad daia do lat 3 ma
dla gminy charakter fakultatywny.

Zapewnienie powszechn&ti wychowania przedszkolnego (MEN)

Prowadzone dla dziatania majce na celu systematyczne ziszanie dospnasci
wychowania przedszkolnego, zakaone zapewnieniem wszystkim dzieciom w wieku
od 3 do 5 lat miejsca realizacji wychowania prz&dsrego w przedszkolach i innych
formach wychowania przedszkolnego.

Dodatkowe wsparcie na rozwoj edukaciji przedszkagtnegkazane zostanie z Programu
Operacyjnego Kapitat LudzkBSrodki przeznaczoneeda na moderniza¢j oddziatow
przedszkolnych zlokalizowanych przy szkotach poastaych.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy o zmianie
ustawy o systemieswiaty oraz niektérych innych ustawiidll kwartat 2013 r.

Finansowanie
Dziatanie, jako zadanie wlasne jednostek santluz terytorialnego, dzie
finansowane z bugtoéw samorgzdéw, a ponadto wsparteodkami z budetu pastwa.
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Wsparcie rozwoju edukacji przedszkolnej jest prazes réwnie z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, w ramachrég@ maliwe jest tworzenie
przedszkoli, wsparcie istnigych przedszkoli (w tym rowniefunkcjonupcych innych
form wychowania przedszkolnego) w celu utiwienia wigkszej liczbie dzieci
korzystania z wychowania przedszkolnego. Na poag cele zaplanowano w latach
2007-2013 4cznie prawie 370 min euro. Od 2013 przeznaczonatitowo 53,7 min
euro na modernizagj oddziatdow przedszkolnych zlokalizowanych przy dakb
podstawowych.

Wspieranie wyréwnywania szans kobiet i iizczyzn na rynku pracy (MPiPS)

Opisane powiej zmiany polegace na wprowadzeniu elastycznego czasu pracy,
urlopow rodzicielskich oraz na zgkiszeniu liczby miejsc opieki na dZmi, map
tworzy¢ warunki dla zwikszania udzialu kobiet w rynku pracy. Dodatkowo
realizowane &da dziatania informacyjne na temat wyrownywania szatset:

— w ramach Konkursu Inicjatyw Organizacji Pozgtawych,

— w ramach projektu ,Réwrnié kobiet i nezczyzn w procesach podejmowania
decyzji ekonomicznych — nagdziem zmiany spotecznej”,

— kontynuacja projektéw w ramach Poddziatania 1.3@gRmu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (PO KL) Projekty na rzecz promocpwnych szans kobiet
I mgzczyzn oraz godzeniaycia zawodowego i rodzinnego oraz w ramach
Dziatania 1.5 PO KL Wspieranie rozwen na rzecz godzeniazycia
zawodowego i rodzinnego (tworzenie klubow malusziahkow oraz instytuciji
dziennego opiekuna).

Harmonogram dziatan

— Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozajowych - dziatanie realizowane
corocznie w IV kwartale

- Realizacja projektu ,Réwrio kobiet i nezczyzn w procesach podejmowania
decyzji ekonomicznych — nadziem zmiany spotecznej” H kwartat 2013 r. —
[l kwartat 2015 r.

— Realizacja projektow w ramach Poddziatania 1®2Il kwartatu 2015 r. oraz
Dziatania 1.5 -do 1V kwartatu 2014 r.

Finansowanie

1. 300 300 0 300 300 D
200 0 200, 200 q 20D
3. 43 000 6 450 36 550 170 000 25500 144 500

~

Wspieranie zatrudnienia os6b powyej 50 roku zycia (MPiPS)

W celu wspierania aktywrsoi zawodowej osob powrgj 50 rokuzycia realizowany

; ; ; ; ; ; ; P B Zalecenie 4
jest Program ,Solidarrio pokoler. Dziatania dla zwikszenia aktywngci zawodowej B

0sOb w wieku 50+7, przyty przez Rag Ministrow 17 padziernika 2008 roku. eEEvairee
W 2013 r. planowane jest dokonanie przdgl srédokresowego Programu, w ceBeelltblE]
opracowania rekomendacji i wytycznych dla lepszeraprojektowania dziaka

stuzacych aktywizacji zawodowej oséb 50+. Zostgmowotane dazycia dwie rady:
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Rada Programowa 50+ oraz Rada Spoteczna 50+, ktgegnym z zada bedzie
opracowanie katalogu rekomendaciji dla odnowioneggnamu ,Solidarné Pokole.
Dziatania dla zwgkszenia aktywngci zawodowej osOb w  wieku 50 +.
Rekomendacje obemmobszar zdrowia i opieki ditugookresowej, uczen@gpszez cate
zycie, rynku pracy, kobiet i polityki spotecznej. ¥¥mach prac przygotowane zostan
takze rekomendacje dla dziatana rzecz oséb 60+, w zazku z wydhzeniem wieku
emerytalnego.

Przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-pogina stiaca aktywizacji oséb
w wieku 50+ na rynku pracy i zmianoswiadomdaci spotecznej. Planuje ¢sitakze
szkolenia blended-learning w celu podniesienia wyed kompetencji w zakresie
wspierania aktywnici zawodowej 0s6b w wieku 50+évad pracownikow instytucji
rynku pracy i jednostek organizacyjnych pomocy spohe;.

Realizowane &da projekty ,,Z wiekiem na plus — szkolenia dla przetgrstw” oraz
~Aktywny emeryt”. Celem pierwszego z nich jest pahienie wrod wiacicieli

i kadry zaradzapcej przedsibiorstw swiadomdci i wiedzy w zakresie korzgi
ptynacych z utrzymania w zatrudnieniu osob 45/50+ orairoaenia modelowych
strategii zarzdzania wiekiem. Projekt zakozy st przygotowaniem przetestowanych
standardéw zagrizania wiekiem w firmach i ich wdzeniem.

Harmonogram dziatan

— Realizacja projektu ,Z wiekiem na plus — szkolexila przedsibiorstw” —
do konca Il kwartatu 2013 r.

— Realizacja projektu ,Aktywny emeryt” do konca | kwartatu 2014 r.

— Przeprowadzenie kampanii informacyjno promocyjnBjkwartat 2014 r.

— Opracowanie projektu Programu ,Solidaséopokolen 50+" — IV kwartat
2013'r.

— Opracowanie projektu Dokumentu Implementacyjnegmgfrmu -V kwartat
2014r.

Finansowanie

Z wiekiem na

plus —
szkolenia dla
przedsgbiorstw
Aktywny 2200 330 1 870 1178 176 997
emeryt
Kampania 7 268 1090 6 179 D 0]
informacyjno-
promocyjna

Wspieranie zatrudnienia os6b niepetnosprawnych/ datania na rzecz aktywizacji
0s6b niepetnosprawnych (MPiPS)

W latach 2013/2014 poza kontynuowaniem zadaynikajacych z ustawy
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatiadiu 0s6b niepetnosprawnych,
realizowane bda projekty wspierajce aktywizagi zawodowq 0sOb z autyzmem,
stwardnieniem rozsianym, niewidomych, niepetnospigsla ruchowo oraz o0sob
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niepetnosprawnych z zespotami uwarunkowanymi gexzeig. Wsparcie udzielane
w ramach projektow obejmowabedzie m.in. opracowanie indywidualndgiezki
rozwoju zawodowego, zapewnienie wsparcia specjalisiego, podniesienie
kompetencji spotecznych i zawodowych, szkoleniacdowe, warsztaty, sta.

Realizowane {da takze projekty, ktérych celem jest wypracowanie wytygzm
w zakresie projektowania obiektow, pomieszceprzystosowania stanowisk pracy dla
0s6b niepetnosprawnych o specyficznych potrzebadr av zakresie rekrutacii,
szkolenia i monitorowania pracy treneréw pracy.

Harmonogram dziatan
Realizacja projektéw wspotfinansowanych z PO KL:

— Wsparcie 0s0b z autyzmem lide Il kwartatu 2013 r.

— Wsparcie oséb niepetnosprawnych ruchowo na rynkayphl —do | kwartatu
2014 .

- Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych w swobodnymegasto informaciji i ustug
zamieszczonych w Internecie lide Il kwartatu 2014 r.

— Wsparcie 0s6b niewidomych na rynku pracy Ide-ll kwartatu 2014 r.

— Wsparcie 0sOb ze stwardnieniem rozsianym, w tymepatnosprawniami
sprzzonymi na rynku pracy €o IV kwartatu 2014 r.

— Wsparcie 0s0b z wybranymi Zespotami Uwarunkowan@®mnetycznie -€o 1V
kwartatu 2014 r.

- Ramowe wytyczne w zakresie projektowania obiekt@emieszcze oraz
przystosowania stanowisk pracy dla oséb niepetavapych o specyficznych
potrzebach do | kwartatu 2015 r.

— Trener pracy jako sposob na zigzenie zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
—do IV kwartatu 2014 r.

Finansowanie

Na realizag} projektow w roku 2013 przewidziano — ok. 40,4 ndn(w tym ze
srodkéw EFS — 34,3 min zi, Zeodkow PFRON — 6 mIn zt) natomiast w roku 2014 —
ok. 21 min zt (w tym zérodkéw EFS — 17,8 min zt, Zzeodkéw PFRON — 3 min z).

taczny koszt projektéw w 2013 i 2014 r. wyniesie 6k,4 min zt.

Reforma systemu emerytur gérniczych (MPiPS) Zalecenie 4 :
Stopniowa rezygnacja ze

Zgodnie zexposePrezesa Rady Ministréw, uprzywilejowane warunkigmhodzenia ngis=eElEERE Yl
emerytuge w gornictwie zostan utrzymane wycznie dla tych, ktorzy pracaj Sgﬁﬁgﬂnﬁg:eﬁﬁego
bezpdrednio przy wydobyciu. W Ministerstwie Pracy i Rghki Spotecznej BN Eur:r:
przygotowany zostat projekt ustawy o0 zmianie ustawvyemeryturach i rentaciiSUEECITUREEEN
z Funduszu UbezpieczeSpotecznych w zakresie zmian w systemie emerytalribstia il
gornikéw.

Zmiany w KRUS (MRIRW we wspotpracy z MF)

Opracowanie koncepcji reformy ubezpieczenia spolega rolnikdw planowane jes@vAIEEE IR

zgodnie z expose Prezesa Rady Ministréw, po uprzednim wdnoiu Systemu s et
ambitnych i trwatych

obowia;kowej rachunkovvé:ci w gospodarstvyach ro!nych. Qki temu pdzie mci!iwe krokow zmierzajacych
okreslenie przychodéw ogganych z dziatalri@i rolniczej w poszczegoinychRCEREEINANHIERET
gospodarstwach rolnych, co w konsekwencji pozwali znznicowanie sktadek nalasiis.

. . . odzwierciedlata
ubezpieczenie spoteczne rolnikow. indywidualne przychody

W Ministerstwie Finanséw prowadzong@ace zmierzage do opracowania, wspolnie
Z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi, zakh okreslajacych kierunki zmian
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majcych na celu wiczenie dochodow z dziatalém rolniczej do systemu podatku
dochodowego.

3.2. Cel w zakresie nakltadéw na B+R

Sciezka innowacyjnéci oraz rozwdj oparty na wiedzy, zwlaszcza wobec
wyczerpywania si tradycyjnych zrédet wzrostu gospodarczegoa szang na
dynamiczny wzrost polskiej gospodarki. W zmku z tym konieczne jest prowadzenie
dziataxr wspierajcych wzrost innowacyjri@i, w tym wzrost naktadow n@8+R,
szczegOlnie prywatnych, ktére obecrigesinymi z nkszych w UE.

Dziatalna¢ oraz rozwdj przedsbiorstw, a tym samym ich innowacyjtoi pozycja
konkurencyjna, uzakmiona jest w dgym stopniu od otoczenia prawnego
i instytucjonalnego. By usafh utrzymupce s¢ w tym obszarze bariery dla
prowadzenia dziataldoi gospodarczej i inwestycyjnej kontynuowany jesbgram
reformy prawa gospodarczego. Wzmocnieniu pozycjskoh przedsibiorstw ma
stuzy¢ zwigkszenie roli wiedzy i innowacji jako sit negoowych przysziego rozwoju.
Wymaga to podniesienia jak@ edukacji, poprawy wynikoéw dziataléo badawczej,
wspierania transferu innowacji i wiedzy qdky przedsibiorstwami, petnego
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyghm (ICT), a take zadbania
o to, aby innowacyjne pomysty przeradzatg sv nowe produkty i ustugi, ktore
przyczyniatyby si do zwkkszenia wzrostu, tworzenia nowych miejsc pracy
i rozwiazywania problemow spotecznych. Dgst do srodkéw finansowych jest
kluczowym czynnikiem na kalym etapie rozwoju przedsiiorstwa — pocawvszy od
powstania, przez rozwoj, po restrukturyzacjzy zmiag profilu dziataindci. Zrodta
finansowania przeznaczane na ggzanie konkurencyjrgi, ekspansj i nowe
technologie warunkajpozostawanie firmy na rynku, zwtaszcza w obecmgdliach
postpujacej specjalizacji i intensywnych poszukitvekolejnych nisz rynkowych.
Jednoczénie zdobycie dogpu do podstawowej formy zewtnznego finansowania, tj.
kredytu bankowego, stanowi istotny problem zwtaazdia najmniejszych sredniej
wielkosci przedsgbiorstw. Istotne w tym kontgkie jest podjcie dzial& na rzecz
rozszerzenia dogbu innowacyjnych przedsdiorstw dozrédet finansowania poprzez
stworzenie odpowiednich instrumentéw, mechanizmdwggulacji majcych na celu
zwickszenie przyptywu kapitatu prywatnego, rownao sektora kreatywnego.

Biorac pod uwag aktualny poziom innowacyjsoi w Polsce, weiz niezwykle
istotnymi pozostaj inwestycje w stworzenie wysokiej jada@ infrastruktury naukowo-
badawczej.

Podniesienie wskaika w zakresie nakladow na B+R #liwve bedzie dzeki
wspieraniu prowadzenia badarzez podmioty prywatne i jednostki naukowe, pezed
wszystkim poprzez realizacjprogramow naukowo-badawczych w zakresie hada
podstawowych czy stosowanych. W budowie gospodgr&itej na wiedzy kluczowym
zadaniem jest zwkszenie powjzan pomkdzy sektorem nauki a przeelsiorcami.

Waznym czynnikiem decydagym o potencjale innowacyjnym danej gospodarki jest
kapitat ludzkj a nawet szerzej — kapitat spoteczny. W aaku z tym réwnolegle do
tzw. ,twardych projektow” konieczne jest prowadzerdziaté, mapcych na celu
poprawe jakaosci ksztatcenia (zwlaszcza na poziomie zgzym), wspieragcych
podnoszenie kwalifikacji polskich kadr sfery B+R, tym takze pracownikéw
przedsgbiorstw zajmujcych seé dzialalngcia B+R w przedsibiorstwie oraz
inicjowanie wspotpracy poraidzy ra&znymi srodowiskami zaang@awanymi w ¢ sfer
dziatalngci.
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Prognozowany poziom wielkoi nakladéw na dziataldé badawczo-rozwojow
w latach 2011-2020 (% PKE)

0,77 0,80 0,83 0,86 0,93 1,07 1,21 1,3 1,57 1,70
Zrédto: Dane za 2011 r. - GUS. Dla lat 2012-2020 NiSW

Giowne dziatania podgte w 2012 r.

Realizowane byly kolejne dziatania zmiergag do petnegovdrozenia reformy nauki
w tym opracowania i przggia przepisow wykonawczych. M.in. na mocy
rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wszego z dnia 13 lipca 2012 r.
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania kategordiukowej jednostkom naukowym,
wprowadzono wycie nowe zasady ewaluacji jednostek naukowych.

Realizowano kdz przygotowywano do realizacji na lata 2013-2014 gpaomy
z zakresu bada stosowanych i prac rozwojowych (PBS, BLUE GAS, GHY
INNOMED, INNOLOT, CuBR), programy strategiczne (SAREGMED, program
strategiczny w obszarze dotycym srodowiska naturalnego, rolnictwa ishectwa
Krajowego Programu Bada oraz programy wspiergje komercjalizagj wynikow
prac B+R do gospodarki (Graf-Tech, InnoTech, Spachl, Start-Tech). Badania
w ramach powsgszych programéw w coraz gkiszym stopniu g wspoétfinansowane ze
srodkow prywatnych.

Ogtoszono konkurs dla przedsiorcow w ramach Dziatania 1.4 PO IG - ,Wsparcie
projektéw celowych”. Dziatanie to skierowane jest fitrm, ktore chg przeprowadzi
badania, mage na celu wynalezienie nowych produktéw (ustug) iidoskonalenie
tych, ktore ju istniep. W wyniku rozstrzygricia konkursu przyznano dofinansowanie
108 projektom naatzm kwote 563 min zt.

Ponadto w 2012 r. ogtoszono konkurs w ramach Patiizia 1.3.1 PO IG na
dofinansowanie projektow badawczych o charaktemi&acyjnym, ukierunkowanych
na bezpérednie zastosowanie w praktyce na potrzeby iawgakzi gospodarki lub
0 szczegOlnym wymiarze spotecznym.

W konkursie tym przewidziany zostal nowy instrumemsparcia, polegagy na
dofinansowaniu projektow badawczych realizowanyechep publiczne organizacje
badawcze we wspotpracy z konkretnym przesrca. taczna kwota srodkow
przewidziana na dofinansowanie najlepszych projektgnosi 60 min zt.

Prowadzono dziatania mge na celustworzenie calciowego systemu finansowaniSr e

budowy i utrzymania infrastruktury badawczej o zzeatu krajowym i regionalnym SuCLelECER IR

W tym celu rozpoczo prace nad nowelizacjustawy o zasadach finansowania na ggi‘pess‘?;"ﬁgﬁ‘ ;'iz'a'a“’"
pod katem m.in. stworzenia nitwosci petniejszego i bardziej efektywnego wspar@ e s et
rozwoju duej infrastruktury badawczej. Projekt zaéa do nowelizacji ustawyRelEEWSRRGEYSEEGIES

w listopadzie 2012 r. przekazano do konsultacjtesgrnych.

Zrealizowano kolejny cykl programidop 500 Innovators™ 80 pracownikéw polskich
jednostek naukowych i pracownikéw centrow transfegchnologii zajmujcych se
komercjalizaci wynikow bada naukowych, odbyto program stawvo-szkoleniowy na
uniwersytetach amerykakich z czotowki rankingu szanghajskiego: Stanford

2 Naktady wewntrzne na dziatalng B+R (GERD - Gross Domestic Expenditures on Reseand
Development) w relacji do PKB - catkowita wastowydatkow przeznaczanych na badania i rozwoj
w relacji do Produktu Krajowego Bruttarodto: GUS).
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Zalecenie 5
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badaniami, innowacjami
i przemystem

University i University of California w Berkeley, opnoszacy ich kwalifikacje

w zakresie wspOtpracy nauki z gospodarkzaradzania badaniami naukowymi
i komercjalizacji ich wynikdw. Program wyposa uczestnikbw w unikalne
kompetencje pozwalge im prowadz innowacyjne badania naukowe, ukierunkowane
na potrzeby odbiorcy komercyjnego z zatoiem docelowego wprowadzenia produktu
bada na rynek.

Zakaaczono prace nadStrategy Innowacyjndci 1 Efektywnaci Gospodarki
,Dynamiczna Polska 2020’ktéra zostata przyja przez Rag Ministrow 15 stycznia
2013 r. Przygotowano projekirogramu Rozwoju Przedbiorstw do 2020 r., bdacy
programem wykonawczym do Strategii Innowacyma Efektywnadci Gospodarki.
Program jest propozygj kompleksowego systemu wsparcia dla przagisistw,
w szczegOlngci w zakresie podnoszenia ich innowacyio

Réwnolegle prowadzonprace nad zmianami w ustawach podatkovygaktadagcymi
m.in. wprowadzenie jednoprocentowego odpisu od fkodad oséb prawnych na rzecz
jednostek naukowych oraz kontynuowano prace naggayejami zmian do ustawy
o CIT w zakresie dotyazym komercjalizacji wynikow prac badawczo-rozwojmhy
Rozpoczto prace nad zmianami ustawy — Prawo o szkolnictwigszym oraz
niektérych innych ustaw m.in. w zakresie tworzepiezez uczelnie spétek i ich
funkcjonowania. Uczelnieddla miaty wicksza swobogw zakresie okrdania struktury
uczelnianych systeméw komercjalizacji wynikéw ba@adanaukowych i prac
rozwojowych.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Stworzenie systemu wsparcia dla przeddbiorstw (projekt Programu Rozwoju
Przedsibiorstw) (MG)

W celu zapewnienia systemu wsparcia dla przbiwistw, Rada MinistrOw rozpatrzy
w Il kwartale br.projekt Programu Rozwoju Przeesiorstw, kkdacym programem
wykonawczym do Strategii Innowacyjw i Efektywnaci Gospodarki.

Projekt PRP jest propozycjsystemu wsparcia przedbiorstw w Polsce, ze
szczegolnym uwzgtinieniem ich innowacyjriei. Obejmuje on zarbwno usuwanie
barier i tworzenie przyjaznego otoczenia dla prizguisrstw, jak i aktywne dziatania na
rzecz wzrostu ich innowacyjia i konkurencyjnéci. Wskazane w projekcie Programu
instrumenty koncentrajsie na tworzeniu bardziej przyjaznego otoczenia diadésu,
wzmacnianiu rénorodnych form finansowania B+R i innowacji, podresiu jakdci
kapitatu ludzkiego dla innowacyjgci, wzmacnianiu wspotpracy przeelsiorcow ze
swiatem nauki oraz samych przegsorcéw, e-gospodarce, a takzrownowaonym
rozwoju. Weréd kluczowych propozycji instrumentow znalaztg:sgranty na B+R,
instrumenty wspierage B+R+l, instrumenty zwrotne na zakup nowoczesnych
technologii, maszyn oraz wdzen, fundusze kapitatu podvwgzonego ryzyka, wsparcie
praw wiasnéci intelektualnej, bon edukacyjny dla przetsorcy, zaciénianie
wspOtpracy przedsbiorstw z uczelniami i szkotami zawodowymi, wzmaame
Instytucji Otoczenia Biznesu, wzmocnienie i rozwéstréw, wsparcie dla tworzenia
i wdrazania technologiisrodowiskowych, wsparcie przedbiorstw na globalnych
rynkach (promocja + instrumenty finansowe)

> Dobér ww. instrumentéw jest obecnie przedmiotemoainier i zaleze¢ bedzie od ostatecznej decyzii
Rady Ministréw
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Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przgfia Programu Rozwoju PrzedBiorstw przez
Rad: Ministrow —II kwartat 2013 r.
— Instrumenty wsparcia przewidziane w PRP ctdbjprogramami operacyjnymi
Nowej Perspektywy Finansowej na lata 2014-2020targsuruchomione
w 2014 r., wraz z uruchomieniem tych programow NBR4-2020

Finansowanie

Przyty przez Rad Ministrtow PRP hdzie podstaw dla nowego Programu
Operacyjnego w obszarze innowacyjoip ale poniewa wykracza poza ramy nowych
programoOw operacyjnychgtizie finansowany zaréwno zeddet budetu pastwa, jak

i srodkéw funduszy europejskich. PRP uwlylia réwnie dziatania podejmowane
w ramachsrodkow podmiotow sektora przegsiorstw.

Stworzenie mechanizmow finansowania infrastruktury badawczej i dziatalngci
jednostek naukowych (MNiSW)

W celu zapewnienia wysokiej jaka infrastruktury naukowo-badawczej, prowadzo s

beda prace nad stworzeniem cstmwego systemu finansowania budowy i utrzymaEeEEERE TR
infrastruktury o znaczeniu krajowym i regionalnyrdgodnie z przygotowanym zgi‘:‘essci’;"zgﬁ‘ﬁiz'a*a"w
zalazeniami do nowelizacji ustawy o finansowaniu naykanowane s zmiany pod EEEEVER RS ot
katem lepszego dopasowania obamuijacych strumieni finansowania do potrzeRelEEUREGEREEIETIES
wynikajacych z realizacji projektow obecnych na Polskiej pi¢a Drogowej

Infrastruktury Badawczej, w celu urmlavienia finansowania kosztow budowy

I utrzymania strategicznej infrastruktury badawczefmiany mag wspiera

wyrozniajace s¢ jednostki naukowe, m.in. poprzez wzmachianie menadw

projakagciowych w systemie finansowanialako nargdzie shiace racjonalnemu

wykorzystaniu $rodkow publicznych przeznaczanych na bugowutrzymanie

infrastruktury wykorzystywanachlzie aktualizowana, przygotowana w 2011 r., Polska

Mapa Drogowa Infrastruktury Badawczej. Przeprowadzaaktualizacja obejmie

uzupetnienie i aktualizagjisty strategicznej infrastruktury badawczej w $tal.

Kolejnym instrumentem shacym wsparciu dziatalnei jednostek naukowych jeSWZle:
wprowadzenie mdiwosci przekazywania 1% podatku CIT na rzecz wskazanssz BlElECER )
podatnika jednostki naukowej. W tym celu wprowadzaostaa zmiany w ustawie zgifessci’:’ﬁgﬁfiz'a*a‘w
0 podatku dochodowym od o0sOb prawnych. Celem projeknych zmian jeStREIEERIREEEe
stworzenie impulsu dla rozwijania wspotpracy pedaiy sektorem przeddiiorstw BEOIEELERRNLEYEENEIE
a jednostkami naukowymi. Podmiotami uprawnionymi gozyskiwania srodkow

finansowych pochodzych z 1% podatku CIT dola m.in. podstawowe jednostki

organizacyjne uczelni, instytuty naukowe Polski&pdemii Nauk, instytuty badawcze.

Warunkiem kdzie posiadanie przez nie kategorii naukowej A+JuB B, asrodki

finansowe khda mogty by przeznaczone na cele oflae w statutach tych jednostek.

W przypadku najwikszych podatnikow podatku CIT dopuszczona zostartgiwosé

rozdysponowania 1% podatku na rzecz maksymalniechrgzednostek naukowych.

Dotyczy¢ to bexdzie kwot 1% podatku nateego wynoszcych co najmniej 1 min zi.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin aktualizacji Polskiej Mapy Dowgej Infrastruktury
Badawczej 4V kwartat 2013 r.
- Przewidywany termin przyfia przez Rag Ministrow zal@en do ustawy
0 zmianie ustawy o zasadach finansowania nalikkwartat 2013 r.
- Przewidywany termin przggia projektu ustawy przez RadVinistrow — IlI
kwartat 2013 r.
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- Przewidywany termin przggia ustawy przez Parlament\-kwartat 2013 r.

- Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 zmianie ustawy o podatku dochodowym od oso6b pyatvn- 1l kwartat
2013r.

- Przewidywany termin przggia ustawy przez Parlament H/IIl kwartat
2013r.

- Planowany termin weégia wzycie — pierwszy rok po zegiu z Polski procedury
nadmiernego deficytu

Finansowanie

Wprowadzenie mechanizmu dobrowolnego przekazaniapb¥atku CIT na rzecz
jednostek naukowych skutkowabedzie szacowanym zmniejszeniem dochodow
sektora finansow publicznych o ok. 60 min zt (w t@gochodow bugketu pastwa: 46
min zi, jednostek samaydu terytorialnego: 14 min zt) w roku nagtijacym po roku,

w ktorym nasipi zdjecie z Polski procedury nadmiernego deficytu.

Zmiany proponowane w ustawie o zasadach finans@wsauiki nie przyniasskutkow
dla sektora finansow publicznych.

Wspierania instytucji otoczenia biznesu wspieragcych dziatania proinnowacyjne
oraz ich sieci o znaczeniu ponadregionalnym (MG/PAR)

W ramach zadania realizowangdzie projekt systemowy ,Wsparcie i rozw0j instyiucj
swiadczcych ustugi na rzecz przedbiorczaci oraz ich sieci” (2.2.1 PO KL).
Glownym celem projektu jest zapewnienie przeoisircom i osobom zamierzajym
rozpoca¢ dziatalng¢ gospodarcz najwyzszej jakdci ustug w kluczowych obszarach
wymagajcych wsparcia psstwa przez podmioty dzialge na rzecz rozwoju
przedstbiorczaici. W ramach projektu rozwijanactizie wspotpraca z podmiotami
swiadczicymi ustugi proinnowacyjne dla przedsiorcow. Zadanie obejmuje tad
realizacg dziatania 5.2 PO IG Wspieranie instytucji otoczehiznesuswiadczcych
ustugi proinnowacyjne oraz ich sieci o znaczeninguregionalnym. Ma ono na celu
wzmaocnienie instytucji otoczenia biznesu (I0OB) oi@z sieci, promowanie wspotpracy
w ramach sieci, wymiany dwiadcze, wspolnej obstugi klientéw oraz rozwoj oferty
ustug o charakterze proinnowacyjnym. W 2013 r. m 3akresie realizowanyetizie
projekt systemowy ,Doradztwo KSI KSU dla innowacygh”. Wsparcie w ramach
projektu ledzie obejmowa audyt innowacyjnéci, polegajcy na identyfikacji
mozliwosci rozwoju i potrzeb przedsdiiorcy w obszarze innowacji oraz doradztwo we
wdrazeniu potrzebnych innowacji, zidentyfikowanych widge ustugi.

Harmonogram dziatan
— Podpisanie umowy na dofinansowanie projekoradztwo KSI KSU dla
innowacyjnych” m¢dzy MG i PARP- Il kwartat 2013 r.
— Rozpoczcie udzielania wsparctall/lll kwartat 2013 r.
— Przeprowadzanie ewaluacji mid-term projektl kwartat 2014 r.

Finansowanie
Srodki przewidziane na realizacprojektu systemowego ,Doradztwo KSI KSU dla
innowacyjnych” - w 2013 r. — ok. 3 min zt i w 20t4- ok. 8 min zi.

Realizacja programéw naukowo-badawczych (MNiSW)

Narodowe Centrum Badai Rozwoju kontynuowa bedzie realizag programow
wspierajcych badania stosowane i prace rozwojowe oraz kgalacg i inne formy
transferu B+R do gospodarki.
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W 2013 r. w oparciu oKrajowy Program Bada realizowany bdzie program
.Profilaktyka i leczenie choréb cywilizacyjnych SAREGMED”, ktory jest
odpowiedza na potrzeby starzgjego s¢ spoteczéstwa, wzrost zachorowaldc na
choroby przewlekte oraz rogre koszty opieki medycznej. Celem giéwnym projektu
jest uzyskanie zasadniczego ppst w zakresie zwalczania chorob cywilizacyjnych
oraz medycyny regeneracyjnej na bazie wynikbw hadwmukowych i prac
rozwojowych prowadzonych w czterech obszarach. &onkkontynuowanedala prace
nad zalgeniami do programu strategicznego Srqodowisko naturalne, rolnictwo

i lesnictwo” oraz rozpocge zostan prace nad programem ,Nowoczesne technologie
materiatowe”.

W ramach wsparcidbada stosowanych i prac rozwojowycrealizowany bdzie
Program Bada Stosowanych (PBS), ¢bdacy horyzontalnym programem wsparcia
sektora nauki i przedgiiorstw z r@nych dziedzin nauki i branprzemystu. Gtéwnym
celem PBS jest zwkszenie innowacyjni@i polskiej gospodarki poprzez
wykorzystanie wynikow bada naukowych oraz wzmocnienie wspoétpracyeday
jednostkami  badawczymi | przegsiorcami bezpfrednio zainteresowanymi
zastosowaniem wynikébw bagla w prowadzonej dziataldoi gospodarcze.
Realizowane &g takze programy sektorowe w obszarze wydobycia gazuowpko

w Polsce (BLUE GAS), medycyny innowacyjnej (INNOMEprzemystu lotniczego
(INNOLQT), technologii proekologicznych (GEKON), taé niezelaznych (CuBR).

Ponadto, realizowanyelzie program zwikszapcy kompetencje mtodych naukowcow
w samodzielnym planowaniu, zadzaniu oraz kierowaniu wilasnym zespotem
badawczym (LIDER) oraz program ghey poprawie jakéci zycia spoteczestwa, ze
szczegblnym uwzgtinieniem tych grup i obszarow, w ktorych istniepeazywista
potrzeba innowacyjnych rozwdan i podejmowania nowych inicjatyw spotecznych
(INNOWACJE SPOLECZNE). Wspierany ethzie udzial polskich naukowcow
w realizacji medzynarodowych  projektow  badawczych, wytonionych  do
dofinansowania w ramach konkursow realizowanyclepfdCBIR (Inicjatywy EraNet,
EraNet+, Eureka, Eurostars, programy bilaterainee).

Realizowane &a programy wspierace transfer B+R do gospodarkW ramach
programu INNOTECH przewidziane jest wsparcie przguaec z raznych dziedzin
nauki i bram przemystu, szczegoélnie w obszarze zaawansowamgtimologii. Spotki
celowe utworzone przez fistwowe jednostki badawcze, w szczegétmaaktadane
przez uczelnie wasze w celu komercjalizacji wynikéw batla prac rozwojowych,
beda mogly ubiega sie 0 wsparcie w ramach programu SPIN-TECH. W ramach
programu BRIDGE preferencyjnie traktowaridp przedsgbiorcy mikro, mali isredni,

w szczegOIngci przedstbiorstwa typustart-ups ktére powstaty w celu komercjalizacji
wynikéw prac badawczych i rozwojowych. Przewidzidakze instrument wspieragy
firmy komercjalizugce wyniki bada naukowych i prac rozwojowych na rynkach
swiatowych (GO GLOBAL) oraz instrument shcy zwigkszeniu liczby zgtosze
patentowych poprzez dofinansowywanie lub refundogvaosztow niezédnych do
przygotowania zgtoszenia patentowego (PATENT-PLUS).

Harmonogram dziatan
Programy wynikajce z Krajowego Programy Batla
- STRATEGMED: ogtoszenie | konkursu — 21 stycznia 204, Il edycja
konkursu 2014 r.
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- Opracowanie zat®n oraz ogtoszenie konkursow w ramach programow
strategicznych z zakresu:Srpdowisko naturalne, rolnictwo i deictwo”
i ,Nowoczesne technologie materiatowe2613/2014r.

Programy wsparcia badatosowanych i prac rozwojowych:

— Program Bada Stosowanych: uruchomienie Il konkursu\V-kwartat 2012 r.-
| kwartat 2013 r.; uruchomienie Il konkursu HI-1V kwartat 2013 r.

— Lider: uruchomienie V konkursulY kwartat 2013 r. - | kwartat 2014 r.

— Innowacje spoteczne: uruchomienie | konkurdikwartat 2013 r.

— Blue Gas: uruchomienie Il konkursul-kwartat 2013 r.

— Innomed: uruchomienie | konkursul-kwartat 2013 .

— Innolot: uruchomienie | konkursu H kwartat 2013 r.; uruchomienie Il
konkursu - kwartat 2014 .

— Gekon: uruchomienie | konkursu + kwartat 2013 r.; uruchomienie |l
konkursu 2013/2014.

— CuBR: I nab6r wnioskéw HI/1V kwartat 2013 r.

Programy wspierage komercjalizagji inne formy transferu B+R do gospodarki:

— INNOTECH: uruchomienie Il konkursu H-kwartat 2013 r.

— SPIN-TECH: uruchomienie | konkursul¥ kwartat 2012 r. - | kwartat 2013
r., uruchomienie Il konkursu2013/2014 r.

— BRIDGE - program pilotaowy dla programu ,Innowacje Polskie”: realizacja —
2013/2014 .

— PATENT-PLUS: uruchomienie | konkursul¥ kwartat 2012 r. - | kwartat
2013 r; uruchomienie Il konkursu H kwartat 2013 r.; uruchomienie Il
konkursu dII/1V kwartat 2013 r. ; uruchomienie IV konkursu 2014 r.

— GO GLOBAL: uruchomienie Il konkursu H kwartat 2013 r.; uruchomienie
[l konkursu —2014 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacprograméw w oparciu o Krajowy Program Bada
przez Narodowe Centrum Bada Rozwoju w zakresie badastosowanych w latach
2013-2014 wynoszodpowiednio: 40 i 280 min zBrodki przewidziane na realizacj
programOw wsparcia bafiastosowanych i prac rozwojowych w latach 2013-2014
wynosz odpowiednio: 404,2 i 794,1 min z8rodki przewidziane na realizacj
programoOw wspieragych komercjalizagj i inne formy transferu B+R do gospodarki
w latach 2013-2014 wynoszodpowiednio: 212,2 i 290,4 min zi. Finansowanie
projektéw badawczych przez NCBIR odbywa sv ramachsrodkow przekazanych
Centrum przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Aézego.

Realizacja ,Programu wspierania inwestycji o istottym znaczeniu dla gospodarki
polskiej na lata 2011-2020” (MG)

Celem Programu jest wzrost innowacyjoio oraz konkurencyjriei polskiej
gospodarki poprzez wspieranie begeadnich inwestycji w sektorach kwalifikowanych
przez OECD jako sektory wysokich technologii (fekg

Realizacji celu glbwnego sty¢ beda cele szczegotowe: zekszanie udziatu
innowacyjnych inwestycji stosagych nowoczesne technologie, gdzie dziat&dno
innowacyjna definiowana jest jako dziatadtiopolegajca na opracowaniu nowej
technologii i uruchomieniu na jej podstawie wytwara nowych lub znagzo

ulepszonych towardéw, procesow lub ustug oraz twaezeniejsc pracy o wysokiej
produktywndci.
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O wsparcie finansowe naktadoéw na inwestycje w rdmpoogramu bda mogli

w latach 2013/2014 ubie§asic przedstbiorcy planugcy nowe inwestycje w ramach
sektorow priorytetowych — do afgia pomog kwalifikowaé beda si¢ inwestycje,
ktorych koszt wynosi bedzie co najmniej 160 min zt i twaggze co najmniej 50
nowych miejsc pracy oraz plamagy inwestycje w innych sektorach, o ile ich koszt
wynosk bedzie co najmniej 1 mld zt i tworzonedizie co najmniej 500 nowych miejsc
pracy.

Minimalna wymagana wielkd zatrudnienia uprawniaga do ubiegania i

o dofinansowanie kosztow tworzenia nowych miejsacpr zaley od charakteru
projektu. Przewiduje sj ze do kaica 2015 r. w ramach wspieranych inwestycji
utworzonych zostanie ponad 32 tys. miejsc pracy.

Harmonogram dziatan
- Prowadzenie naboru wnioskOéw i udzielanie wsparc@o (wysokdci
przewidzianego na dany rok finansowani&0413/2014 r.

Finansowanie
Srodki przewidziane na realizacj,Programu wspierania inwestycji o istotnym
znaczeniu dla gospodarki w latach 2013-2014” wyaasipowiednio: 70 i 90 min zt.

Wspieranie projektow w ramach obszaréw i technologio najwigkszym potencjale
rozwoju (MG)

W wyniku przeprowadzonych konsultacji spotecznycii¢dzyresortowych, a téle
bezpdrednich spotka z przedstawicielami biznesu, w 2012 r. dokonanoyfikacji
wynikéw projektu Foresight technologiczny przemystinSight2030, w wyniku czego
zostata ustalona lista 99 technologii oraz 33 otdszaprzemystowych w ramach
nastpujacych POl Badawczych Biotechnologie przemystowe Nanotechnologie
Zaawansowane systemy wytwarzania i materiafilechnologie informacyjne
i telekomunikacyjne, Technologie mikroelektroniczndechnologie fotoniczne
Technologie kogeneracji, racjonalizacji i gospodania energi, Technologie
pozyskiwania surowcow naturalnycbdrowe spotecaestwao, Zielona gospodarka

W 2013 r. zostanie opracowany ,Program wadraa projektu — InSight2030
zwierapcy instrumenty wdrzania, system aktualizacji, urmaviajacy coroczm
aktualizacg listy technologii oraz obszaréw przemystowych @lomych
w dokumencie, monitorowania aghigtych rezultatow oraz ewaluacgamierzonych
celow.

Ponadto w 2013 r. Ministerstwo Gospodarki na padstawynikdw projektu
InSight2030 oraz we wspoipracy z Ministerstwem NaulSzkolnictwa Wyszego
okresli krajowe inteligentne specjalizacjegdace podstaw do ubiegania sio srodki
finansowe w ramach nowej perspektywy finansowej42P@20 (warunelex-antd. Po
okresleniu inteligentnych specjalizacji zostanie opraaow take system wdraania,
monitorowania i ewaluacji strategii. Dzialania teddp podejmowane wsciste]
wspOtpracy Ministerstwa Gospodarki, Ministerstwerauli i Szkolnictwa Wyszego
I Ministerstwa Rozwoju Regionalnego oraz przedstaliiwtadz regionalnych, a tak
srodowisk naukowych i biznesu.

Jednoczénie w MinisterstwieSrodowiska prowadzoney$race w zakresie wspierania
zielonych technologii. Planowane jest stworzenie 2@14 r. polskiej platformy
gospodarki  niskoemisyjnej i zielonych technologiina podstawie ktorej
zidentyfikowane zostandostpne w kraju technologie ochrodgodowiska.
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Zalecenie 5
Poprawa dostpu do
finansowania dziatai w

zakresie bada i
innowacji w postaci
gwarancji i
finansowanie

Ponadto, mag na uwadze znaczenie innowacji nietechnologicznyspierane &dzie
przeprowadzenie foresightu przemystow kultury i gmystow kreatywnych oraz
rozpoczcie wdraania wynikdw ww. foresightu przez MKIDN. W nayzaniu do tego,
wspierane &da projekty z zakresu przemystow kreatywnych, w tymomictwa oraz
wdrozen.
Harmonogram dziatan
- Okreslenie ostatecznej listy specjalizacji krajowycH kwartat 2013 r.
- Opracowanie programu wdiania projektu /Il kwartat 2013 r.
- Opracowanie systemu aktualizacji i monitorowaniajgdtu —II/1ll kwartat
2013r.
- Utworzenie polskiej platformy gospodarki niskoenygy i zielonych
technologii I kwartat 2014 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizadjiziata wynikajacych z projektu ,Program wdtania

projektu Foresight technologiczny przemystu — Ii&§30” w latach 2013-2014
wynosz ok. 55 min zi. Utworzenie w 2014 r. polskiej ftatmy gospodarki
niskoemisyjnej i zielonych technologii — 200 tyk. z

Opracowanie narzdzi i wdrozenie systemu cyklicznej oceny potencjatu naukowo-
technologicznego (MNISW)

W ramach realizowanego od listopada 2011 r. przedsicia pn. ,Narodowy Program
Foresight — wdrgenie wynikow” w latach 2013/2014 wykonane zostainzy
komplementarne zadania:

— Opracowanie podstaw metodycznych wmded i mechanizmow shacych
okresleniu endogenicznego potencjatu i inteligentnecgdeacii;

— Zebranie danych i informacji dotygzych potencjatu endogenicznego regionéw
wraz z ich weryfikagj oraz okrélenie kierunkow inteligentnej specjalizacji
regiondéw;

— Wizualizacja wypracowanych rezultatbw oraz opracuea mechanizmu
monitorowania, benchmarkingu i konsultowania reglagich inteligentnych
specjalizacji (portal informacyjno-komunikacyjny).

Harmonogram dziatan
- 2013 r- prace przygotowawcze
— 2014 r- rozpoczcie dziatalndéci portalu informatyczno-komunikacyjnego

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacgada w 2013 r. — ok. 2,8 min zt w 2014 r. — ok. 2
min zi. Finansowanie dziatania odbywa i ramachérodkow, kedacych w dyspozycji
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego.

Wdrazanie programu ,Bon na innowacje” w zakresie rozwoju dziatalnosci
badawczo-rozwojowej oraz innowacyjnej przedsbiorstw (PARP)

Wsparcie mikro i matych przedsiorcow na zakup ustugi dotygzej wdrazenia lub
rozwoju produktu lub technologii, ktorej wykonawea jednostki naukowe. Efektem
realizacji Programu duazie wsparcie przeddiorcOw poprzez dofinansowanie
projektéw dotyczcych wdraenia lub rozwoju ich produktéwaldz technologii.

Kwota wsparcia udzielona jednemu przedsrcy w ramach programu Bon na
innowacje nie mee przekrocz§ 15 000 zt. Wielké¢ wsparcia mge wynost do 100%
wydatkéw kwalifikupcych s¢ do obgcia wsparciem pod warunkiemy, izeczywisty
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koszt netto zrealizowanej ustugi dotycej wdraenia lub rozwoju produktu lub
technologii wynosi maksymalnie 15 000 zi. Przebigirca zobowjzany jest do
zapewnienia finansowania projektu we&@ nieobgtej wsparciem (tj. kwoty podatku
od towarow i ustug, wartei ustugi netto przekraczgjej kwot 15 000 zi).

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin uruchomienia i przeprowadzemadoru w ramach VI
edycji Programu +I1l kwartat 2013 r.
- Planowany termin kontraktacji, realizacji i rozksia projektow w ramach VI
edycji Programu HI-1V kwartat 2013 r.

Finansowanie
Srodki przewidziane na realizacprogramu ,,Bon na innowacje” wynigsv 2013 r. —
6,8 min zi.

Wdrazanie Programu ,Wsparcie w ramach duego bonu” w zakresie rozwoju
dziatalnosci badawczo-rozwojowej oraz innowacyjnej przedsgbiorstw (PARP)

Wsparcie mikro i matych przedsiiorcow prowadzcych dziatalné¢ produkcyjra na
zakup - od jednostki naukowej - ustugi polegaj na opracowaniu nowego wyrobu,
projektu wzorniczego, nowej technologii produkcjb@ na znacgym ulepszeniu
wyrobu lub technologii produkcji. Efektem realizadfrogramu bdzie wsparcie
przedstbiorcow poprzez dofinansowanie opracowania nowygtmoow, projektéw
wzorniczych, technologii produkcji albo znacych ulepszé wyrobow lub technologii
produkciji.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin uruchomienia i przeprowadzen@boru w ramach
| edycji Programu H kwartat 2013 r.
- Planowany termin kontraktacji, realizacji i rozkeda projektow w ramach
| edycji Programu H-I1V kwartat 2013 r.

W 2013 r. Program ,Wsparcie w ramachzedgo bonu” kdzie realizowany w wers;ji
pilotazowej. W kolejnych latach planowang lsolejne edycje Programu.

Finansowanie
Srodki przewidziane na realizacjProgramu ,Wsparcie w ramach zgo bonu”
wyniosa w 2013 r. — ok.2 min zt.

Realizacja programu TOP 500 Innovators (MNiSW)

Program ma na celu podniesienie kwalifikacji patbkkadr sfery B+R w zakresie
wspOtpracy z gospodagkzaradzania badaniami naukowymi oraz komercjalizacji ich
wynikéw. Realizacja projektu powinna przycz§nisic do jak najlepszego
wykorzystania krajowych i europejskighodkéw przeznaczonych na badania tak, aby
zapewnd transfer wynikéw prac B+R do gospodarki.

Cykl 9-tygodniowych programéw stawo-szkoleniowych na najlepszych uczelniach
swiata z rankingu szanghajskiegoAcademic Ranking of World Universitjes
przeznaczony dla pracownikow naukowych lub badawsitzyolskich jednostek
naukowych, ktérzy posiadatytut zawodowy co najmniej magistra i prowadmdania

w obszarze naukscistych, przyrodniczych, technicznych, rolniczyclesnych,
weterynaryjnych, medycznych, nauk o zdrowiu lub knaukulturze fizycznej oraz
pracownikow centréw transferu technologii, zajaaych s¢ komercjalizaci wynikow
bada& w ramach wymienionych obszarow nauk.
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Harmonogram dziatan
- Staze keda odbywaty s¢ w I, 11l i IV kwartale 2013 r., Il i IV kwartale
2014 r.orazl i Il kwartale 2015 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacprogramu wyniog w latach 2013-2014a¢znie 16
min zt. Finansowanie dziatania odbywa i ramachsrodkow, kedacych w dyspozycji
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego.

Realizacja programu ,Brokerzy Innowacji” (MNiSW)

Celem programu jest poprawa efektywrioprocesu komercjalizacji wynikow baftla
naukowych, stworzenie infrastruktury spotecznej iersaucej proces komercjalizacji
wiedzy | integracji srodowiska naukowego z otoczeniem gospodarczym oraz
upowszechnianie wynikow bagl@aukowych wsrodowisku przedgbiorcow. Program
ma na celu wsparcie podstawowych jednostek orgeyjimgch uczelni
wspotpracujicych z uczelnianymi centrami transferu technologliramach programu
zostanie wytonionych do finansowania maksymalnie ®@ioskow, w ktoérych
jednostka wskege brokera innowacji dzialggego w danym obszarze wiedzy,
odpowiedzialnego za nagzianie wspOtpracy midzy srodowiskiem naukowym
a otoczeniem gospodarczym, cedbie skutkowalo zastosowaniem wynikow bada
naukowych w konteicie konkretnych rozwazan rynkowych.

Harmonogram dziatan
- Realizacja programmarzec 2013 r. - wrzesig 2015 r.

Finansowanie

Program finansowany jest Zeodkéw finansowych na nagkprojektu systemowego
Wsparcie systemu zagdzania badaniami naukowymi oraz ich wynikami
(Poddziatanie 1.1.3), realizowanego w ramach Prgr®peracyjnego Innowacyjna
Gospodarka 2007-2013. Kwota przeznaczona na reglizaltego programu wynosi 6,5
min zt.

3.3. Cele energetyczne

Modernizacja, przebudowa i rozbudowa infrastruktayergetycznej jest kwesti
kluczowa dla zapewnienia warunkow stabilnego rozwoju gospkidpolskiej przy
jednoczesnej realizacji celu ,20/20/20” stratedtugopa 2020” okrdonego dla catej
UE do osagniecia w 2020 r. w zakresie energiisiodowiska. Polska przsga jako
metod: i miernik realizacji tego potrojnego celu ogramnie zuycia energii
pierwotnej. Takie ograniczenie zcia nie tylko bezp@rednio oznacza zmniejszenie
emisyjnagci gospodarki, ale w warunkach wzrostu gospodamzexynacza tale
poprave jej efektywndci energetycznej. Efekt tenedlzie dodatkowo wzmacniany
przez wzrost udziatu zycia energii zerédet odnawialnych.

Pro%lrlozowana 0szednas¢ energii pierwotnej narastg@io (Mtoe) w latach 2010-
202

0,58 0,84 1,21| 1,74 2,51 3,62 5,25 6,65 8,4 10,V 13,6
Zrédto: MG

14 Przewiduje si zmiare miernika realizacji celu w zwrku z wefciem wzycie Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2012/27/UE z dnia 25dmernika 2012 r. w sprawie efektywdmd energetycznej,
zmiany dyrektyw 2009/125/WE i 2010/30/UE oraz uemya dyrektyw 2004/8/WE i 2006/32/WE.
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Giowne dziatania podgte w 2012 r.

W ramach przygotowania regulacji prawnych wspigngih inwestycje w sektorze
energetycznym, w 2012 r. przygotowano:

1. Poselski projekt ustawy o zmianie ustawy — Pranerggtyczneoraz 0 zmianie
niektérych innych ustaw, ktory ma zapewnpeine wdraenie przepisow
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprgev@mowania stosowania
energii ze zrodet odnawialnych, a tak uzupeini wdrozenie dyrektywy
dotyczcej wspolnych zasad rynku wewtrenego energii elektrycznej oraz
dyrektywy dotycacej wspdlnych zasad rynku wegtrenego gazu ziemnego.

2. Projekt nowej ustawy — Prawo energetyczne, ktorgzna catym,trojpakiem ,

” z L . Zalecenie 6
energetycznym (w ktérego sktad WChOd'ZI rowm,eprOJekt PREVANENTY 7yyickszenie wysilkow na
gazowe i projekt ustawy o odnawialnyclirodtach energii) ZzostafeZed e RIS
rekomendowany przez Komitet ds. Europejskich dgatzenia przez stat ilr\:;llvt\?VSC)tIYCCZJIeV\(larrlTa?‘cﬁl
kom_itet,RaQy Ministr_()w.,Projekt ten ma na celu un_m;enie zasad dIEEARNNET: °
odbiorcow i przedsbiorcow oraz dostosowanie przepiséw do prawa UREEGEEWEERIREIT

Projekt ten bdzie dalej procedowany w 2013 r. faicuchu energetycznym

3. Z uwagi na przediajace sé dyskusje nad poszczegolnymi ustawami
wchodzcymi w skfad ww. ,trGjpaku”, podfo decyzg¢ o rozpoczciu prac nad
nowelizacy obowhzujacej ustawy — Prawo energetyczme celu zapobtgenia
powstaniu luki czasowej w obecnym systemie wspati@avytwarzania ciepta
i energii elektrycznej w technologii wysokosprawnkpgeneracji. Projekt
ustawy zostat przyly przez Rad Ministrow 2 stycznia 2013 r.

4. Strategy Bezpieczéstwo Energetyczne Srodowiska Zgodnie z Planem
uporzdkowania strategii rozwoju Minister Gospodarki, wespotpracy
z Ministrem Srodowiska, miat obowizek przygotowa strategt zintegrowan
obejmupca obszary energetykisrodowiska o horyzoncie 10 lat. Dokument jest
obecnie na etapie prac Rady Ministrow.

5. Projekt ustawy o korytarzach przesytowycktory ma na celu stworzeni@y2 e
odpowiednich i stabilnych warunkéw dla realizagiic publicznego w postaciA S ELIERIELCTAES
budowy, eksploatacji oraz moderizowania infrasipk technicznej, [ g%ﬁrxwrzozcicfet dia

niezlzdnej do zapewnienia nieprzerwanego dostarczaniegieredektrycznej, Bt ya = e

gazéw, ciepta, ropy naftowej i produktéw naftowychaz przyspieszenigiEiEelhEs

. h . energetyczr w catym
procesu inwestycyjnego w tym zakresie. lasicuchu energetycznym

W 2012 r. kontynuowane byly prace nad rozbuglothansgranicznych patzen
systemowych, a zwfaszcza budpwofczenia Polska — Litwa. Ponadto prowadzogeAEEEyERas
dwustronne rozmowy na temat ewentualnychagmdah Polska — Biatorli Polska — rporzzgjg':vf;e“'e
Ukraina. Podjto tez kwestk udraznienia linii przesytowych do Niemiec i budow RS a e e
nowego, trzeciego pgtzenia. Polska uczestniczyztev grupach roboczych KE dSNEeSEEVERIAY
wyboru projektow wspélnego zainteresowania UE wzalme EuropySrodkowo- “;”igg",l”'czny‘:h
Wschodniej i Battyku. fniézysystemowych

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014
Strategia Bezpiecz@stwo Energetyczne Srodowisko (MG/MS)

Strategia Bezpiechstwo Energetyczne Brodowisko (BE$) wskazuje kluczowe
reformy i niezledne dziatania, ktére powinny zoétpodgte w perspektywie do 2020
roku w obszarze energetykiiodowiska. Podstawowym zadaniem strategii Bfeist

zaréwno zintegrowanie politykrodowiskowej z polityl energetyczatam, gdzie one
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si¢ przenikag, jak i wytyczenie kierunkow, w jakich powinna rofaé si¢ brarza
energetyczna oraz wskazanie priorytetdw w ochrénoidowiska.

Celem gtéwnym strategii BEi jest zapewnienie wysokiej jak@ zycia obecnych

i przysztych pokolé z uwzgkdnieniem ochrongrodowiska oraz stworzenie warunkéw
do zréwnowaonego rozwoju nowoczesnego sektora energetycznedolnego
zapewné Polsce bezpiecastwo energetyczne oraz konkureneyjm efektywry
energetycznie gospodarkTak sformutowany cel gidwny realizowanygdzie poprzez
nastpujace trzy cele szczego6towe i kierunki interwenciji:

— zréwnowaone gospodarowanie zasobairodowiska (w tym zasobami kopalin,
wody, r&norodndci biologicznej i przestrzeni);

— zapewnienie gospodarce krajowej bezpiecznego i kamcyjnego zaopatrzenia
w energ¢ (w tym przez popraw efektywndci energetycznej, modernizacj
sektora energetyki, rozwoj konkurencji na rynkuiyealenergii oraz zapewnienie
bezpieczéstwa dostaw z importu);

— poprawe stanu srodowiska (w tym ochrona wod i powietrza, racjomaln
gospodarka odpadami, promocja technologiodowiskowych i zachowa
ekologicznych).

Realizacja powiszych celéw szczegotowych powinna utatvasagniccie w Polsce
.Zlelonego” (sprzyjaicego srodowisku) wzrostu gospodarczego. Ponadtoznyman
elementem rozwoju sieci energetycznyctdde uwzgédnienie potrzeb energetyki
prosumenckiej.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przggia BES przez Rag Ministrow —I1 kwartat 2013 r.

Finansowanie

Dziatania przewidziane w BEi beda realizowane w powgzaniu z Polityl
energetyczin Polski. Zapisy BE skorelowane zostanréwniez z programem
operacyjnym w zakresie gospodarki niskoemisyjnejkidrym zostanie ok&ona
wysoka¢ i sposob finansowania konkretnych inicjatyw gedkéw UE i budetu
panstwa. W przypadku dziatainwestycyjnych w sektorze energetyki istptole beda
odgrywatysrodki finansowe podmiotow prywatnych.

Opracowanie Strategicznego Planu Adaptaciji dla sektow i obszaréw wrazliwych
na zmiany klimatu do roku 2020 (z perspektyw do roku 2030) (MS)

Opracowanie Strategicznego Planu Adaptacji dlacsét i obszarow wrdiwych na
zmiany klimatu do roku 2020 (z perspektywo roku 2030)(SPA 2020) ma na celu
ograniczenie gospodarczych oraz spotecznych kosztowzyk zwiazanych ze
zmianami klimatycznymi. W SPA 2020 zosiawskazane cele i kierunki dziata
adaptacyjnych, ktore nalg podp¢ w najbardziej wraiwych sektorach i obszarach
w okresie do roku 2020: gospodarce wodnej, rolrgtesnictwie, r&norodndgci
biologicznej i obszarach NATURA 2000, zdrowiu, eyetyce, budownictwie,
transporcie, obszarach gorskich, strefie wybsizgospodarce przestrzennej i obszarach
zurbanizowanych. W dokumencie zostaniezéakprzedstawiony szacunek kosztéw
dziatan adaptacyjnych w perspektywie finansowej UE 201220

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin ukixzenia konsultacji mdzyresortowych dokumentu —
| kwartat 2013 r.
— Przewidywany termin konsultacji spotecznych dokutaen| kwartat 2013 r.
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— Przewidywany termin przggia dokumentu przez RadMinistrow — Il kwartat
2013r.

— Przygotowanie analiz eksperckich dla gkeaia potrzeby zmian legislacyjnych
zwiazanych z mgliwymi zmianami klimatu 4V kwartat 2013 r.

Finansowanie
Wydatki budetu pastwa w 2013 r. na opracowanie SPA 2020 wynib449 tys. zt.

Dziatania zwigzane z odchodzeniem od zasady bezptatnego przydmiatprawnien
do emisji na rzecz ich aukcyjnej sprzedzy (MS)

W fazie Il wdraania systemu EU ETS, tj. w latach 2013-2020 z jgdimeny, nasipi
stopniowe ograniczenie #oi dostpnych uprawnig do emisji 0 21% w poréwnaniu do
putapu emisji zweryfikowanych w 2005 roku, z dryggony, w tym samym okresie
bedzie nastpowato odchodzenie od zasady bezptatnego przydaawnié na rzecz
ich aukcyjnej sprzeds. Dotychczas, acznie ponad 90% uprawmiew sektorach
przemystowych byto przyznawane bezptatnie.

Szacuje €, ze pomimo otrzymanych bezptatnie uprawnotencjalny koszt zakupu
dodatkowych uprawnie przez polskie przedgiorstwa w catym okresie 2013-2020
maoze wynigé¢ w wariancie pesymistycznym ok. 34 mid zt. Jeswvimikiem struktury

energetycznej gospodarki i dominacggla jako podstawowego paliwa dla przemystu.

W polskim prawodawstwie kwestie dotyce aukcji uprawni@ do emisji na Il okres
rozliczeniowy zostan uregulowane w projektowanej ustawie o systemiedhan
uprawnieniami do emisji. Zatenia do projektu tej ustawy zostaty prag przez Ragl
Ministrow 14 sierpnia 2012 r.

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin ukixzenia konsultacji mdzyresortowych i spotecznych
projektu ustawy o systemie handlu uprawnieniameunhisji —II kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przggia projektu ustawy przez RadMinistrow — I
kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamenti-kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin weégia wzycie —Ill/IV kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin wydania rozpadzen wykonawczych do ustawy +V
kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin stworzenia krajowej platformykeyjnej —IlI/IV kwartat
2013 r.(po wefciu w zycie nowej ustawy ETS)

Finansowanie

Dziatanie platformy aukcyjnej niegtizie powodowéa wydatkéw w sektorze finansow
publicznych, poniewa bedzie finansowane z optat ponoszonych przez ucZestni
aukcji.

Wplywy do budetu pastwa z tytutu aukcji uprawniedo emisji w latach 2013-2020
szacuje s na ok. 20 mid zt.

Wspieranie rozwoju infrastruktury energetycznej poprzez wspoétfinansowanie
z podmiotami prywatnymi w ramach programu ,Polskie Inwestycje” (MSP)

W ramach Programu ,Inwestycje Polskie”, zaspeanictwem Banku Gospodarstwa
Krajowego i specjalnie powotanej w tym celu spdHalskie Inwestycje Rozwojowe
S.A. (PIR S.A)), bda wspdéifinansowane z podmiotami prywatnymi, na zashd
rynkowych, dochodowe inwestycje infrastrukturalnd®welsce, w tym tate w zakresie
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wytwarzania i dystrybucji energii. Spotkadzie angaowata s¢ we wspolne projekty
z prywatnymi partnerami strategicznymi, polskimb laagranicznymi, dysporagymi
niezlednym know-how na temat sektora danej inwestycjizéBaje s, ze to partner
strategiczny bdzie miat wekszai¢ udziatdw i kedzie wysgpowat z inicjatyvs podgcia
projektu, a wart& udziatu PIR S.A. &dzie st ksztattowa w granicach 50-750 min zt.
W pierwszych 2 latach preferowany poziom zaapgenia Spoétki w projekt to
wartas¢ udziatu w wysokéci od 250 min zt. W celu szybkiej eliminacji projékv,
ktore z komercyjnego punktu widzenia nie powinny lpodejmowane, PIR S.A.
bedzie st angaowata tylko w projekty, dla ktérych wewtrizna stopa zwrotuddlzie
co najmniej o 2 pkt procentowe wsza odsredniego finansowania dtnego bankdow.

Harmonogram dziatan
— Planowane rozpoegzie dziatalnéci operacyjnej przez spakPolskie Inwestycje
Rozwojowe S.A. 4l kwartat 2013 r.
— Kontynuowanie dziatalriei spoétki Polskie Inwestycje Rozwojowe S.A2614 r.

Finansowanie
Roczne koszty Spotki w pierwszym roku dziatditicszacowaneasna ok. 15-20 min zt
wraz z kosztami doradcowdue diligence

W ramach realizacji Programu ,Inwestycje Polski@stpi wniesienie aportem akcji
czesci spotek publicznych natgecych do Skarbu Ratwa do 4cznej wartéci 10 mid zt
(wg sredniej ceny rynkowej z okresu 6 migst poprzedzacych przeniesienie praw
z akcji). Przewiduje si ze pierwsza transza dokapitalizowania PIR S.A. apast
w 2013 r. W latach 2013-2016 planowane jest do&hpitwanie pakietami akcji
wnoszonymi stopniowo, w miazapotrzebowania na finansowanie projektow.

Program Polskiej Energetyki Jadrowej (MG)

W Programie zostaty okéne dziatania do realizacji do roku 2024, z pekspea do
roku 2030, konieczne dla wprowadzenia w Polsce gatgki jadrowej, w tym dla
zapewnienia bezpiecznej i efektywnej eksploatabjektow energetykigdrowej, ich
likwidacji po zakaczeniu eksploatacji, a tai& bezpiecznego paegtowania

z wypalonym paliwemadrowym i odpadami promieniotworczymi. W 2013 kdb
kontynuowane prace przygotowawcze gmine z budow w Polsce elektrowni
jadrowej. Budowa elektrownafirowej zwikszy krajowe moce wytworcze; energetyka
jadrowa cechuje siwysoka efektywndcia energetyczgyy a take przyczyni s do
dywersyfikacji miksu energetycznego i stabilizasystemu elektro-energetycznego.
Kontynuowane &da rowniez prace nad Krajowym Planem Pgstwania z Odpadami
Promieniotwdérczymi i Wypalonym Paliwemdiowym.

Jednoczénie trwap konsultacje spoteczne nowelizacji ustawy Prawomatee

implementugcej postanowienia dyrektywy Rady 2011/70/EURATOMrEa 19 lipca
2011 r. ustanawiagej ramy wspoélnotowe w zakresie odpowiedzialnegezpiecznego
gospodarowania wypalonym paliweatdjowym i odpadami promieniotworczymi.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia Programu przez Radinistrow — Il kwartat
2013r.
— Przewidywany termin przggia przez Rag Ministréow projektu ustawy
0 zmianie  ustawy Prawo atomowe implemeqdej Dyrektywe
2011/70/EURATOM -1 kwartat 2013 r.
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Finansowanie

Wspieranie inwestycji w zakresie efektywnéci energetycznej w ramach
dziatalnosci NFOSIGW (M S)

W latach 2013-2014, w ramach dziataloio Narodowego Funduszu OchrorZenrs

Srodowiska i Gospodarki Wodnej realizowanglbnastpujace programy: Zwi gkszenie wysitkéw na
. . . i . ; rzecz poprawy zaclet
Program Operacyjny ,Oszedzanie energii i promowanie odnawialnycitodet BCERWIESVEIRALCEE
energii” w ramach Mechanizmu Finansowego EuropegkiObszaru Gospodarczeg ‘é"é“k“t’;ﬁ;éeﬂerg"'
2009-2014 - projekty kompleksowej termomodernizacjiraz z wymian REEEEIEISEE

przestarzatychzrodet ciepta i z wykorzystaniem odnawialnycirédet energii, BREHERELECEWFA )
realizowane przez jednostki sektora finansow pahlych lub podmioty niepubliczne
realizupce zadania publiczne (nabo6r wnioskéw od Il kwarta@d3 r., w 2014 r.
zawieranie umow o dofinansowanie i rozpgue realizacji projektow).

Grupa programoéw priorytetowych ,Efektywne wykorasie energii”:

—czs$¢ 1 ,Dofinansowanie  audytow energetycznych i  eledr@rgetycznych
w przedstbiorstwach"” (nabér wnioskow w latach 2013-2014. e- wlyczerpania
srodkéw alokacji, weryfikacja audytdow oraz inwesty@realizowanych w ich
wyniku);

— czxs$¢ 2 ,Dofinansowanie zada inwestycyjnych prowadzych do oszoegnasci
energii lub wzrostu efektywsoi energetycznej przedsiorstw” (w latach 2013-
2014 nabor wnioskow do wyczerpariiadkow alokacji, przygotowanie projektow
(inwestyciji) efektywnéci energetycznej finansowanychayozka oraz kontynuacja
juz realizowanych, na ktore udzielono dofinansowania);

—cz$¢ 3 ,Doptaty do kredytow na budawdomoéw energooszednych” (do kaca
2014 r. planowane agjniccie oszczdnasci energii 3 500 MWh/rok i ograniczenia
emisji energii 1 200 Mg/rok);

—Cczxs$¢ 4 ,LEMUR Energooszcegne budynki uayteczndci publiczne)” (termin
rozpoczcia naboru wnioskow — Il kwartat 2013 r.).

Grupa programow priorytetowych ,GIS System Zieldmyoewestycji”:

—Ccxs$¢ 1 ,Zaramdzanie energi w budynkach #yteczndci publiczne]" (zawarcie
umow z beneficjentami do koa 2013 roku);

—Cczx$¢ 5 ,Zaradzanie energiw budynkach wybranych podmiotéw sektora finanséw
publicznych" (zawarcie uméw z beneficjentami déd¢e 2013 roku).

Program priorytetowy ,Likwidacja niskiej emisji wspajaca wzrost efektywriei
energetycznej i rozwoj rozproszonych odnawialnyzivdet energii” (program
pilotazowy ,Kawka", zawieranie uméw z NFSIGW w latach 2013-2015).

Program priorytetowy ,Inteligentne sieci energety®z (w 2013 r. zawarcie umow
z beneficjentami).
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Zalecenie 6

Zwiegkszenie wysitkéw na
rzecz poprawy zaclgt dla
inwestycji w moce

wytworcze energii i
efektywnosé energetyczm
w catym tancuchu
energetycznym

Finansowanie
Przewidywane finansowanie pogszych programow z&odkéw wiasnych NFEIGW
wynosi ok. 312 min zt w 2013 r. i ok. 368 min zi2014 r.

Przyjecie ustawy o charakterystyce energetycznej budynkéw uruchomienie
rejestrow sporzadzanych $wiadectw charakterystyki energetycznej budynkow
(MTBIGM)

Celem ustawy jest wd#enie postanowienia dyrektywy 2010/31/UE w sprawie
charakterystyki energetycznej budynkow. 4 stycZ2043 r. projekt zaleen do ww.
ustawy zostat skierowany do przgja przez RM. Rejestwiadectw charakterystyki
energetycznej budynkdéw oraz protokotdw z przepraaagich inspekcji systemow
ogrzewczych i klimatyzacji powstat z wykorzystaniemodkow z umowy grantu
Funduszu Powierniczego ,Global Environment FacilitgProjekt Efektywndci
Energetycznej) midzy Rzeczpospolit Polskh a Migdzynarodowym Bankiem
Odbudowy i Rozwoju za pgoednictwem Banku Gospodarstwa Krajowego.
Prowadzenie rejestru uzafeone jest od wéfia w zycie ustawy o charakterystyce
energetycznej budynkow.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przggia przez Rag Ministrow projektu ustawy
o charakterystyce energetycznej budynko kwartat 2013 r.
— Przewidywany termin przyggia ustawy przez Parlament\W-kwartat 2013 r.
— Planowany termin wégia wzycie ustawy -1l kwartat 2014 r.

Wspieranie inwestycji w zakresie efektywnfci energetycznej w ramach ustawy
0 wspieraniu termomodernizacji i remontéw (MTBIGM)

Na podstawie ustawy o wspieraniu termomodernizaggmontéw — zesrodkow
zasilanego z bugtu pastwa Funduszu Termomodernizacji i Remontéw — jest
realizowany program wspierania przegi&ic¢ termomodernizacyjnych oraz
zZwigzanych z termomodernizacj przedstwzig¢ remontowych, realizowanych
w najstarszych, wielorodzinnych budynkach mieszkatin Program w obecnej formie
funkcjonuje od 2009 roku. Wsparcie przegisiie¢ jest proporcjonalne do
przewidzianych w butkciesrodkow.

Harmonogram dziatan
— Realizacja programu odbywa: sv trybie cagtym

Finansowanie
Zadanie w 2013 r. dolzie realizowane z&rodkow niewykorzystanych w 2012 r.,
w wysokaci ok. 62 min zt.

Wspieranie tworzenia otoczenia prawnego dla wprowazknia systemu
inteligentnych sieci elektroenergetycznych (MG)

Zadanie polega na opracowywaniu przepiséw prawnyoljacych na celu

usprawnienie i przyspieszenie = wprowadzenia do Raisk systemu

elektroenergetycznego inteligentnych  sieci  elektevgetycznych.  Obecnie
prowadzone gprace nad ustawPrawo energetyczne, ktora standwgdzie otoczenie

prawne dla wdrgenia w przysziéci inteligentnych sieci elektroenergetycznych.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy Prawo
energetyczne H# kwartat 2013 r.
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Inwestycje w odnawialnezrodta energii (MG)

W celu zwgkszenia wykorzystania odnawialnyétbdet energii, poprzez prowadzen BN
aktywnych dziatda promocyjnych oraz implementacjnowych i modyfikacj BANESENERIETCIEE
istniejacych instrumentéw prawnych sprzyjeych OZE, przygotowano projekt ustawSss g‘iﬁr\;‘\‘,""rzozcaec'?t iz
o odnawialnychzrodfach energii oraz projekt nowelizacji ustawy iokmmponentach BvErsET e

i paliwach ciektych. Ponadto, prowadzonepsace cigte zwihzane z podejmowanienSEElaN e

dziatar legislacyjnych i pozalegislacyjnych maych na celu wzrost wytwarzani Sk st

.. . . . : tancuchu energetycznym
energii w niewielkichzrédlach wykorzystujcych lokalne zasoby. SebEel

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia przez Ragl Ministrow projektu ustawy
o odnawialnyclzrodtach energii -H kwartat 2013 r.
—Przewidywany termin przygia przez Rag Ministréw projektu ustawy o zmianie
ustawy o biokomponentach i paliwach ciektycH kwartat 2013 r.
Finansowanie
Wejscie w zycie ustawy o odnawialnycbrédet energii niesie za sglzwickszenie
wydatkow budetu pastwa o 1 012 tys. zt w pierwszym roku jej obaemiwania.
W kolejnych latach wydatki wynias$648 tys. zi.

Wejscie w zycie ustawy o0 zmianie ustawy o biokomponentaclopaliwach ciektych
niesie za sapzwickszenie wydatkow bugbtu paistwa o 64,2 tys. zt w pierwszym roku
jej obowhzywania.

Kompleksowa regulacja sektora gazu ziemnego (MG)

Zadanie polega na wyaghnieniu z dotychczasowej ustawy Prawo energetyczne
i ustawy o zapasach ropy naftowej, produktéw nafidwi gazu ziemnego oraz
zasadach pogbowania w sytuacjach zagenia bezpieczestwa paliwowego pestwa

i zaktocér na rynku naftowym — ze wzglu na r@nice w funkcjonowaniu rynkow
regulowanych tymi ustawami — przepiséw regatych rynek gazu ziemnego.
Wydzielenie przepiséw dla sektora gazu ziemnegozimiotatwiejsze reagowanie na
zmiany w otoczeniu sektora, pozwoli nagksz przejrzysté¢ oraz pewngé prawa.

Celem prowadzonych obecnie prac nad ustawPrawo gazowe ¢ozie wsparcie
rozwoju konkurencji na rynku gazu ziemnego oraz rpe bezpieczsstwa
energetycznego kraju. Ustawadzie stanowita rownie uzupetnienie transpozycji do
prawa polskiego Ill pakietu energetycznego UE, m tedzie gwarantowa prawnie
petne rozdzielenie wilasicowe operatora systemu przesytowego od innych
przedstbiorstw zajmujcych s¢ wydobyciem lub dostawami gazu ziemnego. Projekt
ustawy przewidywa bedzie wprowadzenie obowzku obrotu czscia surowca przez
gietlde towarows, co, zgodnie z Map drogows uwolnienia cen gazu ziemnego —
dokumentem Prezesa URE przedstawionym w 2012 r.bydamilowym krokiem

w kierunku uwolnienia cen paliw gazowych dla kolgh grup odbiorcéw, najpierw
instytucjonalnych, nagpnie z& gospodarstw domowych. Projekt ustawy — Prawo
gazowe dzy rowniez do zwkkszenia roli gieldy gazu jak rowrie poprzez
umazliwienie uczestnictwa w gieldzie towarowej begmunio przedsbiorstwom
sektora gazu ziemnego.

Harmonogram dziatan
—Przewidywany termin przggia przez Ragl Ministrow projektu ustawy Prawo
gazowe -l kwartat 2013 r.
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Zalecenie 6
Przyspieszenie
rozbudowy
elektroenergetycznej

sieci przesytowej, w tym
transgranicznych
potaczen
miedzysystemowych

Finansowanie
Wejscie w zycie projektowanej ustawy nie niesie beg@eadnich kosztéw dla sektora
finanséw publicznych.

Ocena narodowego potencjatu cieptownictwa i chtodotwa (MG)

W ramach tego dziatania zostanie opracowany doktunfemaz z wymaganymi
zahcznikami) majcy na celu przeprowadzenie oceny narodowego patenci
cieptownictwa i chtodnictwa, w tym opracowanie mapgpta i chtodu. Mapa posty

do wskazania potencjalnych miejsc na buggednostek wysokosprawnej kogeneraciji,
tj. skojarzonego wytwarzania energii elektryczneiepta uytkowego.

Harmonogram dziatan
— Opracowanie analizy i zebranie potrzebnych danyrbmtacowania mapy ciepta
i chtodu —IV kwartat 2013 r.
— Opracowanie interaktywnej mapy ciepta i chtodily-kwartat 2014 r.

Finansowanie
Wydatki z budetu pastwa na ocepipotencjatu i opracowanie mapy wymnask. 1 min
zt rocznie w 2013 i 2014 roku.

Projekt ustawy o korytarzach przesytowych (MG)

Glownym celem przygotowywanej ustawy jest stworegemilpowiednich i stabilnych
warunkéw dla realizacji celu publicznego w postacidowania, utrzymania oraz
modernizowania infrastruktury technicznej niediej do zapewnienia nieprzerwanego
dostarczania energii elektrycznej, gazow w tym disniku wegla, ciepta, ropy naftowe;j

i produktow naftowych.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia projektu przez RadMinistrow — Il kwartat
2013r.
- Przewidywany termin uchwalenia ustawy przez Sejm-lR¥P kwartat 2013 r.

Finansowanie
Wejscie w zycie projektowanej ustawy nie niesie begeadnich kosztéw dla sektora
finanséw publicznych.

3.4. Cele w zakresie edukacji

Polska wg danych Komisji Europejskiej , jako jednaoiewielu pastw UE osagneta
w 2010 r. zalecane walt w zakresie 4 z 5 najwniejszych wskanikdw rozwoju
edukacji w Europie. Podobnie ® by w zakresie oggniccia zalecanych wargoi
2 wskanikéw celu edukacyjnego strategii ,Europa 2020" ydaicego podniesienia
poziomu wyksztatcenia. Zalecana waétgednego z tych wskaikow, dotycacego
zmniejszenia odsetka miodzie niekontynuugcej nauki do najwiej 10%, jest ju
w Polsce ogignigta. Wart@¢ drugiego wskanika, dotyczacego zwekszenia odsetka
0s6b w wieku 30-34 lat z wyksztatlceniemasgym do co najmniej 40%, jest miova
do osagniccia juz w potowie obecnej dekady. M@ na uwadze znaczenie obszaru
edukacji dla rozwojuzycia spoteczno-gospodarczego, Polska wyznaczytée sodle
ambitniejsze i w UE, czego ilustragjsa ponizsze tabele:
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- wskazélgik 1 — zmniejszenie do 4,5% odsetka miodgieniekontynuucej
nauki

5,7 4,5
Zrodio: Dane 2012 r. — na podstawie BAEL,GUS. DI2@6. — MEN.

- wskanik 2 — zwikszenie do 45% odsetka 0s6b z wyksztatceniemszym
w wieku 30-34 lat

348 36,5| 39,1| 38,5 39 40,5 | 415| 423] 43, 445 45
Zrodio: Dane dla lat 2010-2012 — na podstawie BAGUS. Dla lat 2013-2020 — MNiSW.

W zwiazku z dobrymi wynikami w upowszechnianiu edukacjomtorowanymi
Zz wykorzystaniem wspominanych poiey wska&nikdéw, gtdbwny nacisk w obszarze
edukacji jest obecnie potony na dziatania mage na celu sprostanie wyzwaniom
przed ktérymi stoi ten obszar w Polsce.t& m.in. :

— poprawa dogpnaici form wczesne] edukacji i opieki, w tym edukaciji
przedszkolnej;

— lepsze dostosowanie ksztatcenia i szkolenia daebtrynku pracy;

— poprawa jakéci edukacji (jakéci pracy szkot i placéwek edukacyjnych)
doskonalenie metod i warunkObw nauczania i wychowanulepszanie
organizaciji pracy oraz podnoszenie kompetencjikadr

— opieranie polityki edukacyjnej na kompleksowej Dpej strategii uczenia i
przez cale zycie, ze szczegélnym uwzginieniem poprawy w zakresie
upowszechnienia uczenia slorostych.

Wazne jest doskonalenie podstawy programowej tak,bgley ona bardziej zbiona do
wymaga gospodarki opartej na wiedzy. Absolwenci powinny¢ bwyposaeni

w umiegtnosci i kompetencje pmdane na rynku pracy. Oznacza to m.in. odpowiednie
roztozenie akcentéw midzy nauczaniem teoretycznym a praktycznym. W typeksie
istotne jest take zwrdcenie uwagi na rozwijanie tzw. kompetencijgkkich, takich jak
przedsgbiorczas¢, komunikatywneéé, kreatywnd¢ czy wspotpraca. W tym kontédie
wazne jest wsparcie instytucji kultury jako miejsc pagowania kreatywriaci,
szerzenia edukacji nieformalnej i dziatma rzecz wjczenia spotecznego poprzez
kulture, a take wsparcie i reforma szkolnictwa artystycznego ésatego przyszie
kadry dla przemystow kultury i kreatywnych. Istotjgst tez wzmacnianie w procesie
ksztalcenia elementéw przygotowoych do podejmowania samodzielnej skutecznej
dziatalngci rynkowej. Wane jest réwnie pobudzenie aktywrgi na rynku szkohe
zawodowych oraz zachanie przedgbiorcow do inwestowania w kapitat intelektualny
swoich pracownikéw.

Giowne dziatania podgte w 2012 r.

Dziatania prowadzone w 2012 r. w obszarze edukkojicentrowaly s przede
wszystkim na implementowaniu zmian wprowadzonychiapnm ustawy Prawo
o szkolnictwie wyszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowgraz
o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz ustavgystemie €wiaty.

' Odsetek 0s6b w wieku 18-24 lat z wyksztalceniemaiwvyzej gimnazjalnym, ktére nie kontynuuj
ksztatcenia lub szkolenia.
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Zalecenie 3
Lepszedopasowanie
systemu edukacji do

potrzeb rynku pracy
i podniesienie jakaci
nauczania

Przygotowanie, przggie i wdraanie nowego modelu ksztalcenia w uczelniach
odbywa st poprzez wprowadzenie do systemu prawneggowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyszego (KRK) Nowy system zostat wprowadzony wraz z rokiem
akademickim 2012/2013, a jego celem jest utatwigmedéwnywania kwalifikacji
zdobywanych w rinym czasie, miejscach i formach, lepsze dostos@manalifikacji

do potrzeb rynku pracy, a w efekcie wzrost mobitmgracownikéw, wypromowanie

I utatwienie uczenia i przez catezycie. Wprowadzenie KRK ma na celu m.in.
utatwienie polskim studentom bardziej swobodnegodejrmowania ksztatcenia
w ramach Europejskiego Obszaru Szkolnictwaz8¥ggo oraz przywrocenie autonomii
programowej uczelni, co umlwi lepsze dopasowanie ksztatcenia do potrzeb uynk
pracy. Wprowadzenie KRK przyniesie inne pozytywmezultaty takie jak: wzrost
odpowiedzialnéci uczelni za tworzone i prowadzone programy stwciépsza, tatwiej
dostpna i wszechstronna informacja dotyca kompetencji uzyskiwanych przez
absolwentow w ramach poszczegélnych programoOwiciezek ksztalcenia oraz
mozliwosci kontynuacji ksztalcenia w aspekcie uczenia mizez catezycie; wzrost
dostpnasci  ksztatcenia izacha do jego kontynuaciji; zwkszenie integracji
spotecznej przez umnliwienie wilaczenia do listy oagnie¢ w sferze ksztatcenia
dokona spoza obszaru ksztatcenia formalnego.

Utworzenie instytucji Rzecznika Praw Absolwentprzy Radzie Gitéwnej Nauki
I Szkolnictwa Wyszego, powotywanego przez ministra $giavego ds. szkolnictwa
wyzszego. Pierwszy rzecznik powotany zostat w grud@0ll r., natomiast
rozpoczcie jego dziatalngci nalezy de facto wazac z pocatkiem roku 2012.
Zadaniem rzecznika jest goizy innymi analizowanie sytuacji absolwentéw nakeyn
pracy i stopnia ich dogbu do okrélonych zawoddéw, monitorowanie stopnia
dopasowania programoéw studiow do potrzeb gospodBxkizada rzecznika naley
rowniez opiniowanie irekomendowanie rozmen i koncepcji legislacyjnych
w zakresie procesu ksztatcenia, zmieagggh do skracanidciezki wejscia na rynek
pracy absolwentom szkét wszych. Celem dziataldoi rzecznika jest tale udziat w
procesie deregulacji degtu do zawodow regulowanych, a ek dziatalné¢
akademickich biur karier.

Realizacja rzdowego programu kierunkow zamawianycRrogram ma na celu
zwickszenie popularrigi kierunkéw priorytetowych dla gospodarkéndd kandydatéw
na studia. Strategiczne dla gospodarki opartej mazy kierunki zostaty wytonione
w oparciu o dane pozyskane z ¢d@w pracy i prognozy ekonomistéw, a zaekopinie
przedstbiorcow i organizacji pracodawcow. aSto przede wszystkim kierunki
z dziedziny nauk technicznych, matematycznych iyqaaniczych, takie jak m.in.:
automatyka, robotyka, energetyka, ochréralowiska; ale tate kierunki unikatowe,
makrokierunki oraz studia muzykierunkowe oparte na kierunkach z listy
podstawowej. W latach 2008 — 2012 prowadzono ptojalotazowy, natomiast
w 2009 r. rozpoacgo realizact projektow w trybie konkursowym.dcznie w ramach
obu etapdéw zawarto 323 umowy z uczelniami, na kitbiycznie ksztatcenie na | roku
podigto 65 500 studentow. dczna kwota przeznaczona na realizaopu etapow
wyniosta 1275 min zt. W 2012 r. zorganizowano kaleedycg konkursu na
przyznanie dofinansowania do projektéw megch na celu zwkszenie liczby
absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dlapgogrki opartej na wiedzy.
W zwiazku ze znacxa liczba projektdw ocenionych pozytywnie, ktéry uzyskaty
wysoka liczbe punktéw, instytucja organizaga konkurs (Narodowe Centrum Bada
i Rozwoju) pod¢ta decyzg o zwigkszeniu alokacji na konkurs do kwoty 350 min zi
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(z uprzednio planowanych do kontraktacji 200 min). zBparod ocenionych
pozytywnie wnioskéw — 120 zakwalifikowatyesilo dofinansowanid.

W 2012 r. systematycznie wprowadzano do systeman$siowania szkolnictwa
wyzszegodotacy projakdciowa. Srodki w drodze konkursuaskierowane na wsparcie
Krajowych  Naukowych @&odkow Wiodicych (KNOW), dofinansowanie
podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni auegicych ocen wyrdzniajaca
na podstawie opinii Polskiej Komisji AkredytacyjnéPKA) oraz dofinansowanie
podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni Wresie wdraania systemow
poprawy jakdci ksztatcenia oraz Krajowych Ram Kwalifikacji. WO22 r. ogtoszono
trzy rodzaje konkurséw (w zaleosci od ubiegajcych s o finansowanie podmiotow).
W ich ramach zostatlo wybranych $zgednostek, ktorym na 5 lat nadano status
KNOW, 25 podstawowych jednostek organizacyjnychelmz posiadajcych ocern
wyrozniajaca PKA, oraz 62 jednostki, ktore otrzymaly jednoraeodofinansowanie
w wysokaci 1 min zt kada. Dotacja projakeiowa zostata rozdysponowana zakna
finansowanie zadazwiazanych z ksztalceniem uczestnikdw stacjonarnychli®@wu
doktoranckich prowadzonych w uczelniach niepubljcin oraz finansowanie
zwickszenia wysokéi stypendiow doktoranckich dla 30% najlepszych tdantow
w uczelniach publicznych i niepublicznych.

W ramach realizowanych dziatav sferze éwiaty w 2012 r., kontynuowany byt proces
wdrazania nowej podstawy programowej ksztalcenia og@né&ly 2012 r. po raz
pierwszy przeprowadzono egzamin gimnazjalny w dparo nowy podstaw
programow. Od 1 wrzénia 2012 roku nowa podstawa programowa &acz
obowizywat w IV klasach szkoty podstawowej i | klasach szgéhadgimnazjalnych.
Pelne wdraenie nowej podstawy programowej zakny sk w szkotach
podstawowych ~w roku szkolnym 2014/2015, natomiast \szkotach
ponadgimnazjalnych: 3-letnich zasadniczych szkotemhodowych i 3-letnich liceach
w roku szkolnym 2014/2015, a w 4-letnich technikactoku szkolnym 2015/2016.

Od roku szkolnego 2012/2013 rozpeltz wdrazanie reformy  szkolnictw Al _
zawodowegpktorej celem jest podniesienie jakbi efektywndci systemu ksztatcenis ;}?gtzznﬁudggﬂiggf‘gf
zawodowego i ustawicznego w kondele oczekiwa rynku pracy. Od 1 wrZeia B ono ey
2012r. obowqzuje nowa klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa zawodgavelitlEECUENELCE
W klasyfikacji ugto 200 zawoddéw, w zakresie ktorych wyeliniono 252 kwalifikacje SIS

w zawodzie. Kada z kwalifikacji jest potwierdzana oddzielnie eg@maem
przeprowadzanym w trakcie trwania nauki w szkolez&¥adniczy sposob zmienitg si

konstrukcja podstawy programowej ksztatcenia w zaeh. Okréla ona nie tylko

zawody, ale take wszystkie wyodibnione z nich kwalifikacje oraz wskazujeiezki

ich uzupetniania lub podwsgzania. W zasadniczej szkole zawodowej szczegolny

nacisk potaono na ksztatcenie praktyczne. Dlatega % ciagu trzech lat nauki,

obejmuje ono ponad 60% calego czasu przeznaczonagksztatcenie zawodowe.

Praktyczna nauka zawodu odbyiMadzie sé u pracodawcy, w centrach ksztalcenia
praktycznego czy w warsztatach szkolnych.

Ponadto w obszarzeswiaty realizowany byt projekt systemowy ,Opracowean
I wdrozenie kompleksowego systemu pracy z uczniem zdolnyBtrategicznym
i diugofalowym celem tego dziatania jest upowszéehie | dostosowanie do potrzeb

16 Planuje s, ze w 2014 r. uruchomiona zostanie nowa edycja progrew. kierunkéw zamawianych,
w ramach programu operacyjnego na lata 2014-2020mta przeznaczona na realizagrogramu
wyniesie ok. 200 min zi.
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Zalecenie 3
Przyjecie strategii

uczenia s¢ przez cate
zycie

Zalecenie 3
Lepszedopasowanie
systemu edukacji do

potrzeb rynku pracy
i podniesienie jakdci
nauczania

ucznidow, ra@norodnych form zaj, ktére z kolei przyczynmi sic do identyfikacji

i rozwijania talentéw uczniow. Ponadto, w ramachaozéinia szkét do sieci Szkot
Odkrywcow Talentow, uwzgtniono dziatania dotyeze rozwijania zainteresowa
predyspozycji i zdolngci najmtodszych uczniéw, w tym 6-latkbw. Dodatkown 2012
roku, Minister Edukacji Narodowej ogtosit dwa komky: ,Program pomocy wybitnie
uzdolnionym uczniom” oraz ,Magzost& geniuszem”.

Gléwne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Przyjecie dokumentu strategicznego ,Perspektywa uczeniagprzez calezycie”
(MEN - przewodniczacy Miedzyresortowego Zespotu do spraw uczeniagsprzez
calezycie, w tym Krajowych Ram Kwalifikacji)

Przykcie dokumentu strategicznego ,Perspektywa uczenjapszez calezycie”
wypeini zobowizania podjte przez Polsk jako kraju cztonkowskiego Unii
Europejskiej w zakresie tworzenia kompleksowej 0jspj polityki LLL (lifewide
lifelong learning). Dokument odpowiada na szeregwah, ktére stoj obecnie przed
ksztatlceniem i szkoleniem w Polsce (przyjaw)jze szkolenie, w tym zwiaszcza
szkolenie os6b dorostych, wychodzi poza zakressystedukaciji i dotyczy w zasadzie
wszystkich resortéw). Cele strategiczne wskazane,Pe&rspektywie (...)” ma
charakter celéw jakwiowych - definiowanych w kontégie nowoczesnego
spoteczéstwa obywatelskiego i innowacyjnej gospodarki. Tymlami g:

1. Kreatywndc¢ i innowacyjndé¢ osob,

2. Przejrzysty i spojny krajowy system kwalifikacji,

3. Rd&znorodna i dosjpna oferta form wczesnej opieki i edukaciji,

4. Ksztatcenie i szkolenie dopasowane do potrzeb gtEspoi zmian na rynku
pracy,

5. Srodowisko pracy i zaangawanie spoteczne sprzyj@e upowszechnieniu
uczenia sj dorostych.

Powyzsze cele odnogzsic do wszystkich form uczeniags(w kontelécie formalnym,
pozaformalnym i nieformalnym) realizowanych na wskich etapachzycia, od
najmtodszych do najstarszych lagcia. W pierwszych dwéch wymienionych celach
akcentuje s potrzele poprawy jakéci edukacji formalnej na wszystkich poziomach
z jednoczesnym szerszym otwarciem jej na uczeaigraktyczne, zespotowe oraz inne
niz formalne. W ramach tego podki® sk, ze procesy edukacyjne promog
kreatywnd¢ i innowacyjnd¢é powinny by spdjne z systemami identyfikacji, oceny
i uznawania efektéw uczeniagsitj. nadawania im statusu kwalifikacji. Ostatnieyt
cele ¢ odpowiedzi na diagnog najstabiej rozwirgtych obszaréw uczenia esi
w Polsce, to znaczy: wczesnej opieki i edukacji alyim okresie poprzedzaym
obowizkowe ksztatcenie, tj. ju od wieku O (cel 3), dostosowania ksztatcenia
i szkolenia do potrzeb gospodarki (cel 4) oraz n@st dorostych (cel 5).

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin przggia dokumentu przez RadMinistréw —II kwartat
2013r.

Krajowe Ramy Kwalifikacji (MEN - przewodnicz acy Miedzyresortowego Zespotu
do spraw uczenia si przez catezycie, w tym Krajowych Ram Kwalifikacji)

By zaspokai oczekiwania i potrzeby zazane ze zmianami zachagymi na rynku
pracy, rozwojem technologicznym oraz procesami dgaf@znymi, a take, aby
utatwi¢ obywatelom rozwoéj zawodowy i osobisty nie tylkopnzestrzeni krajowej, ale
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rowniez europejskiej prowadzonea sprace nad modernizacjkrajowego systemu
kwalifikacji. Od lipca 2010 r. Instytut Bada Edukacyjnych realizuje projekt
systemowy ,Opracowanie zaen merytorycznych i instytucjonalnych wdiamnia
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego RejestKwalifikacji dla uczenia si
przez catezycie”, w ramach ktorego poglp dziatania poprzedzgje ustanowienie
I wdrozenie zintegrowanego systemu kwalifikacji, opartega Polskiej Ramie
Kwalifikacji. W ramach projektu przygotowano m.inprojekt Polskiej Ramy
Kwalifikacji; zatozenia instytucjonalne i organizacyjne krajowego stje kwalifikacji;
koncepcg zasad zapewniania jad@ kwalifikacji w tym zalaen dotyczcych zasad
walidowania efektéw uczeniaesiprocedur potwierdzania kompetencji), agginych
w trybie uczenia si pozaformalnego i nieformalnego; zasad przypisyagaziomow
do kwalifikacji (w ramach projektu wgtnie poziomy zostan okreslone dla 350
kwalifikacji z réznych sektorow).

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin opracowania rozae dla budowy Krajowego Systemu
Kwalifikacji — 2013 r.
- Przewidywany termin przeprowadzenia pilataopracowanych rozwzan oraz
przygotowanie do ich wdéenia -ata 2014-2015
- Rozpoczcie wdraania rozwazan —2015 r.

Finansowanie

Budzet prac nad KRK w ramach projektu systemowego ,Cpreanie zatden
merytorycznych i instytucjonalnych wdi@nia Krajowych Ram Kwalifikacji oraz
Krajowego Rejestru Kwalifikacji dla uczenia girzez catezycie” wspotfinansowanego
z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach@@013 wynosi ok. 35,9 min zi,
Z czego w 2013 r. ok. 16 min zt. Kontynuacja prad mozwojem krajowego systemu
kwalifikacji, w tym m.in. pilota wypracowanych datl rozwhzan, planowana jest
w ramach kolejnego projektu systemowego, ktéggizie realizowany w latach 2013-
2015. Wstpnie w 2013 r. w ramach tego projektu zaplanowapdanie 5 min zi.

Zmiany w Prawie o szkolnictwie wyszym (MNiISW)

Zmieniapce st potrzeby rynku pracy wymaggajstatego dostosowywania do nich
kompetencji i kwalifikacji pracownikébw. W zwaiku z tym zmiaa ustawy Prawo
o szkolnictwie wyszym oraz niektérych innych ustaw wprowadzone zastaowe
regulacje polegage na umgliwianiu uczelniom potwierdzania efektéw uczenia si
uzyskanych draginna niz formalna, czyli np. przez wykonywanie pracy, u¢aeswo

w kursach i szkoleniach, samodoskonalenie, wol@ttaDzicki proponowanemu
rozwiazaniu osoba ubieggja st o potwierdzenie efektow uczenia dicdzie mogta
uczestniczy w mniejszej liczbie zaf, a tym samym skré€iczas odbywanych studiéw
lub zmniejszy ich intensywné¢. Moze ja to zackci¢ do podgcia studiow lub utatwi
ich godzenie zyciem zawodowym czy osobistym.

W wyniku projektowanych regulacji utatwiony zostanidosgp do szkolnictwa
wyzszego osobom posiadaym co najmniej gicioletnie déwiadczenie zdobyte po
uzyskaniuswiadectwa dojrzakei, co umaliwi im ukonczenie studiow w specjalnym
trybie uwzgedniajacym wczéniej uzyskane kwalifikacje i kompetencje. Wprowatza
regulacja powinna przyczyhi sic do zwkkszenia uczestnictwa w ksztatceniu
formalnym os6b powaej 25 rokuzycia.

Przewidywane $ tak’e zmiany w ksztalceniu na profilu praktycznym
i ogolnoakademickim, ktore spowoduyspecjalizowanie si uczelni zawodowych
w ksztatceniu na kierunkach praktycznych, przygatjaaych absolwentéw do potrzeb
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rynku pracy, w ktorych jaké edukacji determinowabedzie praktyczne umiejnosci
studentow-’

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przggia zalezen do ustawy o zmianie ustawy — Prawo
o0 szkolnictwie wyszym oraz niektorych innych ustawl-kwartat 2013 r.

Wdrazanie zasad finansowania szkolnictwa wigzego opartych o ocen jakosci
(MNiISW)

Na podstawie przepisow ustawy Prawo o szkolnictmyeszym, w budecie pastwa
zostata okréona dotacja podmiotowa na dofinansowanie #aa@eojakaciowych.
W latach 2013/2014, dzialgj na postawie wspominanej ustawy oraz Seisego
rozporadzenia wykonawczego, dokonany zostanie podziatel@zanie podmiotowe]
dotacji na dofinansowanie zadprojakagciowych wi&gciwym jednostkom.

Dotacja podmiotowa na dofinansowanie zagaojakgciowych przeznaczonagtizie
na:

- dofinansowanie jednostek organizacyjnych goggh status Krajowych
Naukowych Qrodkéw Wiodicych (KNOW));

- dofinansowanie  podstawowych  jednostek  organizacyjny uczelni
posiadajcych ocern wyrdzniajaca Polskiej Komisji Akredytacyjnej, dotyazej
oceny ksztalcenia,

- dofinansowanie podstawowych jednostek organizacyjnyczelni w zakresie
wdrazania systemOow poprawy jas@ ksztalcenia oraz Krajowych Ram
Kwalifikacji ;

- finansowanie zada zwiagzanych z ksztalceniem uczestnikédw stacjonarnych
studiéw doktoranckich prowadzonych w uczelniactpuai@icznych;

- finansowanie zwikszenia wysokéi stypendiow doktoranckich, o ktorych
mowa w art. 200a ustawy, dla 30% najlepszych daktidw, w uczelniach
publicznych i niepublicznych.

Harmonogram dziatan
- Podziat dotacji projakiciowej w roku2013 i 2014zgodnie z przepisami prawa

Finansowanie
Srodki przeznaczone na finansowanie zadania w rod8 2vynosz 235,8 min zt.

Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni (MNiSW

Realizacja rozstrzyggiego w 2012 r. w ramach Programu Operacyjnego KEhpit
Ludzki, konkursu na realizagjdziatan mapcych na celu wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni w obszarach kluczowych w ékicie celéw strategii ,Europa
2020”. Wytonione w ramach konkursu uczelnie przezaarodki m.in. na: otwieranie
nowych kierunkéw studiow, wspétprae pracodawcami przy realizacji praktycznych
elementéw ksztalcenia oraz stypendia dla doktovanidoktorow oraz profesorow
wizytujacych. Dofinansowane zostaméwniez dziatania 52 uczelni mge na celu
wdrazanie modeli zarglzania uczelmi oraz na rozwdj kompetencji ich kadry
kierowniczej.

Ponadto w 2013 r. zostanie przeprowadzony konkarspmojekty prowadzone we
wspotpracy ponadnarodowej obejrug realizag dziatan mapcych na celu
wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni.

Y ww. regulacje s obecnie przedmiotem uzgodhieich ostateczny ksztalt zak bedzie od decyzji
Rady Ministréw
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Harmonogram dziatan
- Lata 2013-2015

Finansowanie
taczny budet: ok. 340 min zi.

Realizacja projektu ,Biznes dla edukacji” dotyczacego aktywizacji pracodawcow
na rzecz whczenia s¢ w organizacjg edukacji formalnej na wszystkich poziomach
(MPIPS/PARP)

Projekt systemowy ,Biznes dla edukacji” ma na cgltomowanie praktyczne & EEhicE

s . p . ; ; ; il s Zwiekszenie dosgpnosci
wspOtpracy przedsbiorcéw z placéwkami ksztaicymi potencjalnych pracownikow orogramew prakiyk

uczelniami oraz szkotami zawodowymi. zawodowych i uczenia

sie w miejscu pracy

W latach 2013/2014 w ramach projektu realizowardzie kampania promaga
zarzadzanie zasobami ludzkimi w przeelsiorstwie w dhiszej perspektywie. Obranie
takiego horyzontu czasowego oznacza dla prgbmsstwa mniejsze naklady na
szkolenia nowozatrudnionych o0s6b oraz skrécenieesakr potrzebnego na ich
wdrozenie.

Kluczowym dziataniem projektu ¢dzie realizacja 11 Programéw Edukacyjnych.
Wytonione w trakcie konkursu przedbiorstwa leda mogty skorzyst& z pomocy

o charakterze organizacyjnym i merytorycznym w eal@ animacji wspotpracy
pomiedzy przedsibiorstwem i wybram placOowlky ksztalcenia oraz pomoc przy
opracowaniu zalen Programu Edukacyjnego. Celem Programéwedzie
wypracowanie takich form wspoétpracy pahzy danym przedsbiorstwem a wybramn
przez niego placowkedukacyjm, ktore zwekszy wiedz, umiegtnosci i kompetencije
uczniow i studentéw oraz sprawie keda one dostosowane do potrzeb rynku pracy.
Realizacja Programéw Edukacyjnych przyczyri giwniez do wzrostu kompetencji
spotecznych mtodych osob potrzebnych w zawodziktonym sk ksztata.

Harmonogram dziatan
- Realizacja 11 Programéw Edukacyjnych oraz 14 semdwaregionalnych —
do konca 2014 r.

Finansowanie
Srodki finansowe przewidziane na realizagadania w latach 2013-2014 wyng@sz
odpowiednio: 4 i 4,3 min zi.

3.5. Cel w zakresie przeciwdziatania ubéstwu

Polska wrdéd krajow UE-27 natey do pastw o wysokiej wartéci wskanika
zagraenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Z ¢mwsich raportow
publikowanych przez Gtéwny Usgd Statystyczny oraz na podstawie Europejskiego
badania dochodéw i warunkéaycia EU-SILC z 2011 r. wynikaze ogolny wskanik

w postaci odsetka os6b zagooych ubdéstwem lub/i wykluczeniem spotecznym
wyniést w 2011 r. 27,2%. Poziom tego wgkika dla Polski sukcesywnie spada, ale
nadal pozostaje wgzy niz srednia dla catej UE (24,2% w 2011 r.).

Problem ubostwa jest silnie paaany z sytuagj na rynku pracy — wskaik ubdstwa
lub wykluczenia spotecznego jest napsygy wsréd osob bezrobotnych (w 2011 roku:
60,3%). W zwazku z tym kluczowymi dla przeciwdziatania ubostwa dziatania
zwickszajce szanse na zatrudnienie, ktére zostaly opisanpoerozdziale (3.1.)
dotyczicym celu w zakresie zatrudnienia, przede wszysikimakresie jakim dotyez
wsparcia 0s6b najbardziej oddalonych od rynku prdeginocz@ie naley dazy¢ do
tego, aby dziatania podejmowane w kierunku uzysk@mzez osoby zdolne do pracy
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trwatego zatrudnienia pg#zy¢ z dziataniami macymi na celu wdczenie spoteczne
0s6b zagreonych ubdstwem, poprzez dgstdo ustug wysokiej jakei. Swiadczenie
ustug wysokiej jakéci jest niezkdne dla wsparcia dziataukierunkowanych na
zwigkszenie zatrudnienia, w tym ustug pomocy i integrsmotecznej, ustug opieki nad
dzie¢mi 1 innymi osobami zalmymi (osoby niepetnosprawne, starsze), ustug
zdrowotnych, edukacyjnych, wsparcia w sprawach ohigsiowych.

Problem ubéstwa i wykluczenia spotecznego jedaakiekoniecznie musi wizat sie
bezpdrednio ze zjawiskiem bezrobocia. W Polsce na ryzykdstwa nargone &
takze rodziny z dziémi na utrzymaniu, a w szczegokeorodziny wielodzietne, a tak
przedstawiciele innych grup spotecznych. Zasadse atem m.in. podgie dziata
majacych na celu wzmocnienie wsparcia dla rodzin z daiena utrzymaniu,
szczegOlnie rodzin znajdigych se¢ w relatywnie trudnej sytuacji materialnej,
kontynuowanie dziata na rzecz pomocy rodzinom pgzgvajacym trudndci

w wypetnianiu funkcji opiekaczo-wychowawczych, a tak podgcie dziata na rzecz
zapewnienia warunkow lokalowych dla rodzin najigrych.

Krajowy cel w zakresie przeciwdziatania ubostwu tadk obntenie o 1,5 min
w stosunku do 2008 r. liczby oséb zagmych ubéstwem i/lub deprywacinaterialna,
i/lub zyjacych w gospodarstwach domowych bez osob pxagah lub o niskiej
intensywndgci pracy.

Cel strategiczny w zakresie przeciwdziatania ubdéstw Ilub wykluczeniu
spotecznemu $ciezka dojscia na lata 2012-2018 (liczba os6b w tys.)

1149110454 10409 1019610186/ 10176 10145/ 10114 10073 10032 9991

- - 64,3| 64,5 64,7 65,3 | 659 | 66,7 67,5 68,3 69,2

18+ zwiazku z okoto 2-letnim optieniem publikowania warfgi wskaznikéw dotycacych ubéstwa,
dane dotyczce liczby os6b zagbmnych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym eose w 2020
roku beda za rok 2018. 3 jest on rokiem referencyjnym.

** na niebiesko zostata zaznaczaitéezka dofcia do celu strategii ,Europa 2020” sema wskanikiem
zatrudnienia cofptym o 1 okres.
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Gtéwne dziatania podgte w 2012 r.

Jednym z dziaka mapcych przyczynt sig do poprawy sytuacji materialnej osSGVZIek
pracupcych na stanowiskach o relatywniezsiym poziomie wynagrodae jest BeilEilEERlEREIE
przyjecie 14 wrzénia 2012 r. przez RadMlinistrow rozporadzenia, na mocy ktoreg@hiastat EETy
podniesionowysoka¢ minimalnego wynagrodzeniza prag. Od 1 stycznia 2013 r.

wynosi ono 1600 zt (wczaiej 1500 zi).

W celu m.in. ochrony o0s6b najbardziej zagnoych ubdéstwem i wykluczeniem
spotecznym dokonano od 1 zgziernika 2012 r. weryfikacji progow dochodowych
uprawniajcych do swiadczéd z pomocy spotecznej, a od 1 listopada 2012 r.
weryfikacji kwot zasitkbw rodzinnych oraz wysakm kryteriow dochodowych
uprawniajcych doswiadcze rodzinnych, przy czym zadecydowano o dwuetapowym
wzroscie wysokdci kryteriow dochodowych uprawnigjych doswiadcze rodzinnych,

tj. od 1 listopada 2012 r. (etap pierwszy) i odsiopada 2014 r. (etap drugi).

Przez caty 2012 r. realizowane byly programy wspe niektoérych osoéb
pobierajcych swiadczenie piglgnacyjne. W ramach tych programow opiekunowie
niepetnosprawnych dzieci pobiegay swiadczenie pielgnacyjne uprawnieni byli do
dodatkowej pomocy finansowej z bigdu pastwa w kwocie 100 zt miesiznie.

W 2012 r. na realizagjww. programow wydatkowano z bietu pastwa srodki

w wysokaci 105,6 min zt.

W 2012 r. przygotowano tak projektustawy o zmianie ustawy éwiadczeniach
rodzinnych Ustawa zostata praya przez Sejm w dniu 7 grudnia 2012 r. i przewiduje
ona m.in. wyptat w okresie stycaeczerwiec 2013 r. dodatku déwiadczenia
pieleggnacyjnego dla rodzicow opiekigiych s¢ niepetnosprawnym dzieckiem w kwocie
100 zt miestcznie, a od lipca 2013 r. wzrost z kwoty 520 zt sigieznie do kwoty
620 zt miestcznie wysokéci $wiadczenia piglgnacyjnego.

1 stycznia 2012 r. weszta wycie ustawa o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpcze] Celem tej ustawy jest m.in. pomoc rodzinom pymejacym trudndci
natury opiekdczo-wychowawczej oraz dziatania na rzecz pozostawialziecka
w rodzinie albo powrotu do rodziny dziecka umiesmEmjo w pieczy zagbczej
poprzez aktywa prae z taky rodzim asystenta rodziny, a tak dziatania na rzecz
rozwoju rodzinnych (a nie instytucjonalnych) formeqrzy zas{pczej (tj. rodzin
zastpczych i rodzinnych domow dziecka). W 2012 r. nanasfsowanie lub
dofinansowanie zada jednostek samosdu terytorialnego z obszaru wspierania
rodziny i systemu pieczy zagpiczej wydatkowano z budtu pastwa kcznie 107,6 min
zt.

W sierpniu 2012 r. przyjy zostatRzadowy Program na rzecz Aktywéa Spotecznej
Oso6b Starszych na lata 2012-2038go gtdbwnym celem jest stworzenie warunkow dla
godnego starzeniagspoprzez aktywn&& spoteczan, co pozostaje wcistym zwhzku ze
stopniowym wydtaaniem wieku emerytalnego. Program opiera Ba czterech
priorytetach: edukacji osob starszych, aktysanspotecznej wspieragej solidarné¢
wewnmntrz i miedzypokoleniowd, partycypacji spotecznej osob starszych oraz ashig
dla seniorbw. W ramach Programu organizacje dazidajw sferze poytku
publicznego otrzymuj dofinansowanie na realizacprogramow dla osob starszych
w wyzej wymienionych obszarach. Ponad 420 organizadjiyotato srodki finansowe
w ramach | edycji otwartego konkursu ofert.. W 20d2na realizagy Programu
przeznaczono 20 min zi.
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Prowadzono prace legislacyjne w zakresie budowmicdpotecznego i ochrony praw
lokatoréw. Realizowano dotowany z bty pastwa program budownictwa
socjalnego i komunalnego oraz tworzenia miegsaktaonionych, noclegowni i doméw
dla bezdomnych.

W ramachProgramu Aktywne Formy Przeciwdziatania Wyklucze@potecznemu
31 grudnia 2012 r. zakezono realizagj konkurséw: ,Gminne programy aktywizaciji
spoteczno-zawodowej na rzecz budownictwa socjalhegaz ,Podmiot zatrudnienia
socjalnego partnerem smmdka pomocy spoteczne] i powiatowego qaua pracy

w realizacji kontraktéw socjalnych”.

Prowadzongrace nad projektem Krajowego Programu Rozwoju BRunSpotecznej

oraz projektem ustawy o przeelsiorstwie spotecznym Realizowano dziatania
w ramach projektu Zintegrowany System Wsparcia Bkon Spotecznej, m.in.
w zakresie standaryzacji tworzenia i funkcjonowgmaimiotow ekonomii spotecznej
w zakresie jak&ci ustug, stworzenia programéw edukacji i ksztalaew zakresie
ekonomii spotecznej, kreowania pozytywnego wizetugrkarki” ekonomii spotecznej,
wdrazania modelowych partnerstw na rzecz ekonomii spoleic w srodowisku

lokalnym.

Prowadzono prace, ktérych celem jest zaprojektogvayistemu ustug spotecznych
odpowiadajcych na nowe wyzwania w zakresie wykluczenia sppolego, w tym
rozpoczto pilotaze z zakresu wdrania standardéw ustug i funkcjonowania instytuciji
pomocy i integracji spotecznejsrodowiskowej pracy socjalnej/organizowania
spotecznéci lokalnej oraz gminnego standardu wychodzeniazdbmnéci.

Glowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Przyjecie Krajowego Programu Przeciwdziataniu Uboéstwu i Wkluczeniu
Spotecznemu 2020 (MPIPS)

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wyklueze Spotecznemu 2020:
Nowy Wymiar Aktywnej Integracjistanowé bedzie uszczegotowienie i uzupetnienie
dokumentow strategicznych, w szczegdtmaelu szczegotowego 3 Strategii Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego 2020 (SRKL), w zakresie eigm warunkiem 9.1 warunkowoi
ex-ante dla Europejskiego Funduszu Spotecznegyczigym istnienia i realizacji
krajowych strategicznych ram polityki na rzecz eicaania ubostwa i aktywnej
integracji osob wykluczonych.

Cel gtébwny Programu zostat okleny jako ograniczenie ubdstwa i wykluczenia
spotecznego poprzez dziatania zmiegzajdo zwgkszenia aktywngci spotecznej, oraz
zwigkszenia gotowsri do podejmowania pracy, a tym samym poprawy puomio
zatrudnienia.

Harmonogram dziatan
- Przygotowanie wgpnej wersji Programu # kwartat 2013 r.
- Konsultacje midzyresortowe i spoteczne Programll kwartat 2013 r.
- Przewidywany termin przggia Programu przez RadMinistrow — Il kwartat
2013r.

Finansowanie
Dziatania w ramach Programuida finansowane zarowno z&ddet budetu pastwa,
jak i srodkow funduszy europejskich.

Przyjcie i realizacja ww. Programu niegdzie powodowé dodatkowych skutkow
finansowych dla sektora finanséw publicznych. Denigd wynikajce z ww. Programu
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beda realizowane w ramach wydatkow zaplanowanych wwesth budetowych na
dany rok.

Wsparcie dla bezrobotnych najbardziej oddalonych odynku pracy (MPiPS)

W celu poprawy efektywrigi dziatax adresowanych do bezrobotnych oddalonych od
rynku pracy, kdacych réwnoczénie klientami pomocy spotecznej, zaktada diva
réwnorzdne sposoby aktywizacji oséb bezrobotnych oddaloroa rynku pracy, na
ktére sktada sie beda:

- zlecanie ustug aktywizacyjnych — negizie testowane jest obecnie przez
realizacg projektu pilotaowego ,Partnerstwo dla pracy”. Docelowo ma
stanow€ czs¢ szerszych zmian legislacyjnych mp@ajch na celu przekazanie
obstugi klientow, ktorym urd pracy nie jest w stanie pomoc, podmiotom
zewrgtrznym, ktére maj doprowadzi do ich zatrudnienia;

- program PAI (Program Aktywizacja i Integracja) -alieowany samodzielnie
przez powiatowy urd pracy lub we wspéipracy zsmdkami pomocy
spotecznej, w zalmosci od maliwosci finansowych gmin.

Programem PAIl okje zostan wybrane grupy bezrobotnych, wyselekcjonowane
sparod bezrobotnych, ktérzy w wyniku profilowania zaxst zaliczeni do profilu
»0ddaleni od rynku pracy” i jednocagie & klientami pomocy spotecznej. Na program
PAI sklad@& si¢ beda dwa bloki dziatd obejmupce aktywizagi zawodow (blok
~-aktywizacja”, w ramach ktérego realizowanedh m.in. prace spoteczniezyteczne)
oraz dziatania z zakresu reintegracji spoteczriek(fintegracja”).

Harmonogram dziatan
- Program PAI oraz zlecanie ustug mapst& wprowadzone nowelizacustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra&lanowany termin weégia
w zycie ustawy — 1 stycznia 2014%.

Finansowanie

Program PAIl - finansowanie z Funduszu Pracy dsemkow budetu gminy.
Realizacja Programu PAlebtzie miata dla gminy charakter fakultatywny. Zleigan
ustug aktywizacyjnych — instrument nie spowodujeasiu wydatkdw Funduszu Pracy
w 2014 r. poniewa finansowany bdzie w ramach dotychczasowych limitow
wydatkéw funduszu.

Wsparcie rodzin z dzi€&mi oraz dzieci umieszczonych w pieczy zggiczej (MPIPS)

W 2013 r. realizowanechla resortowe programy dotysze dofinansowania niektérych
zada jednostek samogdu terytorialnego z zakresu wspierania rodziny stemu
pieczy zasfpczej (m.in. dofianansowanie zatrudnienia w gminasistentéw rodziny
oraz w powiatach koordynatoréw rodzinnej pieczy tgaszej, dofinansowanie
osiagniecia okre&lonych standardéw przez placowki wsparcia dzienhego take
uruchomione zostansrodki z budetu pastwa na sfinansowanie prowadzenia przez
marszatkdw wojewodztw soodkow adpocyjnych oraz sfinasowanie kosztow pobytu
dzieci cudzoziemcow w pieczy zegtzej. Zaktada sj ze podobne dziataniactla
realizowane rowniew 2014 r.

Harmonogram dziatan
- Zadanie o charakterzeagtym (zarbwno w 2013 r. jakd014 r.)

¥ Szczeg6lowy harmonogram prac nad ustaestat przedstawiony w eiti KPR dotycacej celu
w zakresie zatrudnienia w dziataniu pn. ,Reformétpki rynku pracy”
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Finansowanie
W 2013 r. na realizagjzadania przewidzianérodki z budetu pastwa w wysokeci
odpowiednio 84,3 min zt.

Wsparcie dla rodzicow wychowugcych dzieci niepetnosprawne (MPiPS)

W okresie kwieci@ — grudzié@ 2013 r. realizowany dolzie rzdowy program
wspierania 0s6b uprawnionych dwiadczenia pielgnacyjnego. W zwizku z jego
realizacy osoby pobierace swiadczenie pielgnacyjne (spetniage warunki zawarte
w ustawie awiadczeniach piegnacyjnych), czyli takie, ktore nie paetj
lub zrezygnowaly z zatrudnienia Iub innej pracy obdowej w celu opieki nad
dzieckiem niepetnosprawnym — otrzymajodatkowe 200 zt miegiznie (niezalenie
od dochodu i innychwiadcze).

Harmonogram dziatan
- 26 marca 2013 r. Rada Ministrow prag rozporadzenie w sprawie
szczegOtowych warunkéw realizacji adowego programu wspierania 0sob
uprawnionych déwiadczenia pielgnacyjnego

Finansowanie

Na realizagj w okresie kwiecig - grudzién 2013 r. radowego programu wspierania
os6b uprawnionych déwiadczenia pielgnacyjnego zaplanowan&godki z budetu
panstwa w wysokeéci 176 min zi.

Wprowadzenie standardow ustug pomocy i integracji gotecznej (MPiPS)

W ramach projektu systemowego realizowane w ram&h KL 2007-2013
wypracowano standardy ustug dla os6b starszychpehiesprawnych, standard
interwencji  kryzysowej, przeciwdzialania przemocy wodzinie, standardy
srodowiskowej pracy socjalnej, standardy pracy dbdzm z dziémi, z osobami
pozostagcymi bez pracy, standardy ustug dla osob bezdomoyah modele instytucji
(osrodek pomocy spotecznej, miejskirodek pomocy rodzinie, powiatowe centrum
pomocy rodzinie, centrum integracji spotecznej)2043 roku prowadzonecgtla testy
wypracowanych standardéw.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin zakk@zenia pilotau —1V kwartat 2013 r.
— Faza rekomendacji i upowszechniania efektédo-+V kwartat 2014 r.

Finansowanie
W 2013 r. — 30 min zt z buetu srodkdéw europejskich, w 2014 r. — 8 min zt z betl
srodkow europejskich

Rozwoj sektora ekonomii spotecznej (MPIPS)

Przygotowany zostanie Krajowy Program Rozwoju EkomdGpotecznej zaktadagy
wprowadzenie kompleksowych mechanizmow wsparcian@koi spotecznej, m.in.:
stworzenie przyjaznego otoczenia dla rozwoju ekanspotecznej oraz podniesienie
swiadomaci spotecznej w zakresie ekonomii spotecznej. Rhaare jest uchwalenie
ustawy o przedsbiorstwie spotecznym, na mocy ktérej siwe bedzie uzyskanie
statusu przedabiorstwa spotecznego.

W ramach projektu systemowego ,Wsparcieyimerii finansowej na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej” (Dziatanie 1.4 PO KL) uruchomy zostanie piloteowy fundusz
pozyczkowy dla przedsbiorstw spotecznych.
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Planowane jest uruchomienie projektu systemowegstghn wzmacniania potencjatu
i kompetencji sektora spotdzielcmd socjalnej oraz stworzenie sieci wspotpracy
Z instytucjami rynku pracy oraz pomocy i integragotecznej’ (Dziatanie 1.2 PO KL).

W ramach projektu systemowego ,Zintegrowany systewsparcia ekonomii
spotecznej’ (Dziatanie 1.2 PO KL) prowadzongdd m. in. dziatania zmierzage do
wypracowania koncepcji i wdzenia systemu akredytacji oraz standardéw dziatania
instytucji wsparcia ekonomii spotecznej, wykreoveanpozytywnego wizerunku
.-marki” ekonomii spotecznej, opracowania programoéedukacji i ksztalcenia

w zakresie ekonomii spotecznej, przygotowania iazenia modelowych partnerstw na
rzecz ekonomii spotecznej s&sodowisku lokalnym.

Dofinansowane zostanprojekty, realizowane przez podmioty, nalee do sektora
pozaradowego, w ramach Priorytetu IV Rozw0j przethédrczaci spotecznej

Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw ObywatelsR009-2013. W latach 2014-
2020 planowana jest kontynuacja wsparcia dla sekpmmzarzdowego w formule

Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, w ramkigiiego wyodgbniony zostanie

kierunek dziatania: Rozw0j przedbiorczaici spotecznej.

Harmonogram dziatan

— Podpisanie umowy powrdzy Towarzystwem Inwestycji Spoteczno-
Ekonomicznych a BGK na prednictwo finansowe- styczaé 2013 r.

— Rozpoczcie udzielania wsparcia w ramach funduszuzypakowego —
Il kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przggia Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej przez RadMinistréw —III kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przggia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 przedsgbiorstwie spotecznym IV kwartat 2013 r.

— Opracowanie systemu akredytacji oraz standardoatatia instytucji wsparcia
ekonomii spotecznej Hl kwartat 2013 r.

— Konkurs w ramach Programu Operacyjnego Funduszatgie Obywatelskich
— I =1V kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin realizacji konkursu w ramachodfamu Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich +—IV kwartat 2014 r.

Finansowanie

40 695 13585 27110 18 865 2830 16 035

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osoéb stamgch (MPIPS)

Glownym zataeniem Radowego Programu na rzecz Aktywseod Spotecznej Osbb
Starszych na lata 2012-2013 jest aktywizacja ostavszych, ktéra w ditsze]
perspektywie przyczyni sido przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu sémipr
np. poprzez zwkszenie ich udzialu w uczeniugsprzez calezycie, stworzenie
mozliwosci wptywu na ksztaltowanie dziataskierowanych do osob starszych na
szczeblu lokalnym i krajowym, promowanie wspotpracidzypokoleniowej, a tate
rozwodj ustug spotecznych dla oséb starszych. Korepbrsystemowy Programu
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zaktada wypracowanie do wizea 2013 r. zalwen dtugofalowej polityki senioralnej
Polski.

Harmonogram dziatan
— Realizacja projektéw w ramach Il edycji konkurserbf-do konca 2013 r.

Finansowanie
W 2013 r. na realizagjProgramu przeznaczodmdki z budetu pastwa w wysokéci
40 min zt.

Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznegotodziezy (MPiPS/OHP)

Zadanie zostanie wykonane w wyniku realizacji aathr projektow systemowych
OHP: ,OHP jako realizator ustug rynku pracy”, ,Noweerspektywy”, ,Nowe
perspektywy II” i ,Mtodziezowa Akademia Umiggnosci II”, ktérych celem jest:

— aktywizacja zawodowa i integracja spoteczna miagdzie wieku 15 - 24 lat
zagraonej wykluczeniem spotecznym poprzez szkolenia,ygwiowanie
zawodowe w miejscu pracy, ustugi poradnictwa zawam i pdrednictwa
zawodowego oraz opracowywanie i rozpowszechnianiermacji na temat
rynku pracy;

— podniesienie kwalifikacji zawodowych przez 6900 los& wieku 15 - 24 lat
zagraonych wykluczeniem spotecznym poprzez szkolerkarsy zawodowe,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. W wynikchtgziataé zatrudnienie
podejmie 3200 0sob;

— utworzenie 45 nowychsoodkoéw szkolenia zawodowego oraz ogolnokrajowego
serwisu informacyjnego na temat rynku pracy oramgu©HP swiadczonych
dla miodziey — Elektronicznego Centrum Aktywizacji Mtodzie(ECAM).

Harmonogram dziatan
- Realizacja projektéw systemowychde Il kwartatu 2014 r.

Finansowanie

30 482 4141 26 341 26 290 3943 22 347

Wspieranie rodzin znajdujacych se w trudnej sytuacji finansowej poprzez
zapewnienie funkcji socjalnej szkoty (MEN)

Realizowane &da zadania wynikajce z Narodowego Programu Stypendialnego,
polegajce na zapewnieniu pomocy materialnej dla uczniow fosmie wyptat
stypendiow i zasitkbw szkolnych oraz innych dziagkierowanych na wyrownywanie
szans edukacyjnych. Stypendium otrzgmaoze uczé znajdupcy sk w trudnej
sytuacji materialnej, wynikagej z niskich dochodow na ospbw rodzinie,
w szczegOlngci gdy w rodzinie wysipuje: bezrobocie, niepetnosprawstipciezka lub
diugotrwata choroba, wielodzietflp brak umiegtnosci wypetniania funkciji
opiekwuczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, azéalgdy rodzina jest
niepetna lub wysipito zdarzenie losowe.
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Harmonogram dziatan

— Zadanie cigte dofinansowywanie z budtu pastwa. W przypadku realizacji
stypendiow i zasitkdw szkolnych przekazywange dsvie transzesrodkow —
w pierwszym kwartale roku oraz do 30 wszm danego roku kalendarzowego.
Wyptata stypendiow przez gminy realizowana jest Wwos®b cigly.
W przypadku realizacji zadaw formie programow rgowych realizacja
uzalezniona jest od rozwgzan przyjetych w programach. Zazwyczaj dziatania
maja miejsce od kwietnia do Kaa danego roku kalendarzowego.

Finansowanie
Na realizagi zadania w latach 2013-2014 przewidziaitodki z budetu pastwa
w wysokaci 801 min zt w kadym roku.

Pomoc paistwa w zakresie daywiania (MPiPS)

Realizowane &da dziatania w zakresie przeciwdziatania zjawiskwoigwienia wsrod
dzieci i mtodziey, jak rownie w przypadku osob dorostych w ramach programu
.Pomoc pastwa w zakresie dywiania” ustanowionego na lata 2006—-2013. Program
ukierunkowany jest na wsparcie gmin w wypetnianada w zakresie doywiania
dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawn. Celem dziafa jest
poprawa stanu zdrowia dzieci i miodare poprzez ograniczanie zjawiska
niedazywienia, upowszechnianie zdrowego stylywienia, popraw poziomu zycia
0os6b i rodzin o niskich dochodach oraz rozwoj w mph bazyzywieniowej, ze
szczegblnym uwzgtnieniem potrzeb dzieci i miodzig W ramach Programu
realizowane $ w szczegolngci dziatania dotyczrce zapewnienia pomocy w zakresie
dozywiania dzieci do 7 rokuzycia, ucznibw do czasu ukozenia szkoty
ponadgimnazjalnej, o0sob samotnych, w podesztym wyiekchorych Ilub
niepetnosprawnych.

Réwnoczénie prowadzone dala prace nad nowym programem, ktory chirecele,
grupy oséb uprawnionych, kryteria dochodowedta finansowania realizacji zada
w zakresie daywiania oraz ogolne zasady przyznawania dotacjidzétu pastwa dla
gmin i obowhzywat bedzie po zakaczeniu aktualnego programu.

Harmonogram dziatan
— Realizacja programu ,Pomoc fiswa w zakresie dgwiania na lata 2006—
2013” -do konca 2013 r.

Finansowanie
Na realizagg programu ,Pomoc pestwa w zakresie dgwiania” w 2013 r.
przeznaczone jest 550 min zi.

3.6. Dziatania przyczyniapce sg¢ do realizacji innych zalecé Rady UE
Inwestycje w transport kolejowy (MTBIGM)

Gtéwne dziatania podgte w 2012 r.

W celu sprawniejszego wdtenia kolejowych projekté\{v inwestycyjnych ——
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Itfrisira i Srodowisko 2007- EEaSSse SOt
2013, PKP PLK S.A. przygotowuje i przesyta do MTBIGaport o stanie realizac) Rl e eR (e e
projektow na czynnych kontraktach oraz informacjeryaykach i problemach ngRiEasE .
projektach. W MTBIGM powotany zostat Zespét ds. zadi nad kolejowymi [sieieritas
inwestycjami infrastrukturalnymi realizowanymi wanach PO § 2007-2013, w skiad
ktorego oprocz przedstawicieli MTBIGM wchagm.in.: Centrum Unijnych Projektow

Transportowych, PKP S.A.,, PKP PLK S.A. Giébwnym zadden Zespotu jest
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Zalecenie 6
Wzmochnienie roli i
zasobéw urzdu

sprawujacego nadzor
nad rynkiem kolejowym

koordynacja i monitorowanie inwestycji kolejowydahibwych okrélonych w PO I8
2007-2013, ze szczegllnym naciskiem na powstaj zagraenia i ryzyka
uniemaliwiajace ukaczenie zada w zalazonych terminach. Wypracowano nowe
podefcie dotycace wydatkowanigrodkéw UE na infrastruktgrkolejowa (projekty
rewitalizacyjne), w celu maksymalnego wykorzystamastpnej Polsce alokaciji.
W ramach tych dziafarozpoczto prace nad aktualizacjWPIK, tak aby uzyska
aproba¢ RM dla ,Wieloletniego Programu Inwestycji Kolejowaly do roku 2015”.

Podejmowane asdziatania majce na celu wzmocnienie pozycji Wdu Transportu
Kolejowego. W ustawie bugtowej na rok 2013 r. zekszono limit wydatkow Urgdu

Transportu Kolejowego, w stosunku doodkow przygtych w budecie pastwa
w roku 2012, o 7,633 min z, tj. do kwoty 26,61 nain

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Przyszie etapy prac w zakresie sektora kolejowdmgnoowa beda w gtdwnej mierze
dziatania legislacyjne (m.in. zmiana uchwaly RM wsisipienia obecnego WPIK
nowym ,Wieloletnim Programem Inwestycji Kolejowyctio roku 2015”), dalsze
usprawnienia we wdganiu inwestycji infrastrukturalnych (w tym utatwian
w niezlzdnych procedurach administracyjnych), gksizenie bezpiecastwa na kolei,

poprave jakosci ustug przewozowyckwiadczonych przez przevmnikéw kolejowych

oraz wspomaganie rozwoju transportu intermodalnédoczowa kwestha pozostaje
wdrazanie projektow infrastrukturalnych atych w WPIK oraz kontynuacja
modernizacji dworcéw kolejowych. \Wksza¢ ww. dziatan pozostaje w gestii
MTBIGM, przy wspotpracy ze strony pozostatych redar.

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin przggia aktualizacji dokumentu ,Wieloletni program
Inwestycji Kolejowych do roku 2015” przez RadMinistrow — Il kwartat
2013r.

— Wdrazanie projektdw zgodnie z harmonogramem pizyn w ,Wieloletnim
Programie Inwestycji Kolejowych do roku 20152013/2014 .

— Przygotowanie Dokumentu Implementacyjnego (DI) @uaategii Rozwoju
Transportu, zawieragego project pipeline dla inwestycji kolejowych
przewidzianych do realizacji do roku 20201H-kwartat 2013 r.

— Aktualizacja dokumentu strategicznego ,Master RiEntransportu kolejowego
w Polsce do 2030 roku” B/ kwartat 2013 r.

Finansowanie
Projekt Wieloletniego Programu Inwestycji Kolejownydo roku 2015

5801 779,1 2895 750,
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Uproszczenie procedur prawnych zwjzanych z egzekwowaniem umow
i wymogow dotyczacych pozwol&é na budowe (MTBIGM)

Giowne dziatania podgte w 2012 r.

Kontynuowane byly dziatania zmieraag do rozpoogia prac legislacyjnych na@ Zteit:
projektem zaloen ustawy o zmianie ustawy — Prawo budowlane. Ponadtp [EECEArEL el bl
podstawie rozporglizenia Rady Ministrow z dnia 10 lipca 2012 r. w aspie Egazvéﬂvyv%'ifavn”léﬁﬁﬁﬂﬁ.
utworzenia, organizacji i trybu dziatania Komisjo#yfikacyjnej Prawa Budowlaneg @i e
(Dz. U. poz. 856) zostata powotana Komisja, kiGraflaniem jest opracowanie akpaoallelREie:
prawnego, ktéry w sposob kompleksowy ureguluje aka®r rozumiany proce
inwestycyjno-budowlany. Zgodnie z harmonogramem i&n przedstawi projekt

Kodeksu Budowlanego do 30 listopada 2014 r.

W IV kwartale 2012 r. Komisja Kodyfikacyjna dokoaatliagnozy gospodarowania
przestrzery w Polsce (analiza prawa — krajowego, przyktadgdnynarodowe). Prace
Komisji dotyczyly analiz i prac studialnych dot.grdacji procesu inwestycyjno-
budowlanego w Polsce oraz w poréwnaniu z wybrarknagami Unii Europejskiej.

Gléwne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Najwazniejszym dziataniem przyczyniggym st do realizacji zalecenia Rady UE
bedzie uchwalenie ustawy o zmianie ustawy — Prawoollahe oraz niektérych
innych ustaw, zawieragej regulacje prowadeze do uproszczenia i skrocenia czasu
uzyskiwania pozwolenia na budeworaz innych obowizk6éw administracyjnych
w procesie budowlanym. Regulacja przewidujez¢éakkwidacg wymogu uzyskania
pozwolenia na budogvdla budynkéw jednorodzinnych w pegbwaniach bez udziatu
stron innych ni inwestor.

Ponadto, Komisja Kodyfikacyjna Prawa budowlanegaegdstawi projekt Kodeksu
budowlanego, ktory zawieta bedzie kompleksow reforme procesu lokalnego
planowania przestrzennego oraz prawa budowlanego.

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin przyfia przez Rag Ministrow zal@en do ustawy
0 zmianie ustawy — Prawo budowlane oraz niektoryjghych ustaw -—
Il kwartat 2013 r.

- Przewidywany termin przygia przez RaglMinistrow ustawy o zmianie ustawy
— Prawo budowlane oraz niektorych innych ustaW kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez ParlamentWkwartat 2013 r.

— Planowany termin wégia wzycie ustawy 4V kwartat 2013 r.

Finansowanie
Srodki finansowe w wysok@i 820 tys. zt w 2013 r. i 847 tys. zt w 2014 r.
przeznaczone na powgze dziataniadgla pochodzt z budetu pastwa .

Deregulacja zawodéw (MS)

Gtéwne dziatania podgte w 2012 r.

W 2012 r. prowadzone byly dziatania m@g na celu zmniejszenie liczby zawodoy —

_ktérych wykonywanie jest uwa_runkowane spe’fnlenl_erylmgeﬁ kwallflkgcyjnych i e Gl
i warunkéw okrélonych w przepisach prawa. Isiotozwiazan jest uchylenie szeregE e RISt A
przepisbw rangi ustawowej, ustanaw@jch ramy prawne dopuszczenia EEUESINEINTY
wykonywania zawodéw, ktére ze wedl na swoj charakter moa uwolné od Bt

regulacji, co doprowadzi do petniejszego stosowaniaPolsce zasady swobody
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przeptywu pracownikow. Wprowadzanie zmian prawnyddzielono na trzy etapy.
25 wrzénia 2012 r. Rada Ministréw przya projekt ustawy o uchyleniu lub zmianie
ustaw regulujcych wykonywanie niektorych zawodow (I transza datacji). Przygty
przez Rad Ministrow projekt przewiduje w pierwszej kolegw zderegulowanie
49 zawodow, wybranych ze wadu na ich znaczny wptyw na rynek pracy.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2013-2014

Kolejnym etapem reformy jest opracowywany projikktstawy deregulacyjnepProjekt
ten obejmie zawody rynku finansowego oraz niekpireostajce w gestii Ministerstwa
Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej. Rvichije on deregulagj lub
catkowita dereglamenta¢j 11 zawoddw rynku finansowego oraz 83 zawodow
technicznych.

Harmonogram dziatan

— Przygcie projektu ustawy o zmianie ustaw regabych wykonywanie
niektorych zawodéw przez RadMinistrow (I transza deregulacji) 25
wrzesnia 2012 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2013 r.

— Planowany termin wégia wzycie —IIl kwartat 2013 r.

- Przewidywany termin przggia projektu ustawy o utatwieniu depu do
wykonywania niektorych zawodow regulowanych przeadRMinistrow (Il
transza deregulacji) H kwartat 2013 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamenti-kwartat 2013 r.

— Planowany termin wégia wzycie —IV kwartat 2013 r.
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4. Dziatania w zakresie inicjatyw przewodnich

W tej czsci KPR opisane zostaty dziatania, ktore w sposGivguini wpisug Sic w cele

strategii ,Europa 2020” i jednocg@e odpowiadaj na wyzwania zidentyfikowane
przez KE w inicjatywach przewodnicliEuropa efektywnie korzyst@ia z zasobow
Polityka przemystowa w erze globalizadjiuropejska agenda cyfrow#&@rogram na

rzecz nowych umigasci i zatrudnienia, Europejski program walki z ubgsm

Dla dziatax okreslono resort odpowiedzialny za ich realizaojaz szacunkowe skutki
finansowe.

W drugiej czsci tego rozdziatu krotko scharakteryzowane zostgéywne priorytety
Polski w zakresie wykorzystansaodkow z nowej perspektywy finansowej UE na lata
2014-2020. Ponadto, wymienione zostatyztakdziatania zapisane w KPR, ktore
stanowy jednoczénie warunki ex-ante dla funduszy Wspdlnych Ram t8giaznych
(EFRR, EFS, FS, EFRROW i EFMR).

4.1. Europa efektywnie korzystajgca z zasobow

Realizacja inwestycji zapisanych w Programie Bud@w§g Krajowych na lata 2011 —
2015 w celu w celu zwkszenia dogpnasci transportowej (MTBIGM)

W roku 2013 wydatki sektora finanséw publicznyclblegn wynioa: 17 911 684,9 tys.
zt., w tym budet pastwa: 2 935 000 tys. zt. Natomiast w roku 2014 wikdsektora
fiansow publicznych ogdétem wynigis 17 866 581 tys. zi., w tym biet pastwa:

5 000 000 tys. zt.

Realizacja planu zréwnowanego rozwoju publicznego transportu zbiorowego
w zakresie sieci komunikacyjnej w edzywojewodzkich i mgdzynarodowych
przewozach pasarskich w transporcie kolejowym w celu wspieraniayznych
srodowisku form transportu (MTBiIGM)

migdzynarodowych 53 00 53 000 81187 81187

miedzywojewddzkich 330 846 330 846 264 8D9 264 809

Opracowanie map zagrenia powodziowego i ryzyka powodziowego w celu
ograniczenia negatywnych skutkéw wysenia powodzi (\§)

Wykonanie 11 ocen stanu zanieczyszczenia powiewzastrefach - obliczenie
wskanikow sredniego nargenia dla miasta o liczbie mieszic@w wigkszej niz 100
tys. i aglomeracji oraz krajowego wgkika sredniego nargenia na pyt drobny PM 2,5
dla roku 2012 w celu strategicznego planowania kerapyjnego zarglzania
srodowiskiem oraz informowania spoteéséva (MS)
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D Wydatki dotyca wytacznie kosztéw wykonania ocen stanu j&igowietrza i nie obejmuajkosztow
wytworzenia danych do ocen.

2 Wydatki obejmuj srodki z Narodowego Funduszu OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej
przekazywane za grednictwem rezerwy celowej bzetu pastwa.

Przygotowanie zat@n projektu ustawy o zmianie ustawy — Prawo wodn&)M

0 0 0 0 0 0
Przygotowanie projektu rozpaidzenia nie wplynie na wydatki sektora finanséwlmaimych, poniewa
bedzie realizowane w ramach zadatasnych resortérodowiska.

Przygotowanie Masterplanéw dla dorzeczy Odry i W{B4S)

Dofinansowanie projektow w zakresie zaopatrzenia wede, odprowadzania
i oczyszczaniasciekow, zbioru i segregacji odpadow, wytwarzani®d ldystrybucji

energii zezrodet odnawialnych w ramach dziatania ,,Podstawostegi dla gospodarki
I ludnaosci wiejskiej” PROW 2007-2013 w celu wsparcia rozw@rasrodowiskowych

form gospodarowania surowcami (MRIRW)

min. 978 995 0 734 24 min. 1 319 863 0 989 897

Wsparcie dla przeddsiorcow w ramach konkursu ,Zielon&wiatto” w celu
wprowadzeniu dziataproekologicznych w przedsiiorstwach (PARP)
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4.2. Polityka przemystowa w erze globalizacji

Nowe podejcie do polityki przemystowej duzie uwzgbdniac dziatania staace
pobudzeniu  inwestycji  (t.  regulacje, otwarcie rynk wewrgtrznego

i migdzynarodowego, dagt do finansowania oraz dostosowanie kadr), jak réivn
skutecznie rozwizywa konkretne problemy poszczegolnych sektoréw przémys
w tym takze kwestie legislacyjne. Konieczng skuteczne, krétko- drednioterminowe
dziatania w tym zakresie, ktoére powinny zdst@odgte po ponownej, gruntownej
analizie strategicznych celow przigych w 2010 r. i ocenie ich wplywu na
konkurencyjné¢ przemystu UE. Dziatania takie mapa celu wpisanie siw ideg
reindustralizacji i wtéciwe wykorzystanie zasobow lokalnych.

Przygotowanie systemu wsparcia finansowego przeidscow zagraonych utrad
ptynnasci finansowej, niewyptacalideoia, realizupcych proces restrukturyzaciji oraz
przedsgbiorcéw rozpoczynagych kolejry dziatalng¢ gospodarcz w ramach polityki
nowej szansy oraz przygotowanie i realizacja kamparformacyjnej w celu
podniesienia wskanika przerywalnasci polskich przedsbiorstw, ktére narsone g na
sytuacje kryzysowe (MG)

2500

Ograniczanie administracyjnych barier haagych rozwoj przedsbiorczaci

i stwarzagcych nieuzasadnione obgenia poprzez wprowadzenie zmian
przewidzianych w projekcie zaten projektu ustawy o utatwieniu warunkow
wykonywania dziatalnéci gospodarczej w celu poprawy warunkéw wykonywania
dziatalngci gospodarczej (MG)

33 300 56 080 40 59 62 59

Realizacja  projektow  systemowych  wspiecgch rozwéj  Spotecznej
Odpowiedzialnéci Przedsibiorstw (ang.Corporate Social Responsibiljtpraz innych
dziateh na rzecz popularyzacji zasad Spotecznej Odpowasuzci Przedsibiorstw

w celu zwekszenia odpowiedzialdoi polskich przedsbiorstw wobec ich wptywu
gospodarczegdrodowiskowego i spotecznego (MG/PARP)
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4.3. Europejska agenda cyfrowa

Przyicie Narodowego Planu Szerokopasmovi€goraz realizacja zadaw jego
obrebie — w tym w szczegolioi realizacja (MAC):

— Projektu systemowego — Dziatania na rzecz rozwagerakopasmowego
dostpu do Internetu, zarowno w &zxi projektu dotyczcej wsparcia realizacji
projektéw budowy infrastruktury szerokopasmowej @fpansowanych ze
srodkéw europejskich, jak i e%ci pn. Polska Cyfrowa Réwnych Szans
dotyczcej budowy kompetencji cyfrowychsmod pokolenia 50+

— Projektu System Informacyjny o infrastrukturze skepasmowej i portal
Polska Szerokopasmowa — w ramach ktérego wspig¢esh@rowadzenie przez
Prezesa UKE inwentaryzacji infrastruktury szerolstpawej, a take
planowane jest stworzenie systemu informacji ogktajch szerokopasmowych.

Projekt systemowy
w obszarze wsparcia
realizacji projektow
szerokopasmowych
Projekt Systemowy 8 390 1259 7 1372 2714 4Q7 2307
w zakresie projektu
Polska Cyfrowa
Réwnych Szans
Projekt System 495 75 420 0 q @
Informacyjny o
infrastrukturze
szerokopasmowej i
portal Polska
Szerokopasmowa

Przyjcie Programu Zintegrowanej InformatyzacjinBava (MAC)

Realizacja pilotaowego programu rozwijania kompetencji uczniow i cmyeieli
w zakresie stosowania technologii informacyjno-kaikacyjnych ,Cyfrowa szkotd*
(MEN)

> W chwili obecnej nie jest mifiwe przedstawienie kosztéw realizacji wszystkictiad, szczegdlnie,
ze znaczna e&¢ nie kedzie powodowatla dodatkowych obaén, a kxdzie realizowana w ramach
podstawowej dziatalrigi wyznaczonych podmiotéw. NPS nie przewiduje r@nobecnie realizacji
konkretnych inwestycji dla ktérych nibwe byloby okrédlenie dokladnych kosztéw. Trwajobecnie
prace nad uszczegOtowieniem kosztdw koniecznychestyeji oraz okrdenia modelu inwestycji.
Oszacowaniedmizie maliwe po zak@éczeniu tych prac.

?! Pilotaz programu zostanie zakozony w 2013 r. G&¢ pierwsza programu pilatawego, w ramach
ktorej zakwalifikowane do programu szkoty otrzymalgtacg na doposzenie w nowoczesne pomoce
dydaktyczne, zakiczyta sé w grudniu 2012 r.

60



Projekt 3450 517 2933
~Wdrozenie
podstawy
programowej
ksztalcenia
ogolnego w
przedszkolach i
szkotach (w cgci
dotyczcej
.Cyfrowej
szkoty)”

Projekt ,E- 21033 3155 17 878
podrczniki do
ksztalcenia
ogoélnego”
Ministerstwo 1000 1000 0
Administraciji i
Cyfryzacji —
komponent
badawczy
programu
.Cyfrowa szkota”

Utrzymanie i rozbudowa platformy ePUAP poprzez dawelanowych funkcjonalmiei
w celu rozwoju ustugwiadczonych drogelektroniczia (MAC)

3584 Projekt

(utrzymanie realizowany w

- projekt systemu) perspektywie

ePUAP2 14 00 budzetowej

- utrzymanie 2007-2013
systemu 26 933

Przygcie ustawy o informatyzacji podmiotéw realigeych zadania publiczne oraz
aktéow wykonawczych w celu usuwania barier legisiapgh w zakresie wdeania
ustugswiadczonych drogelektroniczia (MAC)

2 600 2 60

Realizacja Programu Wieloletniego Kultura+, Prietyt ,Digitalizacja” w celu
digitalizacji i udostpnienia obiektéw polskiego dziedzictwa kulturowegwaz
rozbudowy infrastruktury shacej digitalizacji (MKiDN)
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Budowa i wdraanie elektronicznej platformy ustug publicznych ekeesie ochrony
zdrowia w celu poprawy jakoi obstugi pacjenta oraz planowania opieki zdrowptn
(M2)

327 810 190 646

Realizacja dziatania ,Podstawowe ustugi dla gosgaddudnaosci wiejskiej” PROW
2007-2013 w celu zapewnienia dgsi do Internetu szerokopasmowego na obszarach
wiejskich (MRIRW)

min. 978 995 734 246 in. 989 897

Wprowadzenie systemow informatycznych do wymiaruvasjedliwaici w celu
utatwienia dosfpu dla obywateli i przeddbiorcéw oraz podniesienia efektywiod
sadownictwa (MS)

38 955,3 30 785, 8169,5 104 437,6 83678,1 206769

4.4.Program na rzecz nowych umiegtnosci i zatrudnienia

Realizacja projektu pn. Wsparcie systemu ksztagcenstawicznego personelu
medycznego w zakresie opieki geriatrycznej w cebstasowania kompetencji kadr
medycznych do zmienigej sk sytuacji demograficznej i poprawy opieki nad osoba
w podesztym wieku (MZ)
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Dofinansowanie ksztatcenia podyplomowego qgelarek ipotanych w ramach
priorytetowych dziedzin specjalizacji w celu dosteania kompetencji kadr
medycznych (MZ)

W roku 2013 wydatki sektora publicznego ogoétem wgni8 min zt w ramackrodkow
Funduszu Pracy.

Wdrazanie dziata ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsbiorstw” oraz ,Ré&nicowanie
w kierunku dziatalnéci nierolniczej” w ramach PROW 2007-2013 w celu aspa
dywersyfikacji dziatalnéci gospodarczej i poprawy movosci zatrudnienia ludniei
na obszarach wiejskich (MRIRW)

1159 928 289 98

Realizacja projektéow systemowych (,Portal HR”, ,Papa wizerunku
przedsgbiorcéw i promocja postaw przedbiorczych”, ,Planowanie strategiczne
w MMSP”, ,Inwestycje w kadry 3", ,Zargzanie kompetencjami w MSP”) oraz
projektow konkursowych (w ramach konkurséw ,Rozmnia jutra w HR”, ,Herosi
organizacji” oraz konkursu standardowego na regtzprojektéw, ktérych celem jest
wzmochienie potencjatu adaptacyjnego przgaerstw i konkursu na wsparcie dla
tworzenia i zwgkszenia wartéci zaktadowych funduszy szkoleniowych w NI
w ramach podziatania 2.1.2) w celu poprawy pozidwalifikacji pracownikéw oraz
zwigkszenia zaangawania pracodawcow w proces ksztatcenia (PARP)

Portal HR,
Poprawa
wizerunku
przedstbiorcow i
promocja postaw
przedstbiorczych,
Planowanie
strategiczne w 16 244 2 436 13 808 18 015 2704 15313
MMSP,
Inwestycje w
kadry 3,
Zarzdzanie
kompetencjami w
MSP
Rozwiazania jutra 40 608 6 091 34 517 63 025 9453 53 5712
w HR, Herosi
organizacji
~Konkurs 5000 750 4 250 10 000 1500 8 500
standardowy -
2.1.2"
+JFundusze 2 000 300 1700 4 000 600 3400
szkoleniowe”
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Realizacja rzdowego programu ,Radosna szkofa” w celu tworzenarunkéw do
realizowania nowej podstawy programowej ksztalcerogdlnego dla szkét
podstawowych (MEN)

100 0 216 0

Realizacja programoéw zdrowotnych w celu przecivdniea dezaktywizacji
zawodowej spowodowanej stanem zdrowia (MZ)

320 540 314 165

4.5. Europejski program walki z ubdstwem

Inwestycje w infrastrukter ochrony zdrowia o znaczeniu ponadregionalnym wu cel
zwickszenia dogpnaici i jakosci swiadczeé zdrowotnych (MZ)

188 106
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4.6.Giowne priorytety Polski w zakresie wykorzystania srodkdw z nowej
perspektywy finansowej 2014-2020

W Zatazeniach Umowy Partnerstwaprzygtych przez Rag Ministrow 15 stycznia
2013 roku, jako gtowne cele interwencji funduszypMaotowych Ram Strategicznych
(WRS) w Polsce w latach 2014-2020, wskazano:

- cel 1. Wsparcie dla z@kszania konkurencyjdoi gospodarki;

- cel 2. Popraw spojnaci spotecznej i terytorialnej (przez likwidowanstniejgcych
barier rozwojowych);

- cel 3. Podnoszenie sprawicoi efektywneci paistwa.

Srodki funduszy WRS wspiergie cele strategii ,Europa 2020” koncentrévek beda
na dziedzinach istotnych dla rozwoju kraju, wskazanw Zaleceniach Rady UE
formutowanych w ramach Semestru Europejskiego asmaXrajowym Programie
Reform. Planowane w ramach gtownych celow fundugzyS na lata 2014-2020
interwencje wpisy sic we wszystkie obszary strategiczne wymienione wjdvgm
Programie Reform.

W latach 2014-2020, w Polsce realizowanreabwszystkie z 11 celéw tematycznych
wskazanych w projektach rozpadzex dla funduszy Wspolnych Ram Strategicznych
(WRS). W ramach poszczegolnych celow tematycznyfiziowane zostaty krajowe
cele, osigniecie ktorych ledzie wspierane grodkow europejskich:

1. zwigkszenie innowacyjri@i gospodarki poprzez zekszenie nakladow
prywatnych na B+R, podniesienie jdko i interdyscyplinarnéci bada
naukowych, zwikszenie stopnia ich komercjalizacji oraz
umigdzynarodowienia;

2. umiegtne i intensywne spytkowanie ICT na rzecz rozwoju poprzez realizacj
trzech filarbw cyfryzacji: powszechnego dgmi do szerokopasmowego
Internetu, wysok dostpnas¢ tresci i ustug w sieci oraz rozwoj kompetencji
cyfrowych spoteczestwa;

3. poprawa pozycji konkurencyjnej sektoréw:SM, rolnego oraz rybotéwstwa
i akwakultury poprzez zwkszenie ich efektywrii, produktywndci oraz
wspieranie rozwoju w oparciu o wiegz

4. zmniejszenie emisyjdoi gospodarki poprzez zwkszenie efektywnii
energetycznej oraz wzrost udziatu odnawialngcdet energii (OZE);

5. adaptacja do zmian klimatu minimalizaa skutki tego zjawiska dla gospodarki
i spoteczéstwa, jak réwnig poprawa systemowego zatzania ryzykiem;

6. kontynuacja dziala podejmowanych w obecnej perspektywie na rzeczamghr
i poprawy stanusrodowiska naturalnego (w tym w a@bie miast), zwgkszenie
konkurencyjnéci gospodarki dziki bardziej efektywnemu wykorzystaniu
zasobow, jak réwnie ochrona ranorodndci biologicznej i dziedzictwa
kulturowego;

7. usuwanie niedoboréw przepustaep w infrastrukturze transportowej oraz
energetycznej;

8. zwigkszenie aktywngri i mobilnadsci zawodowey;

9. ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego;

10.podwyzszenie jakéci edukacji oraz dostosowanie jej do wymogow
regionalnych i lokalnych rynkéw pracy;
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11.wspomaganie zmian instytucjonalnych i prawnych wzalbach kluczowych dla
sprawnego funkcjonowania fstwa, a take zwkkszenie partycypacji
spotecznej w tworzeniu i realizacji polityk publigzh?.

Zgodnie z projektem rozpadzenia ramowego dla funduszy europejskichetyih
Wspélnymi Ramami Strategicznymi 2014-26%20ch uruchomienie dglzie uzalenione
od spetnienia wymogow warunkowe ex ante, tj. zapewnienia oklenych warunkow
wyjsciowych umaliwiajacych efektywn realizacg programow wspotfinansowanych
ze srodkéw europejskich. Realizacja KPR 2013/2014 prgwc sk do wypetnienia
nastpujacych warunkow’:

1. Istnienie krajowych lub regionalnych strategicznyelm polityki w dziedzinie
bada i innowacji na rzecz inteligentnej specjalizacjiy odpowiednich
przypadkach, zgodnie z krajowym programem reformceln zwikszenia
wydatkéw na badania i innowacje zedkow prywatnych poprzeprzyjccie
Programu Rozwoju Przedbiorstw.

2. Przeprowadzenie  konkretnych  dziatla wspierajcych  promowanie
przedsgbiorczagci z uwzgkdnieniem Small Business Act poprzezzyijecie
Programu Rozwoju Przedbiorstw.

3. Praca na wiasny rachunek, przebd®rczc¢ itworzenie przedsbiorstw:
istnienie strategicznych ram polityki na rzecz notvy przedsibiorstw
sprzyjapcych whczeniu spotecznemu poprzerzyjecie Krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej.

4. Przeprowadzenie dziata promupcych racjonalne kosztowo ulepszenie
efektywnego kéacowego wykorzystania energii oraz racjonalne kaosato
inwestycje w ,Efektywné¢ energetyczgi’ przy wznoszeniu lub renowacii
budynkdw poprzez przyjecie ustawy o charakterystyce energetycznej
budynkow.

5. Przeprowadzenie dziatapromupcych wysoko wydajm kogenerag energii
cieplnej i elektrycznej poprzeprzyjecie ustawy o zmianie ustawy — Prawo
energetyczne oraz o zmianie niektorych innych ustaw

6. Przeprowadzenie dziatapromupcych produkei i dystrybucg odnawialnych
zrodet energii poprzegrzyjecie zmian w pakiecie ustaw energetycznych.

7. Zapobieganie ryzyku izagdzanie ryzykiem: Istnienie krajowych lub
regionalnych ocen ryzyka na potrzeby adewania késkami zywiotowymi,
uwzgkdniapcych dostosowanie do zmiany klimatu poprzgzzyjecie
Strategicznego planu adaptacji dla sektorow i algszavrazliwych na zmiany
klimatu do roku 2020 (z perspektywlo roku 2030).

8. Opracowanie i realizacja aktywnej polityki rynkuapy wswietle wytycznych
dotyczcych zatrudnienia poprzeealizacg dziatah przewidzianych w KPR, co
zwigkszy szans na pozytywn ocerg spetnienia tego warunku przez Komis;j
Europejsk.

2 Cele okrélone w Zalgeniach Umowy Partnerstwa przgjch przez Ragl Ministréw 15 stycznia
2013 .

2 Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)oRejski Fundusz Spoteczny (EFS), Fundusz
Spojnaéci (FS), Europejski Fundusz Rolny Rozwoju Obszardliejskich (EFRROW), Europejski
Fundusz Morski i Rybacki (EFMR)

** Stan realizacji warunkéw ex-ante zostat przedstayiw Informacji ws. prac nad wypetnieniem
wymogow warunkowgci ex-ante dla funduszy WRS 2014-2020
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9. Istnienie krajowych lub regionalnych strategiczny@m polityki w zakresie
uczenia si przez calezycie w zakresie ok&onym w art. 165 TFUE poprzez
przyjecie dokumentu strategicznego ,Perspektywa uczeaiprzez cateycie”.

10. Strategiczne ramy polityki w dziedzinie rozwoju i#wego w celu pobudzenia
popytu na przyspne, dobrej jakéi iinteroperacyjne ustugi, prywatne
I publiczne, wykorzystuce technologie informacyjno-komunikacyjne, az@ak
aby przyspieszay ich asymilag; przez obywateli, grupy w trudnej sytuacji,
przedsgbiorstwa i administragj publiczra, w tym inicjatywy transgraniczne
poprzezprzyjecie Programu Zintegrowanej InformatyzacjinBava

11.Istnienie krajowych lub regionalnych planéw dgst nowej generacji do sieci
internetowe] uwzgidniajacych dziatania regionalne na rzeczagsicia celow
UE dotycacych dostpu do szybkiego internetu, koncensimych sg¢ na
obszarach, na ktérych rynek nie zapewnia otwarigrastruktury po
przystpnych kosztach i jakksi, zgodnych z przepisami unijnymi w zakresie
konkurencyjnéci i pomocy pastwa, a take swiadczcych ustugi dospne dla
grup w trudnej sytuacji poprzez przyjecie  Narodowego Planu
Szerokopasmowego.

12.Istnienie i realizacja krajowych strategicznych rapolityki na rzecz
ograniczania ubdéstwa mggj na celu — wwietle wytycznych dotycgrych
zatrudnienia — aktywne wdzenie oséb wykluczonych z rynku pracy poprzez
przyjecie Krajowego Programu Przeciwdziataniu Ubostwu i Wylkleniu
Spotecznemu 2020stanowicego uzupetnienie Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego 2020 i w spos6b kompleksowy podepnago kwesti ograniczenia
ubdstwa w Polsce.

13.Istnienie w kompleksowym planie/kompleksowych plamalub ramach
dotycacych transportu wyrane] czsci dotyczce] rozwoju kolei zgodnie
z instytucyjmy struktun paistw cztonkowskich (z uwzgtinieniem transportu
publicznego na szczeblu regionalnym ilokalnym)prkt wspiera rozwoj
infrastruktury i poprawia acznag¢ z kompleksowymi i bazowymi sieciami
TEN-T poprzezprzygotowanie i przyjcie Dokumentu Implementacyjnego (DI)
dla Strategii Rozwoju Transportu, zawiexggoproject pipelinedla inwestycji
kolejowych przewidzianych do realizacji do roku 2

14.1stnienie — w odniesieniu do inwestycji wpieranylaez programy — a) polityki
w zakresie cen wody, przewidogj odpowiednie zagky dla wytkownikéw,
aby efektywnie korzystali z zasobow wodnych oraohpowiedniego wktadu
réznych wytkownikébw wody w zwrot kosztow za ustugi wodne wopmiu
okreslonym w zatwierdzonych planach gospodarowania wodangorzeczu,
poprzezprzygotowanie zalgen projektu ustawy o zmianie ustawy — Prawo
wodne Waznym elementem jest réwrieprzygotowanie Masterplanow dla
dorzeczy Odry i Wisty a docelowo aktualizacja Planow Gospodarowania
Wodami.

15.Istnienie strategicznych ram polityki na rzecz posirenia skuteczioi
administracji pastw cztonkowskich, w tym reform administracji pwudanej,
poprzez przyjecie Planu dziaka dla Strategii Sprawne Rstwo na rzecz
podnoszenia skuteczéw administracji

%> Dokument Implementacyjny dla Strategii Rozwoju figportu dotycz§ bedzie przedsiwzie¢ na
poziomie krajowym
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5. Instytucjonalny proces aktualizacji KPR oraz zaagazowanie interesariuszy

Za koordynagj procesu realizacji strategii ,Europa 2020” w Pelscpowiada minister
wiasciwy ds. gospodarki. Petni on goi.in. koordynatora w przygotowaniu corocznej
aktualizacji KPR. W nasgpnej kolejndci zadanie to rozgga st¢ rowniez na
koniecznd¢ zapewnienia wzajemnej spofud pomkdzy KPR a przygotowywanymi
przez administragj rzadowa dokumentami programowymi i politykami, zwlaszcza
Z przygta przez Rad Ministrow 25 wrzénia 2012 r. StrategiRozwoju Kraju 2020.
Ponadto, z koordynacyn funkcja Ministra Gospodarki wize sk tez zadanie
monitorowania pogpow w zakresie dziata zapisanych w KPR. Wyniki procesu
monitorowania realizacji KPR, obok zgtaszanych przesorty propozycji nowych
dziataa, stanowa podstaw do przygotowania kolejnych aktualizacji KPR.

Rytm procesu aktualizacji KPR wyznaczany jest m@dstrony przez harmonogram
Semestru Europejskiego, a z drugiej strony przgatyeobownzujace w administracji
rzadowej przy opracowywaniu dokumentéw programowyabgzynajc od uzgodnig
migdzyresortowych i konsultacji spotecznych, przezpeiezzenie projektu na forum
odpowiednich komitetbw Rady Ministrow,z go przygcie dokumentu przez Rad
Ministrow. W celu zapewnienia zgodtd KPR ze Strategi Rozwoju Kraju 2020,
KPR 2013/2014 byt réwnie przedmiotem dyskusji na forum Komitetu
Koordynacyjnego ds. Polityki Rozwoju.

Majac na wzgédzie zardwno zapewnienie trafiod proponowanych rozwean, jak

i pozyskanie dla nich spotecznej aprobaty, agpes¢ zaangaowania w ich realizagj
Rzad RP stara si w proces aktualizacji KPR wiza zaréwno parlament, jak
| przedstawicieli administracji samadowe] oraz mgliwie szerokie grono
interesariuszy zéwiata gospodarki, nauki i spotecistwa obywatelskiego.

Zaangaowanie parlamentu ma miejsce w kluczowych moment&dmestru
Europejskiego, gdy Rada UE na zakpenie jego cyklu przyjmuje zalecenia dla
poszczegolnych patw cztonkowskichdqountry specific recommendation€SR) oraz
gdy Komisja Europejska rozpoczyna nowy cykl, puljik Roczma Analiz¢ Wzrostu
GospodarczegoApnual Growth Survey AGS). Zalecenia dla Polski przyg przez
Rad: UE 10 lipca 2012 r. byty przedmiotem dyskusji resipdzeniu Komisji ds. Unii
Europejskiej Sejmu RP 13 wrgea 2012 r. oraz Komisji Spraw Unii Europejskiej
Senatu RP 24 pdziernika 2012 r. Natomiast komunikat KE ws. AGS120

i odnosace st do niego stanowisko Rdu RP zostaly rozpatrzone przez Komidg.
Unii Europejskiej Sejmu RP 23 stycznia 2013 r.

Dostrzegajc istotry role partnerow spoteczno-gospodarczych w procesie kkadicf,
atake wdraania KPR, z inicjatywy Ministra Gospodarki, PreZeady Ministrow,
Zarzadzeniem nr 3 z dnia 17 stycznia 2012 r., powotatddyresortowy Zesp6t do
spraw Strategii ,Europa 2020”. Ten, dzialaj] pod przewodnictwem Ministra
Gospodarki, organ opiniodawczo-doradczy Prezesg Radistrow grupuje nie tylko
przedstawicieli organdéw administracji adowej, ale take szerokie grono
przedstawicieli organéw samaudu terytorialnego, organizacji przeesiorcow,
zZwiazkdw zawodowych, izb gospodarczych i rolniczychgamizacji pozargowych
oraz jednostek naukowo-badawczych.

Do zada Zespotu nalgy m.in. opiniowanie projektow KPR oraz innych dolemow

przygotowywanych w zwzku z realizag i monitorowaniem realizacji strategi
.Europa 2020” w Polsce. Zespot bierze #akudziat w monitorowaniu i ewaluaciji
wdrazania reform strukturalnych opisanych w KPR orazygatowaniu rekomendacji
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dotyczcych zwkkszenia efektywnixi realizacji strategii ,Europa 2020”. Udziat
w Zespole partneréw spoza administracjhd@wej sprzyja teé wzmocnieniu ich
wspotodpowiedzialni za realizag strategii ,Europa 2020” na szczeblu krajowym
i lokalnym. Dzkki takiej szerokiej formule uczestnictwa, Zesp@rgiwi przestrze
gdzie spotykaj sie rozne perspektywy widzenia istotnych probleméw spaieez
gospodarczych. Pozwala to na lepsze zrozumieniéwcskrategii ,Europa 20207,
efektywniejsz jej implementag i sprawniejszy monitoring, a ta& poszerzanie
wiedzy na temat Semestru Europejskiego.

Spotykajc sk co do zasady co najmniej raz na kwartat, Zespéspiaw Strategii
»Europa 2020” omawia dokumenty i projekty pojaweg seé na kolejnych etapach
Semestru Europejskiego, od zalecdla pastw czionkowskich poczyngg, przez
Roczra Analizg¢ Wzrostu Gospodarczegoz @0 poszczegollne etapy przygotowania
kolejnej aktualizacji KPR. W szczegdkm na forum Zespotu partnerzy spoteczno-
gospodarczy majmazliwos¢ wskazania istotnych dla nich problemoéw, ktére W ic
opinii powinny znale¢ swoje odzwierciedlenie w zadaniach proponowangoh
realizacji w aktualizowanym dokumencie. Réwnoledte opiniowania dokumentéw,
na posiedzeniach Zespotu prowadzona jest dyskugjapnszczegolnymi priorytetami
i celami strategii ,Europa 2020”. W szczeg@loo w ciagu ostatnich dwunastu
mieskcy na kolejnych posiedzeniach Zespotu oméwionoistoalizacji przez Polsk
wszystkich p¢ciu celow wiodcych strategii ,Europa 2020”.

Whiaczanie partnerow spoteczno-gospodarczych w progfesm ma miejsce rownie
na innych forach @i Zespo6t do spraw Strategii ,Europa 2020”. W szchegf@i,
18 maja 2012 r. miala miejsce prezentacja problgknaKPR oraz Semestru
Europejskiego podczas posiedzenia Konferencji Rélto Akademickich Szkét
Polskich, a 13 marca 2013 r. na posiedzeniu Zesgwhblemowego Komisji
Tréjstronnej ds. polityki i rynku pracy odbylaesdyskusja na temat priorytetow
zaproponowanych przez Komgdguropejsk w AGS 2013.

Zaangaowanie partneréw spoteczno-gospodarczych w pracepdte do spraw
Strategii ,Europa 2020”, oprocz funkcji opiniodawedoradczej, umdiwia im takze

prezentag wilasnych dziala, ktére wpisuy sie w strategi ,Europa 2020”
I przyczyniap sie do jej realizacji. Pozwala to szerszemwdawi odbiorcow na
zapoznanie giz projektami realizowanymi przez podmioty spotecgospodarcze, ich
promocg oraz pozyskanie dla nich spotecznej akceptaciji.

Ponizej zaprezentowane zostaly wybrane projekty, realia® przez partnerow
spoteczno-gospodarczych, ktore przyczyngsig do realizacji celow strategii ,Europa
2020".

Cel w zakresie zatrudnienia

W latach 2010-201ZKomisja Krajowa NSZZ ,Solidarno §¢” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki realizowata projekt jZgdzanie wiekiem jako czynniki
zwickszapcy potencjat adaptacyjny przeesiorstw”. W ramach projektu prowadzono
szkolenia, doradztwo i negocjacje w zakresie amanie wiekiem. &cznie
przeszkolono 3244 osoby oraz prowadzono doradztwoegocjacje w zakresie
mozliwosci przygotowywania si do budowania strategii zadzania wiekiem
i wdrozenia konkretnych rozwkan w 33 firmach.

Od roku 2008 Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego prowadzi szkolenia
I warsztaty, ktorych gtdwnym celem jest zkézanie swiadomdci dotyczcej
niepetnosprawriei. Szkolenia skierowaneasprzede wszystkim do pracownikdw
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samoraddéw, uczelni wyszych i innych instytucji publicznych (na przyktadlicji).
Program szkolenia obejmuje m.in. sytgafgrmalnoprawn os6b niepetnosprawnych
oraz metody $rodki umaliwiajace osobom z rhymi dysfunkcjami podicie

i ukonczenie studiow czy funkcjonowanie na rynku pracgkd wiedza utatwia osobom
petnosprawnym dostrzenie w niepetnosprawnym réwnoprawnego partnera,etam
stereotypy i wspiera postawy zrozumienia i poszamoav dla odmienriei. Od 2008
roku przeszkolono okoto 3000 o0sOb. Wypracowano akilkznych modutow
szkoleniowych, w zalaosci od profilu odbiorcy.

Fundacja Rozwoju Spoteczéstwa Informacyjnego realizuje projekty ,Link do
przyszigci. Miodzi. Internet. Kariera”, finansowany zgodkéw Microsoft Youth
Spark Initative, oraz ,RozPRACUJ to z bibliog¢kPolsko-Amerykaskiej Fundaciji
Wolnaosci, wspierany przez steFundacji Spoteczstwa Otwartego (Open Society
Foundations).

Celem projektu ,Link do przyszéoi. Miodzi. Internet. Kariera” jest wspieranie
miodych ludzi z matych miejscowo w planowaniu ich przyszégi, uwzgkdniajac
rozwoj spoteczestwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedPyojekt jest
odpowiedza na wysoki poziom bezrobocia swd o0sOb poriej 25. roku zycia
I niedostosowania kompetencji mtodych ludzi do wgabarynku pracy. W ramach
projektu w bibliotekach, szkotach, domach kulturynnych instytucjach w matych
miejscowdciach  organizowane 3as spotkania z miodymi, inspiragymi
profesjonalistami - przedstawicielami zawodow, arith istotra role odgrywag nowe
technologie. Do 15 marca 2013 r. odbyte 819 spotka, w ktérych wzeto w nich
udziat 6954 miodych os6b w wieku od 15 do 19 lagcanie w ponad 300
zaplanowanych spotkaniach udziatavée ok. 10000 uczestnikéw.

,R0ZPRACUJ to z biblioteX jest pilotazowym przedsiwzieciem, dzeki ktéremu
bibliotekarze z bibliotek wiejskich i matych miastrzymap profesjonalne wsparcie
szkoleniowe i nar@dziowe w zakresie pomocy miesikam pozostacym bez pracy
lub chacych p zmient. Projekt jest realizowany w 37 bibliotekach gmiany tacznie
obejmuje 82 placéwki biblioteczne (gtowne oraz afitie), ktére zatrudniaj 133
bibliotekarek/bibliotekarzy. Biblioteki te znajdujsic na terenie 3 wojewddztw:
todzkiego, mazowieckiego swigtokrzyskiego.

Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych realizuje projekt ,Praca Enter.
Biblioteka jako miejsce informacji o rynku pracyiczestniczy w nim 30 gminnych
bibliotek publicznych z terenéw wiejskich i matyohiast. W ramach projektu zostat
przygotowany serwis internetowy, ktoredzie pomagat zytkownikom odkryg ich
potencjat zawodowy. Jest to rodzaj przewodnika ovadach, umieinosciach
i instytucjach, ktére magudzielic wsparcia osobie poszulkiapj pracy, wybieragcej
zawodd lub praggce] go zmieni. W ramach projektu ok. 60 bibliotekarzydzie
uczestniczy w 4-dniowym szkoleniu dot. informacji i orientagawodowej, a tate
w szkoleniu, na ktérym wypracupgcenariusze dziataskierowanych do mieszkedw
poszukugcych pracy lub chgeych przekwalifikowd sie. Bibliotekom zostasm takze
udzielone granty na ich realizacj

Stowarzyszenie Forum Odpowiedzialnego Biznesuorganizuje Targi CSR
(spotecznej odpowiedzialdci  biznesu), ktore promaj Iidegc spotecznej
odpowiedzialnéci biznesu wrdd firm, organizacji pozaszlowych, instytucii,
srodowiska akademickiego oraz oséb zainteresowatymwhzagadnieniem, integeyj
zainteresowanych tematem i sprzyjayymianie déwiadczé. W 2014 roku Forum
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Odpowiedzialnego Biznesu zorganizuje Targi CSR pe paty, planuje si, ze
w targach wemie udziat 70-90 wystawcow, a stoiska odwiedzi40 osob.

Cel w zakresie naktadow na B+R

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej dziatapc w celu podniesienia jako prowadzenia
bada naukowych w Polsce, w ramach Programu Operacyjnégmwacyjna
Gospodarka i Programu Operacyjnego Kapitat Lud#dlizuje szereg programéw
I projektow w zakresie wzmocnienia potencjatu kadrgo sektoréw nauki i B+R. Ich
adresatem gs studenci, doktoranci i uczestnicy stapodoktorskich, uczestnigzy
w realizacji projektow badawczych. Od 2007 rokuzlia stypendystow we wszystkich
programach wyniosta 1521 oséb.

Cele w zakresie edukacji

Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opoluw latach 2011-2012, w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki realizowatojpkt systemowy Samagdu
Wojewoddztwa Opolskiego ,Edukacja ku przyszdd, ukierunkowany na
wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow oraz pozewie jakeéci procesu
ksztatcenia z wykorzystaniem natzi ICT. Skierowany byt do szko6t podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych realiyjch ksztatcenie ogodlne. Projekt wspierat
rozwoj ucznidbw z wykorzystaniem nowoczesnych pratovweksperymentalno-
doswiadczalnych, pobudzaj ucznidbw do poznawczego sposobu zdobywania wiedzy,
wyrabiapc u nich nawyki ustawicznego ksztalceniaz. sSW kazdym z trzech
podprogramoéw projektu uczestniczyto 45 — 150 szkbf) — 240 nauczycieli i 1800 —
2400 uczniéw.

Cel w zakresie przeciwdziatania ubostwu

29 Bankow Zywnosci zrzeszonych wFederacji Polskich Bankéw Zywnosci
systematycznie przekazujgywnos¢ ponad 3 500 organizacjom charytatywnym, za
posrednictwem ktérych trafia ona do blisko 1,5 miliopatrzebujcych. W 2011 roku
Banki Zywnasci przekazaly 4cznie ponad 68 tysty ton artykutow spiaywczych
pozyskanych od producentéw, dystrybutoréw, z uginprogramu PEAD, a tak ze
zbiorek zywnosci. S to gtdwnie podstawowe produkty spavcze, jak mleko, sery,
maka, makarony, a tale napoje i przetwory mleczne. Pomoc trafia m.in.cddb
samotnie wychowuagych dzieci, rodzin wielodzietnych, oséb bezdomnych
bezrobotnych, starszych i niepetnosprawnych. Panadtiatach 2011-2012 Federacja
zrealizowata medialni edukacyjm kampang spoteczn ,Nie marnuj jedzenia. M§f
ekologicznie” finansowanzesrodkéw NFCSIGW.
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CSR 3

Zalacznik 1 Realizacja zalecé Rady UE

Zmniejszenie bezrobocia éréd miodych

Poprawa
sytuacji
mtodych ludzi
na rynku pracy

W ramach pilotaowego
projektu ,Twoja Kariera -
Twéj Wybor” mtodym
bezrobotnym oferuje si
opiekuna, ktoéry w oparciu o
indywidualny plan dziata
ustala zakres dziata
utatwiajacych wegcie na
rynek pracy. Na podstawie
tego planu miodzi ludzie
otrzymup wsparcie z urgdu
pracy - m.in. w formie
bonéw na staw miejscu
pracy, na szkolenie kursowe
ksztatcenie w szkole
zawodowej, studia
podyplomowe.

Projekt pilotaowy
.Twoja kariera — twoj
wybdér”  w  ramach

programu ,Mtodzi nal
rynku pracy” Dziatanial
na rzecz zmniejszeni
bezrobocia miodzigy

rozpoczcie
wdrazania projektu—
czerwiec 2012 r.

zakaiczenie wdraania
projektu przez urgdy
pracy — grudzig 2013 r.;
ewaluacja  projektu
przygotowanie raportu
grudzier 2013 r. — listopad
2014 .

{ Pracy. taczny koszt

Koszt projektu
pilotazowego
pokrywany lrdzie
srodkow Funduszy

realizacji projektu przez:
PUP-y dla 3 04(Q
beneficjentéw w roku
2012 i 2013 po 1979
960 zt.

Ograniczenie
bezrobocia i
podniesienie
wskanika
zatrudnienia
wsréd oséb
przed 30
rokiemzycia

W ramach reformy polityki
rynku pracy wprowadzonych
zostan instrumenty
kierowane do ludzi mtodych:
zwolnienie pracodawcéw z
odprowadzania sktadek na
Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanycl$wiadczeé
Pracowniczych; refundacja
kosztéw poniesionych na
sktadki na ubezpieczenie
spoteczne; preferencyjnie
oprocentowane pyczki dla
absolwentéw i studentow
ostatniego roku.

ustawa o zmianie
ustawy 0 promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy oraz niektorych
innych ustaw (numer
projektu zatgen do
ustawy z wykazu prac
legislacyjnych—ZA31)

przygotowanie
projektu zataen
ustawy 0 zmianie
ustawy 0 promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy oraz niektorych
innych ustaw i
skierowanie do
konsultacji 14 lutego
2013 r.

Przewidywany termin
przyjecia przez Rag
Ministrow zaloen do
projektu ustawy — I
kwartat 2013 r.;
Przewidywany termin
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu

ustawy — IV kwartat 2013
r.; Przewidywany termir]
przyjecia ustawy przeg
Parlament — IV kwarta]
2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie — 1
stycznia 2014 r.

Wydatki w  ramach
dotychczasowych
limitéw Funduszu Pracy
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Lepsze dopasowanie systemu edukacji do potrzeb

rynku pracy i podniesienie jakasci nauczanic

Lepsze

dopasowanie

systemu

ksztatcenia

zawodowego dd

potrzeb
pracy

rynku

W ramach reformy
ksztalcenia zawodoweg
wprowadzono now

klasyfikacg zawodow
szkolnictwa  zawodowegd

wraz z wyodebnieniem 252
kwalifikacji, z ktérych kada
jest potwierdzana oddzielnyi
egzaminem w trakcie trwani
nauki w szkole. Zmienion
konstrukcg podstawy
programowej ksztatcenia
zawodach. W zasadnicz
szkole zawodowej szczegoln
nacisk potaono na
ksztalcenie praktyczn
(ponad 60% calego czaq
przeznaczonego n
ksztalcenie zawodowe).

ustawa z dnia 19
sierpnia 2011 ro
Zmianie ustawy o
systemie fwiaty oraz
niektérych innych
ustaw(Dz. U. Nr 205,
poz. 1206); akty
wykonawcze do
ustawy

Rozpoczcie
ksztalcenia zgodnie
nowymi zasadami —
wrzesnia 2012 r.

Stopniowe wdrzanie
reformy w szkotach
ponadgimnazjalnych
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Utworzenie ram| Przygcie dokumenty ,Perspektywa uczenia| prace nad projektem| Przewidywany termir
strategicznych | strategicznego wytyczgiego| si¢ przez cateycie” dokumentu przyjecia dokumentu
wytyczapcych | kierunkéw polityki uczenig (numer projektu w przez Rag Ministréw - |l
kierunki sie przez catezycie, w tym| wykazie prac kwartat 2013 r
polityki uczenia | lepszego dostosowan| legislacyjnych i
sie przez cate krajowego systemy pozalegislacyjnych —
zycie kwallifikacji do potrzeb rynkd 1D4)

pracy. Polityka ta ddzie

miata na celu utatwianig

wszystkim osobom dogtu

do dobrej jakéci uczenia si

w réznych formach,

miejscach i okresachzycia,

stworzenie spoéjnych

przejrzystych systemou

oceniania efektéw takieg

uczenia si. Bedzie ona

obejmowata calg uczenia

sii — we  wszystkich

aspektach (formalnym

pozaformalnym i

nieformalnym), na

wszystkich  etapach zycia

oraz na wszystkicl

poziomach kompetenc

i kwalifikacji.
promowanie W ramach projektu ,Bizney Projekt ,Biznes dlg rozpoczcie realizacji| realizacja 11 Programé\ koszty programu W
praktycznej dla edukacji” realizowand edukacji” w ramach projektu — maj 2014 Edukacyjnych oraz 14 latach 2013-2014
wspotpracy bedzie kampanig projektu systemoweg( r. seminariow regionalnycf wynosz odpowiednio:
przedstbiorcd | informacyjno-promocyjna n{ PARP  (Poddziatanie — do kaica 2014 r. 4 min zt (w tym 3,4 min
Wz rzecz whczenia s w | 2.1.3 POKL) zt z budetu $rodkéw
placéwkami organizacy edukacji europejskich) i 4,3 mln
ksztatacymi formalnej. Jej celem dulzie zt (w tym 3,65 min zt z
potencjalnych | uswiadomienie kadrze budzetu srodkow
pracownikéw z | zaradzapcej koniecznéci europejskich).

uczelniami oraz
szkotami
zawodowymi

myslenia o zasobach ludzkid
w  przedsibiorstwie  w
dtuzszej perspektywie
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lepsze
dostosowanie
ksztatcenia dd
potrzeb  rynku

pracy

wprowadzenie Krajowyc
Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyszego oraZ
opracowanie zalen
merytorycznych i
instytucjonalnych wdrzania
Krajowych Ram Kwalifikacji
oraz Krajowego Rejestr
Kwalifikacji dla uczenia si
przez catezycie, w efekcie
ktérego zostanid
wypracowany ostateczn
model Polskiej Ramy
Kwalifikaciji

ustawa z dnia 18 marg
2011 r. o zmianig
ustawy — Prawo (
szkolnictwie wyszym,
ustawy 0 stopniach
naukowych i tytule
naukowym oraz d
stopniach i tytule
w zakresie sztuki ora
0 zmianie niektdrych
innych ustaw (Dz.U
2011 nr 84 poz. 455
Projekt systemowy pt
L~Opracowanie zalgen
merytorycznych i
instytucjonalnych
wdrazania Krajowych
Ram Kwalifikacji oraz
Krajowego Rejestry
Kwalifikaciji dla
uczenia si przez catel
zycie”

Rozpoczcie
ksztalcenia zgodnie
nowymi zasadami
szkolnictwie
wyzszym -  rok
akademicki
2012/2013

Przewidywany termir
opracowania  rozwezan
dla budowy Krajowegd
Systemu Kwalifikacji —
2013 r., Przewidywany
termin  przeprowadzeni
pilotazu  opracowanycH

rozwiazan oraz
przygotowanie dg
wdrozenia — lata 2014
2015 ; wdraania

rozwiazah — 2015 r.

Ograniczenie
ubdstwa wsrod

Ograniczenie
uboOstwa wrod
pracujcych

Od 1 stycznia nagpit wzrost
minimalnego  miesicznego
wynagrodzenia za pracz
1500 zt do 1600 zt

rozporadzenie w
sprawie wysokeéci
minimalnego
wynagrodzenia Z3

prag w 2013 r. (Dz.U.
z 2012 ., poz. 1026

przyjecie
rozporadzenia przeZ
Rad: Ministrow — 14
wrzesnia 2012 r.;
wejscie w zycie — 1
stycznia 2013 r.
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CSR 4

Zwie¢kszenie udziatu kobiet w rynku pracy

Podniesienie
wskanika
zatrudnienia
kobiet

W ramach reformy polityk
rynku pracy wprowadzon
zostam instrumenty
kierowane do 0sol
powracagcych na rynek
pracy po przerwie zwzanej
z wychowywaniem dzieci (fj
grant na utworzenig
stanowiska pracy w formi
telepracy; swiadczenie
aktywizacyjne)

ustawa 0  zmianig
ustawy 0 promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy oraz niektorych
innych ustaw (nume
projektu zatgen do
ustawy z wykazu pra
legislacyjnych—ZA31)

przygotowanie
projektu zataen
ustawy o zmianie
ustawy 0 promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy oraz niektorych
innych ustaw i
skierowanie do
konsultacji - 14
lutego 2013 r.

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow zaloen do
projektu ustawy — I
kwartat 2013 r.;
Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu
ustawy — IV kwartat 2013
r.; Przewidywany termir]
przyjecia ustawy prze
Parlament — IV kwarta
2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie — 1
stycznia 2014 r.

Wydatki w ramach|
dotychczasowych
limitbw Funduszu Pracy

wydtuzenie
wsparcia
finansowego
dla rodzin z
tytutu urodzenial
dziecka,
zackecenie
ojcow do
przejmowania
czesci
obowiazkéw
Zwiazanych z
wychowaniem i
opieka nad
dziecmi,
wzmocnienie
pozycji kobiet
na rynku pracy

wprowadzenie nowej
instytucji ptatnego urlopu
rodzicielskiego, ktory &dzie
mogt by wykorzystany po
urlopie macierztskim i
dodatkowym urlopie
macierzyiskim

ustawa 0  zmianid
ustawy Kodeks prac

oraz ustawy a
swiadczeniach
pienieznych z

ubezpieczenia

spolecznego w razi
choroby i
macierzyistwa (numer
projektu  ustawy 7
wykazu prac
legislacyjnych—-UA25)

przygotowanie
projektu ustawy i
skierowanie do
konsultacji
spotecznych — 8
listopada 2012 r.

Przewidywany termir
przyjecia przez Ragd
Ministréw projektu
ustawy o0 zmianie ustawj
Kodeks pracy oraj
ustawy o $wiadczeniach
pienieznych z
ubezpieczenia

spolecznego  w  razi
choroby i macierzstwa
— [/ kwartat 2013 r,;
Przewidywany termir
przyjecia ustawy prze
Parlament — 1l kwartal
2013 r.; Planowany termi
wejscia  w  zycie -
czerwiec 2013 r.

Przy  zalgeniu, ze
projektowane  zmiany
wejda w zycie w
czerwcu 2013 r.
szacowany maksymaln
wzrost  wydatkéw nd
zasitki w2013 .
wynosi 497 min zt wraZ
ze sktadkamil
emerytalno-rentowymi
z budetu pastwa.
Koszt wydhgzenia
urlopéw
macierzyiskich w roku
2014 - jali skorzysta z
nich 50 %
uprawnionych — to ok
1,54 mid zl, jeeli 70
%— 2,16 mid zi, jeeli
90 % — 2,78 mid zt.
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Podwyzszenia wskanika przyjmowania dzieci zaréwno do placéwek opieknad najmtodszymi dzi€mi,

jak i placéwek przedszkolnyct

Zwigkszenie
ilosci miejsc w
placéwkach
opieki nad
dziegmi do 3
roku zycia

w celu zwekszenia
dostpnasci miejsc w
placowkach  opieki  nal
matymi dziémi

kontynuowana tdzie
realizacja resortoweg

programu rozwoju instytucj
opieki nad dziémi w wieku
do lat 3 ,Maluch”, a do
ustawy z 4 lutego 2011 r.
opiece nad dztemi w wieku

do lat 3 wprowadzon
zostam  zmiany, maijce

utatwic  tworzenie  miejsg
opieki nad dziémi (m.in.

zmniejszenie  wymaganed
wkladu wilasnego gminy
rozszerzenie katalog

podmiotéw, ktére da mogty
ubiegg sie o  $rodki
finansowe z bugktu pastwa
na utworzenie
funkcjonowanie instytucj
opieki)

ustawa 0  zmianig
ustawy o0 opiece nal
dziecmi w wieku do lat
3 oraz ustawy d
Swiadczeniach

pienieznych z
ubezpieczenia

spolecznego w razi
choroby i
macierzyistwa (numer
projektu  ustawy 7
wykazu prac
legislacyjnych — UD17
druk sejmowy nr 1075

przygotowanie
projektu ustawy i
przekazanie go d

konsultacji
spotecznych - 19
wrzesnia 2012 r;
przyjecie projektu
ustawy przez Rad
Ministrow — — 8
listopada 2012 r.;

przekazanie projekt
do Sejmu - 2§
stycznia 2013 r.

Przewidywany

termin

przyjecia ustawy prze

Parlament -
2013 .

kwartaj

Srodki przewidziane ng
realizacg zada
wynikajacych z ustawy]
0 opiece nad dzéeni w
wieku do lat 3 w 2013 r
wynosz 101 min zt, w

tym 90 min zt na
tworzenie i
funkcjonowanie miejsd
w ziobkach, klubach
dzieckcych i u

dziennych opiekunow.

Zaktada s, ze w 2014 .

m.in. dzkki realizacji
programu “Maluch”
liczba miejsc opieki nag
matymi dzi€mi
wzrosnie do ok. 83 tys
miejsc, co umgiwi
objecie przynajmniej
7,5% dzieci w wieku dd
lat 3 opielk
instytucjonaln.
Zalozenia dotycace

liczby miejsc opieki nad
dziecmi w wieku do lat
3 oraz odsetka dzieci

wieku do lat 3 ohjtych

formami opieki,
uwzgldniaja: 1)
prognozowaa liczbe

nian, za ktére optacan
sa skladki ZUS; 2)
liczhe niepublicznych
podmiotéw
prowadacych
dziataing¢ gospodarcz

w zakresie ustug opieli

nad dziémi w wieku do
lat 3, ktére prowadzity
taka dziatalng¢ przed
wejsciem  w  zycie
nowych rozwizah (tj.
przed 4 kwietnia 201]
r), a zgodnie 7
przepisami do kaca
2014 r. przeksztadcsie i
wpisz sig do rejestru
zobkéw i klubéw
dzieckcych.

37

77



Zwigkszenie
ilosci miejsc w
placéwkach
przedszkolnych

dzialania majce na celu
systematyczne zwkszanie
dostpnasci wychowania
przedszkolnego zakeozone
zapewnieniem wszystkin
dzieciom w wieku od 3 do
lat miejsca realizacj
wychowania przedszkolneg
w przedszkolach i innyc
formach wychowanig
przedszkolnego, w ktoryc
ustawowo zostanig
ograniczona wysokdé optat
pobieranych od rodzicéw Z
korzystanie przez ich dzieci
wychowania przedszkolnegg

ustawa o zmianie
ustawy o systemie
oswiaty oraz
niektérych innych
ustaw (numer projektu
ustawy z wykazu prac
legislacyjnych —
UDG65)

przyjecie zalaen do

projektu ustawy
przez Rad
Ministrow - 18

grudnia 2012 r.;
przygotowanie
projektu ustawy i
skierowanie go dd
konsultacji
spotecznych —
grudnia 2012 r.

19

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu

ustawy 0 zmianie ustawj
0 systemie éwiaty oraz
niektérych innych ustaw
11/l kwartat 2013

Dziatanie, jako zadani
wiasne jednoste
samorzadu

terytorialnego, kdzie
finansowane Z
budzetow samoradow,
a ponadto  wspart
srodkami  z  budetu
paastwa.

Wsparcie rozwojul
edukacji przedszkolng
jest prowadzong
rébwniez z Programul
Operacyjnego  Kapita
Ludzki 2007-2013, w
ramach ktoregq

mozliwe jest tworzenieg)
przedszkoli, wsparcig
istniejacych przedszkol
(w tym rowniez
funkcjonupcych innych
form wychowania]
przedszkolnego) w cel
umazliwienia wiekszej

liczbie dzieci
korzystania Z
wychowania

przedszkolnego. N
powyzsze cele

zaplanowano w latac
2007-2013 dcznie
prawie 370 min euro|
Od 2013 przeznaczon
dodatkowo 53,7 mir]
euro na modernizagj
oddziatéw

przedszkolnych
zlokalizowanych
szkotach

podstawowych.

przy

zapewnienie wszystkin

dzieciom w wieku od 3
do 5 lat miejscH
wychowania

przedszkolnego
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Podwyzszenie wieku dezaktywizacji zawodowe;j

wydtuzenie stopniowe podnoszenj] ustawa o zmianid uchwalenie ustawy podwyzszanie wieku
aktywnaci ustawowego wieky ustawy o emeryturach| przez Parlament — 1| emerytalnego o  trzy
zawodowej emerytalnego do 67 rok] rentach z Fundusz| maja 2012 r. miesice co roku;
zycia Ubezpieczé wejscie  w  zycie | osiagniecie  ustawowegd
Spotecznych (Dz.U. 3 ustawy — 1 stycznid wieku emerytalnego W
2012 r., poz. 637) 2013r. wysokaici 67 lat dla
mezczyzn w 2020 r., dig
kobiet w 2040 r.
podniesienie W ramach reformy polityk§f ustawa o zmianid przygotowanie Przewidywany termiry Wydatki w  ramach|
wskaznika rynku pracy przewiduje si| ustawy o promocji| projektu zalaen | przyjecia przez Ragl| dotychczasowych
zatrudnienia wsparcie zatrudnienia o0sg zatrudnienia i| ustawy o zmianigd Ministrow zal@en do | limitéw Funduszu Pracy
0s6b po 50 roky powyzej 50 roku zycia i | instytucjach rynku] ustawy o promocji projektu ustawy — Il
zycia wprowadzenie pracy oraz niektérycl] zatrudnienia il kwartat 2013 r.;
dofinansowania, dq innych ustaw (nume] instytucjach  rynkul Przewidywany termir
wysokaici 30% minimalnegd projektu zalgen do | pracy oraz niektérychl przyjecia przez Rag
wynagrodzenia za prec| ustawy z wykazu pra{ innych ustaw ] Ministrow projektu
wynagrodzenia zq legislacyjnych—ZA31) | skierowanie dq ustawy — IV kwartat 2013
zatrudnionego  dlugotrwal konsultacji - 14| r.; Przewidywany termin

bezrobotnego powgj 50

roku zycia.  Utworzony
zostanie Krajowy Fundus|
Szkoleniowy stanowtcy

instrument finansowani
ksztalcenia ustawiczneg

pracownikow. W pierwszyni
etapie funkcjonowanig
Funduszu przewidziane je
wsparcie na szkolenia

zakresie dostosowan
kompetenciji starszyc
pracownikoéw (w wieku 45 la]
i wiecej) do zmian spotecznd

lutego 2013 r.

przyjecia ustawy przej
Parlament — IV kwarta
2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie — 1
stycznia 2014 r.

gospodarczych.
Podniesienie W celu promowania Program ,Solidarn& | rozpoczcie realizacji] Realizacja projektu ,4 Realizacja projektu ,Z
wskaznika wspierania aktywn&ei | pokolea. Dziatania dla] projektow .Z | wiekiem na plus - wiekiem na plus -
zatrudnienia zawodowej osob powgj 50| zwiekszenia wiekiem na plus - szkolenia dla) szkolenia dia
0s6b po 50 roky roku zycia realizowany jes] aktywnaici zawodowej| szkolenia dla) przedsgbiorstw” — do| przedstbiorstw” w
zycia Program LSolidarn& | os6b w wieku 50+"] przedsgbiorstw” oraz| konca IIl kwartatu 2013 r.] 2013 roku - 5,821 mir]
pokolen. Dziatania  dla] przyjety przez Rad | ,Aktywny emeryt” Realizacja projektd zt, w tym 4,948 min z}
zwigkszenia aktywngéci | Ministrow 17 LAktywny emeryt” — do| ze srodkéw
zawodowej 0s6b w wiek] pazdziernika 2008 rokd konca | kwartalu 2014 r.| europejskich, Realizacj
50+” oraz projekty ,Z|; projekty ,Z wiekiem Przeprowadzenie projektu »Aktywny
wiekiem na plus — szkoleni] na plus — szkolenia dl kampanii  informacyjng emeryt” w 2013 roku A
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dla przedsibiorstw” oraz| przedstbiorstw” oraz promocyjnej — Il kwarta] 2,2 min zi. w tym 1,87
LAktywny emeryt”. LAktywny emeryt” 2014 r.,, Opracowani§ min zt ze $rodkow
projektu Programy europejskich.
LSolidarng¢ pokole
50+” — IV kwartat 2013 r.,
Opracowanie projektl
Dokumentu
Implementacyjnego
Programu — IV kwarta
2014 r.
; Zwiekszenie Stworzenie ram| Strategia przyjecie  Strategii] przyjecie Programu Przyety przez Rad
g innowacyjndéci | strategicznych dla rozwoj{ Innowacyjndci i Innowacyjndci i | Rozwoju Przedsbiorstw | Ministréw PRP kdzie
-g polskich dziatalngci innowacyjnej w| Efektywndci Efektywndici przez Rad Ministrow — 1l | podstaws dla nowego
3 przedstbiorstw | przedsghiorstwach orag Gospodarki, Program | Gospodarki — 14 kwartat 2013 . Programu
8 wdrozenie instrumentéw Rozwoju stycznia 2013 r., Operacyjnego W
2 e kompleksowego wsparci| Przedstbiorstw przeprowadzenie obszarze
E»% catego cyklu innowacji konsultaciji innowacyjndaci, ale,
I= E spotecznych prOJekFL poniewa wykracza
®Q Programu RozwojJ poza ramy nowych
o -%‘5_ Przedsibiorstw — | programéw
f}:, 8= kwartat 2013 r. operacyjnych, &dzie
O] c% finansowany zaréwnd
%'g ze zré6det  budetu
3% paistwa, jak isrodkow
L c funduszy europejskich
'GE) = PRP uwzgidnia
o rowniez dziatania
§ podejmowane w ramac]
g srodkéw  podmiotow
3 sektoraprzedsbiorstw.
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Poprawa dostpu do finansowania dziata w zakresie bada i innowacji w postaci gwaranciji i

finansowanis

Zapewnienie planowane $ zmiany w]| nowelizacja ustawy ( przygotowanie Przewidywany termir
wysokiej sposobie finansowania nau] finansowaniu nauk| zatazen do ustawy of przyjecia przez Rag
jakosci pod katem lepszegq (numer projektu] zmianie ustawy d Ministrow zaloen do
infrastruktury dopasowania obowazujacych | zatazen do ustawy o] finansowaniu nauki | ustawy o zmianie ustaw
naukowo- strumieni finansowania d{ zmianie ustawy Z przeprowadzenie o0 zasadach finansowan
badawczej potrzeb  wynikajcych  z| wykazu praz| konsultacji nauki - Il kwartat 2013 r.

realizacji projektow obecnyc| legislacyjnych — ZD59)| spotecznych zal@n | Przewidywany termir

na mapie drogowej, w cel — grudzié 2012 r. —| przyjecia projektu ustawy

umazliwienia  finansowanig styczeéh 2013 r. przez Rad Ministrow —

utrzymania strategiczne Il kwartat 2013 r;

infrastruktury badawczej Przewidywany termir

Zmiany maj  wspierd przyjecia ustawy prze

wyrézniajace sé  jednostki Parlament — IV kwartaj

naukowe, m.in. poprze 2013r.

wzmacnianie mechanizmo

projakasciowych w systemig

finansowania
Stworzenie wprowadzenie mdiwos¢ | ustawa o  zmianid opracowanie projekty Przewidywany termiry Wprowadzenie
instrumentu przekazywania 1% podatd ustawy o podatk] ustawy o zmianie| przyjecia przez Ragl| mechanizmu
finansowego CIT na rzecz wybranycl] dochodowym od oséf ustawy o podatk Ministrow projektu] dobrowolnego
sprzyjapcego przez podatnikéw jednostd prawnych (numell dochodowym od ustawy o zmianie ustaw| przekazania 19
rozwijaniu naukowych. projektu ustawy w osob prawnych 0 podatku dochodowyn podatku CIT na rzec
wspotpracy wykazie prac| przekazanie go d{ od os6b prawnych — I} jednostek naukowyc
pomiedzy legislacyjnych —| konsultacji kwartat 2013 r.,| skutkowa bedzie
sektorem ubD44) spotecznych w lutyn] Przewidywany termir] szacowanym
przedstbiorcéd 2013r. przyjecia ustawy prze4 zmniejszeniem
wa Parlament — II/lll kwarta] dochodéw sektord
jednostkami 2013 r., Planowany termi{ finanséw publicznych d
naukowymi wejscia  w zycie —| ok. 60 min zt (w tym

pierwszy rok po zdgiu z
Polski procedury
nadmiernego deficytu

dochodéw bugetu
paistwa: 46 min zi,

jednostek  samosgu
terytorialnego: 14 min
zt) w roku
nastpujacym po roku,
w  ktéorym  nasipi
zdjecie z Polski

procedury nadmierneg

deficytu
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Wsparcie mikro

i matych
przedsgbiorco
w na zakup
ustugi
dotyczcej
wdrozenia lub
rozwoju
produktu  lub
technologii,
ktorej
wykonawa s
jednostki
naukowe

Kwota wsparcia udzielon
jednemu przedsbiorcy w
ramach programu Bon n
innowacje nie mge
przekrocz¢ 15 000 zi
Wielkos¢  wsparcia mee
wynosi do 100% wydatkd
kwalifikujacych st do
objecia  wsparciem  poq
warunkiem, % rzeczywisty
koszt netto zrealizowand
ustugi dotycacej wdrazenia
lub rozwoju produktu luf
technologii Wynosi

maksymalnie 15 000 zt.

program ,Bon nal
innowacje” w ramaclh
Programu
Operacyjnego
Innowacyjna
Gospodarka

maj-grudzié 2012 r.
przeprowadzenie
naboru, kontraktacja
rozliczenie umow

ramach V  edycji
Programu Bon nd
innowacje

Przewidywany termir
uruchomienia i
przeprowadzenia nabot
w ramach VI edycji
Programu — I-Il kwartal
2013 r.; Planowany termi
kontraktacji, realizacji |
rozliczenia projektow W

ramach VI edycji
Programu — IlI-1V kwartal
2013r.

Srodki przewidziane ng
realizacg programu
.Bon na innowacje”

wyniosa w 2013 r. — 6,8
min zt.
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CSR 6

Zachety dla inwestycji w sektorze energetycznym

Zwigkszenie
inwestycji w
sektorze
energetycznym

Wspoffinansowanie prze
spotke ,Polskie Inwestycje”
diugofalowych i rentownyc
inwestycji w sektorze
energetycznym

Program oraz spotka
JPolskie Inwestycje”

Prace
przygotowawcze dq
powotania spoiki
JPolskie Inwestycje”
oraz
dokapitalizowanie
Banku Gospodarstw,
Krajowego w celu
uruchomienia
programu  “Polskig
Inwestycje”

Planowane  rozpoezie
dziataingci  operacyjnej
przez  spotg  Polskie
Inwestycje ~ Rozwojows
S.A. - Il kwartat 2013 r.
Kontynuowanie
dziatalndci spotki Polskie
Inwestycje  Rozwojows
S.A.—2014r.

Roczne koszty Spotki v
pierwszym roku
dziatalngci szacowane
sa na ok. 15-20 min z
wraz z kosztam|
doradcow i due
diligence W ramach
realizaciji Programy
Jnwestycje Polskie”
nasgpi wniesienie
aportem akcji ogci
spoétek publicznych
nalezacych do Skarby
Paistwa do 4cznej
wartasci 10 mld zt (wg
sredniej ceny rynkowe
z okresu 6 miesty
poprzedzajcych
przeniesienie prav
z akcji). Przewiduje si
ze pierwsza transz
dokapitalizowania PIR
S.A. nasipi w2013r.
W latach 2013-2014
planowane jes
dokapitalizowanie
pakietami akciji
wnoszonymi stopniowo
w miare
zapotrzebowania n
finansowanie projektow

Inwestycje w
odnawialne
zrédta energii

Promocja oraz implementac,
nowych i modyfikacjal
istniejacych instrumentow
sprzyjapcych OZE

Ustawa o
odnawialnychzrodtach
energii; ustawa o
biokomponentach i
paliwach ciektych.
(numery projektow
ustaw z wykazu prac
legislacyjnych — UC8 i
UC70)

przeprowadzenie
konsultacji
spotecznych ustawy
biokomponentach
paliwach ciektych

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministréw projektu
ustawy o odnawialnych
zrédtach  energii — 1
kwartat 2013 r.;

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu

ustawy o zmianie ustawj

0 hiokomponentach

Wejscie wzycie ustawy
o] odnawialnych
zrédtach energii niesig
za sol zwiekszenie
wydatkow budetu
paistwa o 1012 tys. z
w pierwszym roku jej
obowiazywania. W
kolejnych latach
wydatki wynios 648
tys. zt. Wejcie w zycie
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paliwach cieklych
kwartat 2013 r.

ustawy 0  zmianig
ustawy 0
biokomponentach
biopaliwach  ciektych|
niesie za sob
zwiekszenie wydatkow
budzetu paistwa o 64,2
tys zt w pierwszym
roku iej
obowiazywania.

Poprawa efektywndici energetycznej

Optymalizacja
zZuwzycia energii

Wspieranie przez NFOGW
inwestycji w zakresig
efektywngci energetycznej.
Promowanie 0SzeHNGsCi
energii poprzez realizagj
projektow kompleksowe
termomodernizacij;
promowanie energi
odnawialnej poprze}
realizacg projektéw z
wykorzystaniem
odnawialnychzrédet energii;
finansowanie audytov
energetycznych;
dofinansowanie
energooszeginych
projektéw inwestycyjnych
zarzdzania energi w
sektorze publicznym

Program priorytetowy

LEfektywne
wykorzystanie
energii”, "Likwidacja
niskiej emisji
wspierajica wzrost
efektywngci
energetycznej i rozwo
rozproszonych
odnawialnych zrodet
energii”, ,Inteligentne

sieci energetyczne’
,GIS System zielonycH
inwestycji” oraz
Program  Operacyjny
,0szczdzanie energii i
promowanie

odnawialnych zrodet
energii” w ramach
Mechanizmu

Finansowego

Europejskiego Obszar|
Gospodarczego 2004
2014 prowadzong

przez NFGIiGW

Przewidywane
finansowanie
powyzszych
programoéw zesrodkow
wiasnych  NFGiGW
wynosi ok. 312 min z
w 2013 r. i ok. 368 min
ztw 2014 r.
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Wprowadzenie | Opracowanie przepis6y Ustawa Prawo przeprowadzono Przewidywany termir

systemu prawnych dla sytemy energetyczne (numer | proces konsultacj| przyjecia przez Rag

inteligentnych | inteligentnych sieci projektu ustawy w spotecznych i| Ministrow projektu

sieci wykazie prac uzgodni@& ustawy Prawo

elektroenergety legislacyjnych UC7) miedzyresortowych | energetyczne — Il kwarts

cznych projektu ustawy 2013r.

Stworzenie Przyjcie ustawy o] Ustawa o korytarzacl przeprowadzono Przewidywany termir] Wejscie w  zycie
K warunkow dla | korytarzach przesytowycl przesytowych konsultacje spoteczn{ przyjecia projektu przeZz projektowanej ustawy
S ? budowania, regulupcej w sposol projektu  ustawy W Rad: Ministrow — Il | nie niesie
%o utrzymania orazl kompleksowy warunki wykazie kwartat 2013 r.,| bezpdrednich kosztd
33 modernizowani | liniowych inwestycji| legislacyjnych Przewidywany termir] dla sektora finansé
2R a infrastruktury | stuzacych przesytowi energiil UD16) uchwalenia ustawy przel publicznych.
DE_ g technicznejw | gazu, plynéw, pary ora Sejm RP - IV kwarta

obszarze informacji, poradkujaca stan 2013r.

energetyki prawny w tym zakresie




Pobudzenie konkurencji w sektorze gazowym

Pobudzenie
konkurencji w
sektorze
gazowym
poprzez
stopniowe
wycofywanie
cen
regulowanych
oraz utworzenie|
platformy
handlu gazem.

Projekt ustawy — Praw
gazowe hdzie stanowit
uzupeienie transpozycji d
prawa polskiego Il pakiety
energetycznego UE. Cele
proponowanych w ustawi
rozwiazan jest przedd
wszystkim wsparcie rozwoj
konkurencji na rynku gaz
ziemnego oraz  popraw
bezpieczastwa

energetycznego kraju, co n
realizowa& cele wyznaczong
przez prawodawstwi
europejskie. Projekt ustaw
przewiduje  wprowadzeni
obowiazku obrotu czicia
surowca przez gield
towarows, co, zgodnie 2
Mapa drogows uwolnienia
cen gazu ziemnego, etizie
milowym krokiem w
kierunku  uwolnienia  cef
paliw gazowych dig
kolejnych grup odbiorcow
najpierw instytucjonalnych
nastpnie zd& gospodarstw

domowych.

Ustawa Prawo gazow]
(numer projektu
ustawy w wykazie pra
legislacyjnych — UC6)

I-Il kwartat 2012 r.
konsultacje
migdzyresortowe
projektu ustawy; Xl
2012 - wejcie w
zycie rozporadzenia
w sprawie
funkcjonowania
systemu gazowegd
Xl 2012 -
uruchomienie
platformy obrotu
gieldowego paliwam
gazowymi, Xl 2012
i | 2013 — decyzjg
Prezesa URE
uwolnieniu casCi
rynku gazu ziemneg
z obowizku
utrzymywania
zapasow
obowiazkowych, |
2013 - przekazani
projektu ustawy -
Prawo gazowe d
rozpatrzenia  prze
KRM

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu

ustawy Prawo gazowe —
kwartat 2013 r.
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Wzmocnienie urzdu sprawujacego nadzér nad rynkiem kolejowym oraz

zapewnienie

Skuteczne
wdrazanie
projektow
inwestycyjnych
w kolejnictwie

wdrazanie

infrastrukturalnych ujtych w

Wieloletnim
Inwestycji
roku 2015

projektow

Programig
Kolejowych do

+Wieloletni  program
Inwestycji Kolejowych
do roku 2015”, ,Mastel
Plan dla transport
kolejowego w Polscq
do 2030 roku”

Przewidywany termir

przyjecia aktualizacji
dokumentu .Wieloletni
program Inwestyciji

Kolejowych  do  roku
2015” przez Rag
Ministrow — 1l kwartat
2013 r.; Wdraanie
projektow  zgodnie 2

harmonogramem
przyjetym w ,Wieloletnim
Programie Inwestycj
Kolejowych do  roku
2015" - 2013/2014
Przygotowanie
Dokumentu

Implementacyjnego (DI
dla Strategii Rozwojy
Transportu, zawieragego
project  pipeline dla
inwestycji kolejowych
przewidzianych ddg
realizacji do roku 2020
Il kwartat 2013 r;
Aktualizacja dokumentt
strategicznego  ,Mastd|
Plan dla transport
kolejowego w Polsce d
2030 roku” — IV kwartat
2013 r.
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Zmniejszenie ograniczé w $wiadczeniu ustug w

ramach wolnych zawodév

zmniejszenie
liczby
zawodow,
ktérych
wykonywanie
jest
uwarunkowane
spetnieniem
wymaga
kwalifikacyjnyc
h i warunkéw
okreslonych w
przepisach
prawa

uchylenie szeregu przepis§
rangi ustawowej
ustanawiajcych ramy
prawne dopuszczenia
wykonywania zawoddw
ktéore ze wzgidu na swoj
charakter mgna uwolné od
regulacji, co doprowadzi d
petniejszego stosowania
Polsce zasady swobod
przeptywu pracownikow.

ustawa o uchyleniu luby
zmianie ustaw
regulupcych
wykonywanie
niektérych zawodow
(numer projektu
ustawy z wykazu prac
legislacyjnych — UA14,
druk sejmowy nr 806;

przyjecie przez Rag
Ministrow  projektu
ustawy o0 zmianig
ustaw  regulujcych
wykonywanie
niektérych zawodéw
(I transza deregulacji
— 25 wrzénia 2012
r,

przygotowanie
projektu ustawy d
utatwieniu  dosfpu
do wykonywania|
niektérych zawodéw
regulowanych (n
transza deregulacji)

Przewidywany termir
przyjecia ustawy prze
Parlament — Il kwarta

2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie — Il
kwartat 2013 r.;
Przewidywany termir
przyjecia projektu ustawy
0 ufatwieniu dosfpu do
wykonywania niektérych
zawodow  regulowanyc
przez Rad Ministrow (Il

transza deregulacji) —

kwartat 2013 r.;
Przewidywany termir
przyjecia ustawy prze
Parlament — Il kwarta
2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie — IV
kwartat 2013 r.

Uproszczenie procedur prawnych zwjzanych z
egzekwowaniem uméw i wymogow dotyazych

uproszczenie
procedur z
zakresu prawa
budowlanego

dokonanie szeregu zmian
przepisach obecni
obowiazujacej ustawy
Prawo budowlane, ktor
pozwoh na zmniejszenig
wymiaru obcazen
administracyjnych

inwestorow budowlanych
oraz doprowadg do
przyspieszenia proces
uzyskiwania zgody
budowlanej (zaréwno W
formie pozwolenia ng
budowe jak i w formie
milczacej zgody)

ustawa o0 zmianie
ustawy Prawo
budowlane (numer
zalazen do ustawy z
wykazu prac
legislacyjnych — ZA32)

opracowanie zal@n

do ustawy i
skierowanie dg
konsultacji
spotecznych — luty
2013r.

Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow zaloen do
ustawy o zmianie ustawj
— Prawo budowlane org
niektérych innych ustaw
Il kwartat 2013 r.;
Przewidywany termir
przyjecia przez Rag
Ministrow  ustawy o
zmianie ustawy — Praw
budowlane oraj
niektérych innych ustaw
Il kwartat 2013 r.;
Przewidywany termir
przyjecia ustawy przeg
Parlament — IV kwarta
2013 r.; Planowany termi
wejscia w zycie ustawy —
IV kwartat 2013 r.
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Zatacznik 2 Zobowigzania w ramach Paktu Euro Plus w 2013 r.

Rzad RP deklaruje nagbujace gtéwne reformy i zobowhzania do realizacji, ktore
maja na celu wspieranie konkurencyfog zatrudnienia oraz zgkszenie stabilriei
finansow publicznych:

Przyjccie i rozpoczcie wdraania Narodowego Planu Szerokopasmowego

Wprowadzenie do Kodeksu pracy rozean w zakresie regulacji czasu pracy

Wejscie w zycie przepisow magych na celu poprawelastycznéci postpowania podatkowego i kontro|
podatkowej (elektroniczne dgizanie pism, elektroniczna kontrola podatkowa itkmla skarbowa) ora
dalsze uszczelnienie systemu poboru podatkéw wzéradzmocnienia zapis6w ordynacji podatkowej dot.
unikania opodatkowania.

N

Utworzenie w Bankowym Funduszu Gwarancyjnym tzwndiuszu stabilizacyjnego, stanasggo zrodto
dodatkowychérodkéw na finansowanie ewentualnych dziaggmocowych wobec bankdéw, podejmowanych
w celu zachowania bezpiedatwa i stabilnéci polskiego systemu finansowego.

Dodatkowo szereg dziata zobowhzan w ramach poszczegolnych elementow Paktu
Euro Plus obejmuije:

Wspieranie konkurencyjnosci:

Kontynuacja w 2013 r. ogélnego zamemia wynagrodze w administracji publicznej (wyikiem keda
wynagrodzenia sektora samgapwego oraz zwkszenie wynagrodzew niektérych kategoriach wynikgje
z przepisOw wewgtrznych oraz jako skutek podwsk zrealizowanych w 2012 r.)

Dalsze uproszczenie prowadzenia dziatédngospodarczej w ramach IV ustawy deregulacyjnej

Realizacja Programu ,Lepsze Regulacje 2015”

Przygotowanie dokumentu ,Polityka Nowej Szansy”

Realizacja programu wieloletniego pn. ,Program Bugd®rog Krajowych na lata 2011-2015".

Usprawnienie i uproszczenie przebiegu procesu bladmgo: przyjcie ustawy nowelizacej Prawo
budowlane, przedstawienie projektu Kodeksu budoedan

Wspieranie zatrudnienia:

Opracowanie zalgen do zmiany ustawy o promogcji zatrudnienia i insgjaich rynku pracy w celu popra
efektywndaci dzialar realizowanych przez ugdy pracy

Wdrazanie projektu pilotzowego pn. ,Partnerstwo dla pracy”, ktéry ma na celypracowanie model
wspOtpracy pomidzy wojewodzkimi urgdami pracy, powiatowymi ueglami pracy, dostawcami ustig
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aktywizacyjnych oraz innymi partnerami rynku prawyrzecz powrotu do zatrudnienia oséb bezrobotnych.

Realizacja zadaw ramachProgramu Solidarné’ Pokolei. Dziatania dla zwikszenia aktywnici zawodowej
0s6b 50+

Realizacja projektow magych na celu poprayjakaosci i poziomuzycia oséb starszych dla godnego starze

(Realizacja: 2013 r.)

Wejscie wzycie przepiséw nowelizagych ustaw o opiece nad dzéeni w wieku do lat 3.

Realizacja w 2013 r. resortowego programu rozwoghyitucji opieki nad dzieni w wieku do lat 3 ,Maluch”
—edycjal.i2.

Optacanie przez ZUS skitadek na ubezpieczenia ealneytrentowe, wypadkowe i ubezpieczenie zdrowd
za ok. 10 tys. nia

zada dotyczicych wychowania przedszkolnego.

Zwigkszenie stabilndci finanséw publicznych:

Dziatania, ktére realizowaneztla w ramach Strategii Sprawnem3avo 2020, bda zwiazane z kontynuagj
prac zmierzajcych do doskonalenia bi#etu zadaniowego, w szczegdnbD przez opracowanie

uruchomienie systemu oceny realizacjitygh w budecie zadaniowym zadgpublicznych wykonywanyc
przez administragjrzadowa.

Wzmocnienie stabilndgci finansowej:

wdrozeniem nadzoru makroostmosciowego w krajowym systemie finansowym (m.in. zeglgdu na
implementacgj Zalecenia Europejskiej Rady ds. Ryzyka Systemowegdaia 22 grudnia 2011 r. w sprawi
mandatu makroosttoosciowego organdw krajowych).

ubezpieczeniowym i emerytalnym w Polsce.

90

Kontynuacja przez Narodowy Bank Polski prac kowoggp/ch nad operacyjnym i merytorycznym

Wprowadzenie elementéw nadzoru w oparciu o ryzykm abecnego tému nadzoru nad rynkiem

nia

sie, w ramach ,Rzdowego Programu na rzecz Aktywieo Spotecznej Os6b Starszych na lata 2012 — 2013".

the

Wprowadzenie nowych rozedan ustawowych dotyegych wsparcia finansowego dla gmin w realizacji

e



Zalacznik 3 Realizacja zobowjzan w ramach Paktu Euro Plus w 2012 r.

Utrzymanie polityki zamrgzonych ptac w sektorze publicznym. Nieliczne atlj to
m.in. planowany wzrost ptac w dziedzinie nauki ukakji. Od 1 wrzénia 2012 r.
zaktadano wzrost wynagrodzeauczycieli o 3,8 %.

zrealizowane

Rozszerzenie dagiu do tzw. zawodow regulowanych (wymagsich okrdlonych
kwalifikacji przewidzianych w przepisach prawa).t@aenia do projektu ustawy
uchyleniu lub zmianie ustaw regulaych wykonywanie niektorych zawodd
(przyjecie przez rzd: Il kwartat 2012 r.).

0 przyjecia projektu
\wustawy o zmianie ustay

zrealizowane w zakresié

regulupcych
wykonywanie
niektérych zawodow (1
transza deregulacji).

D

Reforma systemu emerytalnego - stopniowe zréwnan@dwyzszenie wieku
przechodzenia na emeryukobiet i nezczyzn do 67. rokuzycia (stopniowe
wydtuzenie z celem realizacji w 2020 remaczyzni, w 2040 r. kobiety).

Projekt ustawy o zmianie ustawy o emeryturach iaeim z Funduszu Ubezpiedz
Spotecznych oraz niektérych innych ustaw (pgeig przez rzd - | pétrocze 2012

r.)

1%

zrealizowane

Wprowadzenie nowej trwalej reguly fiskalnej dla egd sektora finansoy
publicznych. Celem projektowanej ustawy zmieqiaj ustaw o finansach
publicznych ldzie zapewnienie dtugookresowej stabditidinanséw publicznych
W zalazeniach do projektu ustawy, ktérych prgsie przez RagMinistrow planuje

na osagniecie ww. celu, m.in. wprowadzenie nowej reguly fisie oraz zakres
pozostatych zmian w obszarze krajowych ram fisketny niezlednych do
efektywnego wprowadzenia regutyaycie.

Realizacja Programu Bale&Stosowanych - w 2012 roku uruchomiongdd dwa
nabory wnioskéw w ramach programu (et kazdego konkursu wynosi 24
min zit, przy czym platrizi beda realizowane w latach 2012-2014)

vw trakcie realizacji

sigc na Il kwartat br., zostanwskazane naerlzia, ktdrych zastosowanie pozwoli

Dzrealizowane

zadanie na 2012 r.

(Realizacja programu
potrwa do 2022 r.)

Realizacja Programu ,TOP 500 Innovators” - w 20Xkur 120 uczestnikow

odhedzie zagraniczne staw ramach programu

zadanie na 2012 r.
zrealizowane

(Realizacja programu
»1OP 500" potrwa do
2015r.)

Przygotowanie naezizi do oceny skutkow wprowadzenia danego projektawy
(IV kwartat 2012 r.) oraz wprowadzenie mechanizmkigry uniemaliwi
przyjmowanie nadmiernej liczby ustaw (tylko jednagmnie pozytywna ocen
wszystkich skutkéw danego projektu ustawy md arunkiem przekazania d
parlamentu).

a
(0]

w trakcie realizacji

Ograniczenie obgren administracyjnych i obowkkéw informacyjnych
dotyczicych prowadzenia dziataléci gospodarczej. Zaienia do projektu ustaw
o redukcji niektérych obgizen administracyjnych w gospodarce (prmip przez
rzad: 11l kwartat 2012 r.).

y

zrealizowane

Usprawnienie i uproszczenie przebiegu procesu bladmgo, w tym skréceni
terminéw wydawania pozwabena budow (100 dni dla wielkich inwestycji, 60 dn
dla matych). Przewidywany termin przgja projektu nowej ustawy Praw
budowlane - do kica 2012 r.

&

(o]

w trakcie realizacji

Ograniczenie wymogéw formalnych zwanych z rozpoczynaniem dziatadoo
gospodarczej oraz rezygnacja z wymogu sktadanituvioemularzy i zawiadcze
(m.in. automatyczne nadawanie NIP i REGON). Zafsa do projektu ustawy

zmianie ustawy o Krajowym Rejestrzesd®dwym i innych ustaw (planowan

zrealizowane
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przyjecie przez rad - Il kwartat 2012 r.).

Podstaw konkurencyjnéci jest odpowiednia infrastruktura. W roku 20
przewidywane jest oddanie do ruchu:

407,3 km autostrad,

409,3 km drég ekspresowych,

55 km obwodnic,

20,1 km drog krajowych wzmocnionych lub przebudoyzim

12zesciowo zrealizowane
Drogi krajowe oddang
do ruchu w 2012 r. -
711,8 km, w tym:
Autostrady: 297,7 km,

Drogi ekspresowe
327,4 km

Obwodnice i pozostals
drogi: 86,7 km

D

Przebudowa linii kolejowych o diugoi 413 km.

czsciowo zrealizowane
Zrealizowano 313 km

Rozwdj infrastruktury teleinformatycznej zapewn@@j dostp do Internetu

poprzez inwestycje publiczne gdowe i samoradowe) oraz publiczno-prywatne

w szczegOlnéci na obszarach wiejskich.

Nowelizacja ustawy o wspieraniu rozwoju ustug icsilekomunikacyjnych
oraz Prawa telekomunikacyjnego (do grudnia 2012 r.)

Wsparcie ekspercko-doradcze i koordynacyjne co n@m30 projektow
szerokopasmowych realizowanych przez jednostki saytlo terytorialnego.

Wsparcie zatrudnienia skrajnych grup wiekowych myglegacych trudndci na
rynku pracy poprzez przygotowanie programu pi#oteego na rzecz mtodzig i
wdrozenie na terenie kraju, zgodnie z obgmujacymi regulacjami, programoy
specjalnych dla osob miodych (,30 minus”) i stadzy(,50 plus”) o hcznej
wartasci co najmniej 100 min zi.

w trakcie realizaciji

zrealizowane

zrealizowane

w trakcie realizacji

Realizacja nowych zadav ramach Program8olidarng¢ Pokolei. Dziatania dla
zwickszenia aktywn@i zawodowej 0s6b 50+

Zadania obejmuajnastpujace obszary:

wspieranie ksztatcenia ustawicznego oséb w wieky 50

wsparcie na rzecz oséb zatrudnionych w wieku 50+,

dziatania na rzecz integracji spotecznej oséb vkwie0+,

aktywizacja zawodowa 0séb w wieku 50+, w tym z uldgieniem osoh
niepetnosprawnych,

promocja przedsbiorczaci wsrdd os6b w wieku 45 i wtej lat,

wydluzenie efektywnego wieku emerytalnego.

zrealizowane

Wdrozenie reformy ksztatcenia zawodowego #oajna celu poprawjego jakaci i
atrakcyjnaci oraz dostosowanie ksztatcenia do rynku pracy.

Ustawa z dn. 19 wrZaia 2011 r. 0 zmianie ustawy o systemigviaty oraz o
zmianie niektdrych innych ustaw (Dz.U. nr 205, pt%206) — ustawa wejdzie
zycie we wrzéniu 2012 r.

Przyjecie nowych lub nowelizacja istnigych aktow wykonawczych, w tym:

- rozporadzenia w sprawie podstawy programowej ksztatcentmwodach,

- rozporadzenia w sprawie egzaminéw eksternistycznych,

- rozporadzenia w sprawie ksztatcenia ustawicznego w fornmaaaszkolnych,

- rozporadzenia w sprawie warunkOw i sposobu oceniania, yklesvania i
promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzasgrawdzianow
egzaminéw w szkotach publicznych (w zakresie egmémi potwierdzajcych
kwalifikacje w zawodzie).

Przewidziany termin wégia wzycie ww. rozporgdzen: 1 wrzenia 2012 r.

zrealizowane

<

Kontynuacja polityki redukcji kosztow pracy popragzzymanie obrionej sktadki
rentowej na poziomie 8% (olithia z 13%).

zrealizowane

Uruchomienie programu ,Maluch” na 2012 r. — zapemie opieki nad dzéni w
wieku do lat 3. Planowane przeznaczenie na progf@mmin zt w 2012 r., cq

zrealizowane (w
zakresie wydatkowania

powinno spowodowa wzrost liczby miejsc w instytucjach opieki nad smat

srodkéw z budetu
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dzie¢mi o ok. 10 tys. w latach 2012-2013.

paistwa na
dofinansowanie zadaz
zakresu opieki nad
dzie¢émi w wieku do lat
3),

czesciowo zrealizowane
(w zakresie liczby
nowych miejsc opieki
nad matymi dziémi w
ramach Programu
,Maluch”)

Optacanie przez Zaktad Ubezpieiz&potecznych sktadek na ubezpiecze
spoteczne za ok. 10 tys. fhia

Zmiany w systemie emerytalnym grup uprzywilejowamyc

stuzby mundurowe: dla wspujacych do staby wprowadzenie wieky
emerytalnego — 55 lat, statwby — 25 lat,

Projekt ustawy emerytalnej sto mundurowych (planowane przgje przez rad -
| pétrocze 2012 r.).

gornictwo: utrzymanie przywilejéow wytznie dla pracucych bezpérednio
przy wydobyciu.
duchowni: odnénie do czsci finansowane] przez patwo z Funduszy

Koscielnego, planowane jest agzenie duchownych do powszechne
systemu.

(i) Zatozenia do projektu ustawy o zmianie ustawy o gwalasitjwolngci
sumienia i wyznania oraz niektérych innych ustaw (i) zatlazenia do projektu
ustawy 0 zmianie ustawy o przeju przez pastwo débr martwejeki, poreczeniu
proboszczom posiadania gospodarstw rolnych i utaraz Funduszu Kaielnego
oraz niektdrych innych ustaw (doraa 2012 r.)

nEzesciowo zrealizowane
(sktadki optacane za
nizsz niz szacowano
liczbe nian)

A zrealizowane

w trakcie realizaciji

I
ggealizowane

Wprowadzenie limitu deficytu podsektora samgdiavego.
Przyjecie przez rzd w | kwartale 2012 r. projektu ustawy o zmianidaws/ o
finansach publicznych oraz innych ustaw.

Niezrealizowane
(dotychczas
obowizujace przepisy
ustawy o finansach
publicznych okazaly si
na tyle skuteczneg
wprowadzanie
dodatkowej reguty dla

jst nie znalazio
uzasadnienia)

Zmiany w opfatach eksploatacyjnych / podatkach ogdoalywanych bogactw
naturalnych, zwlaszcza miedzi i srebra. Nowe piaepnaj zapewnt paistwu
udziat w zyskach wynikagych z eksploatacji niektérych surowcéw naturalny
nalezacych do pastwa. Podstaw opodatkowania dazie ilos¢ wydobytej miedzi
oraz srebra. Kwotowe stawki podatkowglp ustalane m.in. z uwzgdnieniem cen
ww. metali na rynkachiwiatowych. Doch6d budktowy z tytulu tego podatk
wyniesie w 2012 r. okoto 1,8 mid zi, zaklaglajze ustawa wejdzie wiycie w
marcu 2012 r. Szacujegsize w latach nagpnych dochody bugtowe z tytutu tega
podatku kda wynosity 2,2 mld rocznie.

zrealizowane

ch

Ograniczenie liczby os6b uprawnionych do otrzymgadnorazowej zapomogi
tytutu urodzenia dziecka. Tzw. becikowedhie trafi& do rodzin uzyskuajcych
roczne dochody pomej 85 tys. zt. Projekt ustawy 0 zmianie ustawy
s$wiadczeniach rodzinnych zostat pratyj przez rad 27 marca 2012 r.

z zrealizowane

(o]

Zamknicie maliwosci omijania podatku od dochoddéw kapitalowych p
lokatach bankowych od kwietnia 2012 r. na mocy tastawy okotobugetowej. W

Zrealizowane

przypadku uzyskiwania przychodéw z odsetek z k#@it piengznych, w tym
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odsetek z lokat bankowych, zaaglanie podstawy opodatkowania i podatku z tego
tytutu bedzie nasipowato do petnych groszy w gorRozwhzanie to pozwoli n
pobdr podatku w wysokei zblizonej do nominalnej oraz wykluczy miwosé
optymalizacji podatkowej przez podmiofyiadczice ustugi finansowe. Szacuje
sie, ze dochdd buzktowy z tytutu tej zmiany wyniesie okoto 380 minratznie (w
2012 r. proporcjonalnie mniej z uwagi na gatejscia w zycie przedmiotowe
ustawy).

Wprowadzanie elementéw nadzoru w oparciu o ryzyko abecnego tému | zrealizowane
nadzoru nad rynkiem ubezpieczeniowym i emerytalnymPolsce. Dyrektyw.
2009/138/WE (Solvency 1) reguluje nadzor ubezpssiawy w oparciu o ryzyko
Obecnie tocz sie prace nad aktem implementaym — projektem zalen do
projektu ustawy o dziatalgoi ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.
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